Bodajk Varos
Polgarmestere

Ugyiratszam: /2023.

Nyilvanos iilés
Zart iilés

Motv. 46. § (2) a)
Moétv. 46. § (2) b)
Motv. 46. § (2) ¢)

O000OM

Javaslat

8053 Bodajk, Pet6fi S. u. 60.
Tel: 22/410-043 Fax: 22/410-031
E-mail: bodajkpm(@t-online.hu

Sorszam: 88/2023.

a polgiarmestert megilleté juttatisok és timogatisok szabilyainak megaillapitisira

Eldado:
Waurczinger Lorant polgarmester

Elékészitésben részt vett:
dr. Balint Zsuzsanna aljegyz6
Dreska Timea pénziigyi csoportvezetd

Eldzetesen targyalja:
Gazdasagi Bizottsag

egyszer(l tobbség
mindsitett tébbség
Motv. 50. § .......
Motv. 42.§ .......
SzMSz32.§(2) ....

0000

Késziilt:
Bodajk, 2023. aprilis 4.



Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 73. §-a eldirja,
hogy a polgarmesteri tisztség ellatasaval kapcsolatos rendelkezéseket a kozszolgalati
tisztviselkrdl szol6 2011. évi CXCIX. térvény (a tovabbiakban: Kttv.) allapitja meg.

A Kittv. 151. § (1) bekezdése szerint a kormanytisztviseld cafetéria-juttatasra jogosult, illetve
megéllapitja annak szabalyait. A Kttv. 225/L. § (1) bekezdése a polgarmester vonatkozasaban
alkalmazni rendeli a Kttv. 151. §-d4nak szabalyait, ennek alapjan a cafetéria-juttatas éves
osszege nem lehet alacsonyabb az illetményalap 6tszorosénél (193.250 Ft).

Magyarorszag 2023. évi kozponti koltségvetésérol szolo 2022. évi XXV. torvény 65. § (4)
bekezdése eldirja, hogy "A koltségvetési szervek dltal foglalkoztatottak éves cafetéria-
juttatdsanak kerete [...] éves szinten adott [...] juttatdsok osszege [...] 2023. évben nem
haladhatia meg a netto 400 000 forintot.”.

A Kttv. alapjan a Bodajki Polgarmesteri Hivatalban a szervezet vezetOje, a jegyzd
kozszolgalati szabalyzatban allapitotta meg a koztisztviselot megilleté cafetéria-juttatas eves
Osszegét (a koltségvetési rendeletben foglaltak alapjan), valamint a juttatdssal kapcsolatos
egy¢éb szabalyokat, iratmintakat.

Tekintettel arra, hogy a jegyzé altal készitett kozszolgalati szabalyzat hatdlya nem terjed ki a
polgarmesterre, ezért szilkséges a polgdrmesterre Kiterjed6 szabalyzat megalkotasa. A
polgarmesteri szabélyzat lényegét tekintve atveszi a kozszolgdlati szabélyzat rendelkezéseit, a
sziikségszerii modositasokkal.

A polgarmester tekintetében a Kttv. 225/A. § (1) bekezdése alapjan a képviselo-testiilet
gyakorolja a munkaltatéi jogokat, igy hatirozatban kell targyévre meghatarozni a
polgarmestert megilletd 2023. évi cafetéria-juttatds mértékét. Ebbol kovetkezik, hogy a
képvisel6-testiiletnek egyedileg kell dontenie a polgarmesteri cafetéria-juttatas Ssszegérél,
amely nem térhet el a koztisztviselok szamara meghatarozott keretdsszegtol.

Koltségvetési rendeletiink alapjan a koztisztviseldt, igy a foallasi polgarmestert is megilletd
cafetéria-juttatas éves dsszege 2023-ban nett6 400.000 Ft/f6.

A polgarmestert megilleté juttatisok és tamogatasok szabdlyainak megallapitdsardl szolo
szabalyzat modositasat indokolja a Széchenyi Pihené Kartya alszdmlainak jogszabalyi
atalakitasa, valamint torlésre keriilnek a megsziint juttatasi formak.

A fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a hatérozati javaslatot €s hozza
kapcsolédoéan a polgarmesterre vonatkozo szabalyzatot sziveskedjen megtargyalni &s
elfogadni.

Wurczinger Lorant s. k.
polgarmester



Hatarozati javaslat
a polgarmestert megilleté juttatisok és timogatasok szabilyainak megillapitisarol

A képviselo-testiilet - a kdzszolgalati tisztviselokrol szolé 2011. évi CXCIX. torvény 151-
152. §-ai, valamint a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX.
torvény 73. §-a alapjan - a polgarmestert megilleté juttatdsok és tamogatasok szabalyait a
mellékelt szabdlyzat szerint hagyja jova, melyet a képvisel6-testilet nevében az
alpolgéarmester ir ala.

A szabélyzatban foglalt nyilatkozatokat a képviseld-testiilet, mint munkaltaté nevében az
alpolgarmester teszi meg é&s irja ala.

A keépviseld-testiilet felkéri az alpolgarmestert és a jegyz6t, hogy a hatarozat végrehajtisa
érdekeben sziikséges intézkedéseket tegye meg.

Felel6s: Turi Krisztian alpolgarmester
Nagy Csilla jegyz6
Hatarid6: folyamatos
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Bodajk Varos Onkorminyzat Képviselg-testiiletének szabalyzata
a polgarmestert megilleté juttatisok és timogatisok szabalyainak megallapitasarol

Bodajk Varos Onkorményzat Képviselo-testiilete a kozszolgélati tisztviselokrol szolo 2011.
évi CXCIX. térvény 151-152. §-ai, 225/A-225/D. §-ai, valamint a 2023. évi koltségvetésrol
sz6l6 4/2023. (II. 15.) o6nkormanyzati rendelet alapjan, ../2023. (IV. ..) hatarozataval
elfogadott ezen szabélyzatdval, a polgarmestert megilletd juttatasok és tamogatasok szabalyait
a kovetkezok szerint llapitja meg:

I. Szocialis, joléti, kulturalis és egészségiigyi juttatasok [Kttv. 152. § (2)]

1. A polgarmester részére - a koztisztviseléknek adhato egyes juttatdsokrol és tamogatasokrol
sz616 dnkorméanyzati rendelet szerint - a kovetkezd szocialis, joléti, kulturdlis, egészségigyi
juttatasok biztosithatok:

- Illetményeldleg (visszatéritendo),

- Rendkiviili segély,

- Sport- és szabadidos tevékenység tamogatasa,

- Konyvvasarlasi (CD-t, DVD-t is ideértve) timogatas,

- Szemiiveg (kontaktlencse) készités dijahoz torténé hozzajarulas.

2. Az 1. pont szerinti juttatasok iranti - a jogosult altal el6terjesztett - kérelmet a munkaltato
biralja el.

3. A polgarmesternek adhat6 juttatdsok és tamogatasok igénylésének és engedélyezésének
mintéjat a Szabalyzat 1. melléklete tartalmazza.

4, llletményel6leg (visszatéritendd):
4.1. Az illetményeléleg keretdsszege a mindenkori kéltségvetésben betervezett személyi
illetmény Osszegének 5 %-a.
4.2. llletményeldleg felvétele a polgérmester csaladi, egészségiigyi, vagy mas szocialis
indoka alapjan engedélyezheto.
4.3. Az alkalmanként adhato6 illetményeldleg felsd hatara az engedélyezésekor érvényes
havi minimalbér 6sszegének az Otszorose.
4.4. Az illetményelbleg kamatmentes kolcsonnek mindsiil, melyet legfeljebb hat havi
részletben kell visszatériteni. A visszafizetésre tovabbi haladék nem engedélyezhetd.
4.5. Az illetményel6leg timogatas, vagy a még vissza nem fizetett része egydsszegben
és azonnal esedékessé valik, ha a polgarmester jogviszonya a visszafizetési id6 alatt
megszinik.
4.6. A polgarmester nem kaphat ujbdl illetményeldleget addig, amig a korabban
igénybevett illetményelleg tartozasat teljes egészében vissza nem fizette.



5. Rendkiviili segély:
5.1. Rendkivilli segélyt az a polgarmester kaphat, aki atmenetileg a létfenntartasat
veszélyezteto rendkiviili €lethelyzetbe kertilt.
5.2. A rendkiviili segély 6sszege legfeljebb 30.000 Ft.
5.3. A rendkiviili segély 6sszegét nem kell a polgarmesternek visszafizetnie.

6. Sport- és szabadidds tevékenység tamogatisa:

A polgarmester sport- és szabadidos tevékenysége a polgarmester 4ltal el6legezett, az errdl a
tevékenységrél Bodajk Varos Onkormanyzat (a tovébbiakban: onkormanyzat) nevére szdlo
szamlaval igazolt koltségei alapjan tamogathatd, évente legfeljebb 30.000 Ft-ig.

7. Konyvvasarlasi (CD-t, DVD-t is ideértve) tamogatas:

A polgarmester konyvvasarlasi (CD-t, DVD-t is ideértve) tamogatasban részesitheté a
polgarmester éltal el6legezett, az err6l az 6nkorményzat nevére szolé szamlaval igazolt
koltségei alapjan, évente legfeljebb 30.000 Ft-ig.

8. Szemiiveg (kontaktlencse) készités dijahoz torténd hozzajarulas:
8.1. A polgarmestert legfeljebb kétévente szemiiveg (kontaktlencse) készités dijahoz
torténd hozzdjarulés illeti meg, ha szemész szakorvosi vagy optikusi vizsgalat
eredményeként szemiiveg (kontaktlencse) viselése indokolt.
8.2. A szemiiveg (kontaktlencse) készités dijahoz térténd hozzajarulas a polgarmester
altal eldlegezett, az errél az onkorményzat nevére sz0l6 szdmléval igazolt koltségei
alapjan, legfeljebb 30.000 Ft-ig jar.

9. A polgarmester - ide nem értve a 4. pontban foglaltakat - egy €vben €s egy id6ben csak
egyféle juttatasra, tdmogatdsra jogosult, ha Bodajk Varos Onkormanyzat koltségvetése
tartalmazza a fedezetet.
10. A munkatigyi feladatokkal megbizott ligyintéz6 a juttatdsokrol és tamogatasokrol évente
nyilvantartast vezet.

II. Cafetéria-juttatas [Kttv. 151. § (3)]

1. Altalinos szabalyok

1.1. A cafetéria rendszerév alatt mindig az adott ad6zasi évet kell érteni.
1.2. A cafetéria-juttatisokra valé jogosultsagrol a személyzeti ligyintézéssel, munkaiigyi
feladatokkal megbizott {igyintéz6 nyilvantartast vezet. A cafetéria-juttatassal kapcsolatos

pénziigyi feladatokat a pénziigyi csoport latja el.

1.3. A cafetéria-juttatasként valaszthat juttatas:
- Széchenyi Pihen6 Kartya szdmlara utalt timogatas.

1.4. A mindenkori jogszabalyoknak megfelel6en az Gsszegeket az éves koltségvetési térvény,
valamint az dnkormanyzat éves koltségvetési rendelete szerint kell alkalmazni.



2. A cafetéria-juttatas keretosszegének igénybevétele

a) A targyév janudr 1-jén f6dllasi polgarmesteri jogviszonnyal rendelkezd jogviszony
A polgarmester részére a targyév marcius 31-ig Széchenyi Pihen6 Kartya szamlara utalni kell
a részére jaro keretosszeget.

b) Amennyiben a f5dlldsi polgdrmester jogviszonya év kozben keletkezik

Ha a polgarmesteri jogviszony év kozben keletkezik, a polgarmester a cafetéria-juttatas éves
keretdsszegének idéaranyos részére jogosult. A keretdsszeget ezer forintra kerekitve kell
megallapitani. A jogosultsagi idé szamitisakor az adott évi naptari napjainak szamat kell
figyelembe venni.

A polgirmestert a jogviszony keletkezésekor tajékoztatni kell a részére megallapitott
keretosszegrol.

A keretdsszeg utalasi hataridok a kovetkezok:
- az els6 munkaban to1t6tt napot kovetd 10 munkanapon beliil, illetve
- ha az elsé munkaban toltétt napot kdveté 10 munkanap korabbi idépont lenne
marcius 31-nél, akkor marcius 31.

3. Cafetéria-juttatas helyzete a polgarmester év kozbeni kozszolgalati jogviszony
megsziinése esetén

Ha a polgarmester jogviszonya a targyév kozben sziinik meg, az idéaranyos részt meghalado
mértékben igénybe vett cafetéria-juttatas értékét a jogviszony megsziinésekor vissza kell
fizetni.

Nem kell visszafizetni a cafetéria-juttatds értékét, ha a jogviszony a polgarmester halala miatt
szlinik meg.

4. Nem jogosult cafetéria-juttatasra

Nem jogosult cafetéria-juttatasra
- a polgirmester azon idoétartam vonatkozisiban, amelyre illetményre vagy
atlagkeresetre nem jogosult, feltéve, hogy a tavollét idétartama meghaladja a 30 napot,
(A tavollétek idétartamat - a jogosultsag szempontjabol - nem lehet dsszeszamitani.)

Ha a polgarmester az elézdek miatt az idaranyos részt meghalado mértékben vett igénybe
cafetéria-juttatast, a tobblet juttatast a tavollét vége utani elsé munkanapon kell visszafizetni,
illetve a juttatast visszaadni a polgarmester év kozbeni jogviszony megsziinésére vonatkozo
szabalyok szerint.

5. A cafetéria-juttatds elszamolasara vonatkozé szabalyok

A Széchenyi Pihené Kirtya biztositisinak szabilyai

A Képviselo-testiilet, mint munkaltaté nevében az alpolgarmester

- megrendeli a SZEP-kartyat. A megrendelésben munkavallalonként megadja a sziikséges
adatokat.

- kézremiik6dik abban, ha a polgarmester a kdzeli hozzatartozoja részére tarskartyét igényel.



6. A cafetéria-juttatis keret dsszeg polgarmesteri felhasznaliasa

A cafetéria-juttatas keretGsszegének
- utaldsardl és
- ajuttatds visszafizetésekrol nyilvantartést kell vezetni.

A nyilvantartasban az adatokat:
- a juttatasok netto, a kozterhek, és a bruttd dsszegben, illetve
- havi bontasban kell szerepeltetni.

7. A cafetéria-juttatasok biztositasanak rendje

8.1. A |Kkoltségvetés tervezéskor a cafetéria-juttatisra felhasznilhaté Gsszeg
meghatirozasa

A koltségvetési koncepcioban, valamint a koltségvetés terv javaslat Osszeallitasakor a
munkaltatd koteles javaslatot tenni az érintett koltségvetési évre vonatkozd cafetéria-
juttatésra.

7.2. Az adott évi cafetéria-juttatasokkal kapcsolatos szabalyok meghatirozasa
A munkaltatd a koltségvetési tervben jovahagyott elbiranyzat alapjan meghatarozza a
polgarmester éves cafetéria-juttatas keretosszeget, valamint a valaszthato juttatasokat.

7.3. Tajékoztato és nyilatkozat készitése a cafetéria-juttatasok igénybevételéhez
A polgidrmester szdmaéra elérhet6vé kell tenni a munkaltaté altal meghatérozott keretdsszeget.

7.4. A cafetéria-juttatas biztositasi rendjének meghatarozasa, felelésok kijelolése

A személyzeti ligyintézéssel, munkaiigyi feladatokkal megbizott {igyintézé tartozik
felelésséggel a cafetéria keretdsszeg meghatarozasarol. O kiteles jelezni a munkaéltaténak, ha
a juttatdsokkal kapcsolatban barmilyen probléma vagy jogszabalysértés gyanija meriil fol.

111.
Cafetéria-juttatas korébe nem tartozo egyéb kotelezé juttatisok

A polgarmester a Kttv. 225/H. §-a, értelmében a 150.§ alapjan a 25, 30, 35, valamint 40 évi
kozszolgalati jogviszonyban to1tétt ido utan jubileumi jutalomra jogosult.

IV.
A Kkoztisztviselok részére adhaté egyéb timogatasokra, szocidlis juttatisokra vonatkozo
szabalyok

A polgarmester a kovetkezo juttatasokban részesiilhet:
- dijkoteles autdpalydk és gyorsforgalmi utak hasznalatahoz sziikséges teljeskori, éves
elektronikus matrica dijanak vissza nem téritendd tamogatéasa
- vedoital
- csekély értéki ajandék

1. Dijkételes autopalyak és gyorsforgalmi utak hasznalatdhoz sziikséges teljeskoril, éves
elektronikus matrica dijanak vissza nem téritendd tdmogatisa

1.1. Dijkoteles autopalydk és gyorsforgalmi utak hasznalatdhoz sziikséges teljeskori, éves
elektronikus matrica dijanak vissza nem téritendé tdmogatdsa munkakére ellatasanak




1.2.

L3,

1.4.

2.2

2.3,

3.2.

3.3

szilkségessége miatt minden évben a polgarmester tulajdonaban lévd, munkavégzéshez
hasznalt gépkocsijahoz jar.

Az e-matrica tdmogatas engedélyezoje az alpolgarmester.

A megvasarlasa az autOpalyamatrica hivatalos honlapjan elektronikusan torténik
(megrendelés és kifizetés) minden év januar 31. napjaig.

Az éves autopalyamatrica megvasarlasaval Bodajk Varos Onkorményzat célja a
koltségesokkentés és hatékony gazdalkodas megvalositasa.

Védoital

A polgéarmester részére, ha a munkahelyi zarttéri és szabadtéri munkahelyen (kikiildetes,
helyszini szemle stb.) a hdmérséklet a 24 °C effektiv hdmérsékletet meghaladja igény
szerint, de legalabb féloranként védoitalt kell biztositani.

A folyadékveszteséget altalaban 14-16 °C homérsékletl ivovizzel kell pétolni. E célra
alkalmas az azonos hdmérséklet(i izesitett, illetve olyan alkoholmentes ital is, amelynek
cukortartalma az ital 4 sdlyszazalékat nem haladja meg, vagy amely mesterseges
édesitoszerrel izesitett.

A polgarmesternek biztositott asvanyviz a munkahelyi koriilményekbdl adédéan
védoitalnak mindsiil, ugy az asvanyviz juttatasa adomentes, igy a juttatds utdn sem a
munkaltatonak, sem pedig a munkavallalonak kozteher fizetési kotelezettsége nem
keletkezik.

Csekély értéki ajandék

A csekély értékti ajandék személyenként évi egy alkalommal, a minimalbér 10
szazalékaig adhat6. Csekély értéku ajandék lehet termék, szolgaltatds, vagy ezekre
bevalthato utalvany, feltéve, hogy az csak konkrét termékre, szolgaltatasra fordithato €s
pénzre nem valthato.

A 3.1. pontban foglaltaktol eltéréen, vagy azon feliil a polgdrmester, volt polgarmester
hal4la esetén az abban meghatarozott értékig kegyeleti jellegii ajandék adhato.

A polgarmester részére a 3.1. pontban foglaltakon feliil gyermeke sziiletése alkalmaval
egyszeri 25 000 Ft értékii ajandék adhat6 az abban meghatarozottak szerint.

V.
Szabadsag igénybevétele

1. A szabadsag igénybevétele eldtt a polgarmester egy erre a célra rendszeresitett
nyomtatvinyon (Szabadsagengedély) irasban jelzi szabadsdg irdnti kérelmét, melyen a
munkaltatéi jog gyakorldja aldirasaval engedélyezi a szabadséag igénybevételét.

2. A személyzeti lgyintézéssel, munkaiigyi feladatokkal megbizott iigyintéz6 részletes
nyilvantartast vezet a szabadsagokrol, szabadsagolasi tervekrol.

3. A Szabadsagengedély mintajat a Szabalyzat 2. melléklete tartalmazza.



IV. Vegyes rendelkezések
1. A Szabalyzat mésolati példanyat a polgarmester részére at kell adni.
2. A Szabalyzat alapjan kiallitott dokumentumokat, nyilatkozatokat két példanyban kell
alairni, az egyik példany a polgarmesternél, a masik a munkaltatonal marad.
V. Zaro6 rendelkezések
1. A Szabalyzat az elfogadast kovetd naptol, 2023. aprilis ...-t6l hatalyos, betartdsa és

betartatdsa minden érintett kotelessége.

Bodajk, 2023. aprilis .....

Turi Krisztian Nagy Csilla
alpolgarmester jegyzd



1. melléklet a Szabadlyzathoz

Bodajk Varos
Onkormanyzat
8053 Bodajk, Petdfi S. u. 60.
Tel: 22/410-001 Fax: 22/410-031
E-mail: bodajkpm@t-online.hu
Ugyiratszam:

A polgarmesternck adhato juttatasok és timogatasok igénylése és engedélyezése

Bodajk Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete (munkaltatd) részére
Bodajk Varos Onkorményzat

Bodajk

Pet6fi S. u. 60.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Alulirott polgarmester kérem, hogy részemre juttatast, tiamogatast sziveskedjen engedélyezni
az alabbiak szerint:

Polgarmester neve:
Munkakore: polgarmester
Lakcime:

Igényelt juttatas, timogatas (megfeleld pont kitoltendo):

1. Illetményeldleg (visszatéritendo)
- Illetményeldleg dsszege:
- Visszafizetés ideje (hdnap):
- Indoka:

2. Rendkiviili segély
- Rendkiviili segély dsszege:
- Indoka:

3. Sport- és szabadidds tevékenység tamogatasa
- Tamogatas Gsszege:
- Indoka:
- Megfelel6 szamla csatolva: igen - nem

4. Konyvvasarlasi (CD-t, DVD-t is ideértve) tamogatas
- Tamogatas Osszege:
- Indoka:
- Megfeleld szamla csatolva: igen - nem



5. Szemiiveg (kontaktlencse) készités dijahoz térténd hozzajarulas.
- Tamogatas Osszege:
- Indoka:
- Megfelel6 szamla csatolva: igen - nem

Bodajk,

polgarmester alairasa

A kérelmet atvettem. A fenti kérelem alapjan igényelt juttatast, timogatast az alabbiak szerint
engedélyezem:

(kért juttatas, tamogatas engedélyezésének feltételei)

Bodajk,

munkaltaté alairasa
A fenti engedély egy példanyat atvettem:

Bodajk,

polgarmester aldirasa

Az engedélyt kapta:

1. Kérelmez6 polgarmester

2. Személyzeti ligyintézéssel, munkaiigyi feladatokkal megbizott tigyintézo, helyben
3. Pénziigyi csoport, helyben




2. melléklet a Szabalyzathoz

Szabadsagengedély

A munkavallal6 neve, beosztasa:

Jelenleg igénybe vesz:

Kérem a szabadsag engedélyezését:

(koztisztviseld alairasa)

Engedélyezem/nem engedélyezem

(munkaltatoi jogkort gyakorld
alairasa)




