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Tisztelt Képviselo-testiilet!

2014-ben 25 oOnkormanyzat megalapitotta az EZER-JO Vidékfejlesztési Egyesiiletet (a
tovabbiakban: egyesiilet) a Fejér megyei Leader programok lebonyolitasa érdekében. Bodajk
Varos Onkorményzat a 4/2014. (I. 21.) hatérozataval csatlakozott az egyesiilethez. Idkézben
vildgossa vélt, hogy programok megvaldsitisa a Leader alapszervezetek keretein beliil is
megtorténhet, igy tobb 6nkorményzat is jelezte az egyesiiletbdl valé kilépési szandékat.

Nagy Déniel Ferenc polgarmester, az egyesiilet alelnokekeént, illetve az egyesiilet egyik
résztvevd nkormanyzata, Patka képviseletében a mellékelt levelében arrél tajékoztatott, hogy
az egyesiilet elndke lemondott, a tisztségviselék mandatuma lejart, igy sziikséges az egyesiilet
tovabbi tevékenységének feliilvizsgalata, ezért kéri az onkormanyzat arra vonatkozo
nyilatkozatét, hogy részt kivan-e venni a tovabbi munkaban.

Tagdijként az évek soran eddig Gsszesen 88.900 Ft keriilt kifizetésre, egyéb kiadasa
onkormanyzatunknak nem volt.

Fentiek alapjan javaslom az egyesiiletb6l valo kilépést.
Az elbterjesztés melléklete az egyesiilet Alapszabalya és legutols6 2017. évi beszamoloja.

Kérem a Tisztelt Képvisel-testiiletet, hogy a javaslatot megtargyalni és elfogadni
sziveskedjen.

Wurczinger Lorant s. k.
polgarmester

Hatarozati javaslat
az EZER-JO Vidékfejlesztési Egyesiiletbél valé kilépésrél

Bodajk Varos Onkormaényzat Képviseld-testiilete az EZER-JO Vidékfejlesztési Egyesiilet (a
tovabbiakban: Egyesiilet) megkeresését megtargyalta és ugy dontott - figyelemmel az
Egyesiilet Alapszabalya III. 6. b) és 7. pontjéra -, hogy az Egyesiiletben fennall6 tagsagit a
Kilépési nyilatkozat Egyesiilethez torténé beérkezése napjaval megsziinteti, az Egyesiiletbél
kilép.

A képvisel6-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a melléklet szerinti Kilépési nyilatkozatot irja
ald, a nyilatkozatot jelen hatarozattal egyiitt {rasban kiildje meg az Egyesiilet részére, tovabba
tegye meg a végrehajtas érdekében sziikséges egyéb intézkedéseket.

Felelés: Wurczinger Lérant polgarmester
Hataridé: 2023. november 20.
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Targy:Egyesileti tagsdg fenntartdsa

Tisztelt Tag Onkormanyzat!

Alulirott Nagy Déniel Ferenc mint az EZER-JO vidékfejlesztési egyesilet
alelnéke az aldbbi igyben keresem Ondket, mint az egyesilet
tagszervezetét.

Mint az Ondk elbtt is ismert az el6z6 unids koltségvetési ciklus elején
Onkorméanyzataink egy Uj vidékfejlesztési egyesuletet hoztak létre annak
érdekében, hogy az akkor indulé Fejér megyei Leader programot
telepliléseink le tudjdk bonyolitani. Mint az azdéta vildgosan latszik, a
kordbbi Leader egyeslletek tevékenységi korét nem kellett megyén beldli
hatékorre leszlkiteni, igy az addig izemeld egyesuletek mikddtek tovabb.
Mara az is vildgosséd valt, hogy Ujabb Leader program is ugy tud
megvaldésulni, hogy a jol megszokott Leader alapszervezetek vihetik
tovéabb megkezdett munkdjukat.

A fentiek miatt mara feleslegessé valt a kozésen megalkotott
egyeslletliink Gzemeltetése.

Az egyesilet elndke Bajkai Janos id6kozben lemondott, és a tobbi
megvélasztott tisztvisel6 mandatuma is lejart. Fentiek miatt tisztijitast
kellene végrehajtanunk.

Az egyesiilet tagjai kdzll néhdny dnkormanyzat jelezte, hogy turisztikai
feladattal elldtva folytatndk az egyesllet munkdjat, ezért kéréssel
fordultak az egyesllet tagjaihoz, hogy amennyiben nem kivannak részt
vallalni annak munkajdban, testuleti hatdrozattal mondjdk ki, hogy
kilépnek az egyesuletbdl.

A tisztujitdshoz kodzgyllést kellene 0Osszehivnunk, rendezni kellene az
egyesllet elmaradt feladatait. A fentiek érdekében az elmaradt tagdijakat
is rendeznunk kell.

Tekintettel arra, hogy nem szeretnénk tagdijakkal zaklatni azokat akik
nem kivannak tovdbb az egyesilet munkdjdban részt venni, felkérném
Onoéket, hogy a melléklet hatdrozat javaslat alapjan az Onkorményzat
nyilatkozzon arrél, hogy részt kivan-e venni a kés6bbi munkaban.

A testlleti hatdrozatokat kérem  kildjék meg részinkre a

polgarmester@patka.hu email cimre. 2023. november 20-ig.
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A fentiek alapjan a kilépé onkormdnyzatok nélkil november 20-a uténra
egy tisztljitdé kozgydlést fogunk Osszehivni, mely kézgyllést még iden
szeretnénk lebonyolitani annak érdekében, hogy az egyesiilet munkajat a
tovabbiakban mdér ne akadalyozza a vezet6 testilet hianya.

Kérem szives egylttmikodesét!

Tisztelettel:
.

Nagy Daniel
Patka Kozség Onkormanyzata
polgarmestere
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Kilépési nyilatkozat

Alulirott, ,(szUletett: ,
anyja neve ) mint a

képviselbje nyilatkozom, hogy az EZER-JO Vidékfejlesztési Egyesiilet
Alapszabdlyat figyelembe véve, felelésségem teljes tudataban kijelentem,
hogy az altalam képviselt szervezet a mai napon egyesiileti tagsagat a
sajat elhatdrozasabdl megszinteti.

A szervet errél sz6l6 dontését a nyilatkozathoz mellékelem.

Kijelentem tovabba, hogy a tagsdgi jogviszonyom megsziinése el6tt
tagdijat nem fizettem, és kérem a tagdijhatralékom méltanyossagi torlését
az egyesulet kézgylilésétdl.

Kérem, hogy adataimat 2z EZER-JO Vidékfejlesztési Egyesilet
tagnyilvdntartdsabdl toroljék.

Kelt:

Aldiras

Tudomasul véve:

egyesulet elndke

PH







EZER-JO Vidékfejlesztési Egyesiilet
Alapszabalya
a 2015. aprilis 2.-napjan elfogadott médositassal
egységes szerkezetben,- melyet a délt betiis szedés jelol -

Az EZER-JO Vidékfejlesztési Egyestlet (a tovabbiakban: Egyesiilet) kézgyiilése Ptk. 3:4 §-q,
3:63. §-a, 3:87. §-a, valamint az egyesiilési jogrol, kézhaszni jogallasrdl, valamint a civil
szervezetek mitkodésérél és tdmogatasardl sz6l6 2011, évi CLXXV. torvény (a tovabbiakban:
Civil térvény), valamint a civil szervezetek birésagi nyilvantartasarél és az ezzel osszefiiggt
eljarasi szabalyokrol szél6 2011. évi CLXXXI. torvény rendelkezéseire is figyelemmel az
Egyesiilet Alapszabdalyét az aldbbi tartalommal fogadta el:

Az Egyesiilet neve, székhelye, jogallisa és bélyegzdje

i, Az Egyesiilet neve:
2. Az Egyesiilet révid neve:
3 Az Egyestilet székhelye:

4. Az Egyesiilet miikodési tertilete:

4/A. Az Egyesiilet hatékére:

5. Az Egyesiilet alapitdsanak éve:

EZER-]JO Vidékfejlesztési Egyesiilet
EZER-JO Egyesiilet
8074. Csdkaké Kossuth Lajos utca 39.

Bakonycsernye, Bakonykiiti, Balinka, Bodajk,
Bodmeér, Csdkberény, Csdkvadr, Csokakd,
Fehérvdrcsurgs, Iszkaszentgyérgy, Isztimér,
Kincsesbanya, Lovasberény, Magyaralmds, Moha,
Mor, Nagyveleg, Pdtka, Pusztavdm, Sdrkeresztes,
Séréd, Szdr, Ujbarok, Vértesbogldr és Zdmoly
telepiilések kézigazgatdsi teriilete.

tertileti

2014.

5.1. Az Egyesiilet bejeqyzésérél rendelkezd Végzés szdma: Székesfehérvdri Térvényszék
Pk.60017/2014/6/1., nyilvdntartdsi szdma: 2909.

5.2. Az Egyesiilet adészdma: 18522653-1-07

5.3. Az Egyesiilet KSH Statisztikai szdmjele: 18522653-9499-529-07

5.4.  Szdmlavezetd pénzintézete: Budapest Bank Zrt. Székesfehérvdri Fidk

5.5  Szdmlaszdma: 10102952-48911300-01004007

6. Az Egyesilet jogdllasa: 6nallé jogi személyként alapszaballyal, 6nallé képviselettel,
elkiilénitett gazdilkodédssal miikodé szervezet.

7. Az Egyesiilet bélyegz6je: kerek formaji, benne kériratban magyar nagybetiikkel az

Egyesiilet neve.

8. Az Egyesiilet hivatalos honlapjanak elérhetésége: http://www.ezer-jo.hu



Az Egyesiilet nem kézhasznt jogdlldsu szervezet, azonban annak jévébeni megszerzése
érdekében vdllalja a 2011. évi CLXXV. torvényben foglalt szabdlyok maradéktalan
teljesitését, melyeket az Alapszabdlyban is szerepeltet.

IL
Az Egyesiilet célja és tevékenysége

Az Egyesiilet célja:

Az Egyesiilet altalanos célja a 1/4. pontban megjelélt mikodési teriilet felzarkoztatisa az
Eurdpai Unié altal tAmasztott kovetelményekhez.

Ennek keretében konkrét céljai a kovetkezdk:
a) A lehet6ségek felkutatasa és lehetd legoptimalisabb kihasznaldsa az 6nkéntesség
és a partnerség elvei alapjan.

b) Az egylttm(ikodés teriiletét érintd palyazatok feltételeinek megteremtése, a civil
szervezetek, a gazdasagi szféra, az Onkormanyzatok és szervezeteik
tevékenységének osszehangoldsa a térség kozos érdekeinek érvényesitése
érdekében.

c) A munkanélkiiliség és a hatranyos helyzetek csokkentése, az esélyegyenldség
novelése a térségben é16k életmindségének javulasa érdekében.

d) A kornyezet- és természetvédelmi kovetelmények betartdsidnak eldsegitése,

valamint a kornyezettudatos szemléletvaltas a térség telepiilései arculatanak
és kornyezetének fejlesztése soran.

e) Az oktatds, a kultura feltételeinek fejlesztése.
f) A kozdsségi és sporttevékenységek lehetdségeinek fejlesztése.
g) A mezdgazdasagi vallalkozok és a gazdasdgi szerepl6k tevékenységének

tamogatasa a munkahelyteremtés érdekében.

h) A térségi arculat kialakitasdval segitse a turisztikai kindlatdnak,
szolgaltatasainak, marketingjének komplex fejlesztését, ezen beliil a falusi - 6ko -
rekreacios és aktiv turizmus feltételeinek kialakitasat.

i) A helyi nemzetiségek és kisebbségek tdmogatasa.

j) A lefedett térség torténelmi, kulturalis, kozosségi, természeti, gazdasagi
értékeinek meg6rzése és fenntarthaté fejlesztése a jové generdciok szimara

Az Egyesiilet a céljai megvaldsitasa érdekében a kovetkezé konkrét tevékenységeket
végzi:

a) Osszegyl(ijti a tagjai altal lefedett miikodési teriileten a hozza bejelentett
vidékfejlesztési elképzeléseket, és  segitséget nyidjt  informacidk

kozvetitésével ezek 6sszehangolasdhoz.

b) A teriiletén felmeriilt vidékfejlesztési elképzelésekbdl helyi vidékfejlesztési
stratégiat készit.

c) Rendszeres tajékoztatast nyujt a céljaival kapcsolatos palyazati lehet6ségekrol.
d) Biztositja a pélydzatok elkészitésével, megvaldsitdsaval kapcsolatos szakmai
segitségnyujtast.



Az Egyesiilet célja szerinti besoroldsa: teleplilésfejlesztési tevékenység. (kéd:11 00)

3.1. Az Egyesiilet dltal végzett kézhaszni tevékenyséy:  telepiilésfejlesztés,
telepiilésrendezés.

3.2. A 3.1. pont szerinti kézhasznii tevékenységeket a miikédési teriilete dital érintett
telepiilési 6nkormdnyzatok kézigazgatdsi teriiletén a helyben biztositandé
kézfeladatok kérében elldtando helyi énkormdnyzati kézfeladatokhoz kapcsolédéan
VEgzi.

3.3. A kézfeladatok teljesitését a ~Magyarorszdg helyi 6nkormdnyzatairél” sz6i6 2011.
évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 1. pontja irja elé.

Az Egyesiilet miikédési adatait, beszamoléit, tevékenységére vonatkozd nyilvanos
adatokat, illetdleg a szolgaltatdsok igénybevételének mdédjara vonatkozé tajékoztatojat
a www.ezer-jo.hu cim( honlapjan hozza nyilvanosséagra.

Az Egyesiilet kézvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl
fliggetlen és azoknak anyagi tdmogatast nem nyuijt.

I11.
Az Egyesiilet tagjai, tagsagi viszony Keletkezése és megsziinése

Az Egyesiilet rendes tagja lehet minden olyan jogi személy, amely jelen Alapszabaly
rendelkezéseit magdra nézve kételezdnek fogadja el, és kotelezettséget vallal az
egyesileti célok megvalésitasa érdekében az Egyesiilet munkéjaban torténé személyes
kézrem{ikodésre, valamint tagsagi dij megfizetésére.

1.1. Az Egyesiiletbe valé belépés és kilépés onkéntes.

1.2. Az Egyesiilet tagsdgi formdja: az Egyesiiletnek rendes tagjai lehetnek.

A tag felvételével kapcsolatos déntés meghozatala az Elndkség -a tag felvételét elutasits
hatdrozat elleni fellebbezés esetén a Kézgyiilés - hatdskorébe tartozik. A tag felvételének
kérdésében az Elnokség a tag frasbeli belépési nyilatkozati kérelme alapjan, egyszeri
sz0tGbbségi hatdrozattal, nyilt szavazéssal dént a kérelem beérkezésétdl szamitott 15
napon belil. A tagsigi jogviszony a tagfelvételi kérelem Elnokség 4ltal toérténd
elfogaddséaval jon létre.

Az Elndkség hatdrozatdt annak meghozatalét kovetd 8 napon belil irdsba foglaltan, igazolr
modon kell megkiildeni a tagfelvételt kérelmezd szdmdra. A hatdrozatot indokoldssal és a
Jogorvoslati kioktatdssal abban az esetben kell elldmi. ha az Elnékség a tagfelvételi kérelmet
elutasitja.

A felvételt kér6nek kérelmében frisbeli nyilatkozatot kell tennie arra vonatkozoan,
hogy az Egyesiilet létesit6 okiratat ismeri és az Egyestlet alapszabalyat, céljait, magara
nézve kotelezének fogadja el, kételezi magat az egyesileti célok megvalésitasa
érdekében torténé kozremiikodésre, és a tagsagi dij megfizetésére.



A felvételt elutasito déntés ellen a tagfelvételt kérdnek -a kézhezvételtél szamitott 15
napon beliil- a Kézgytiléshez fellebbezést lehet benyujtani.

A fellebbezést a Kozgyiiléshez cimzetten, de az Elndkségnél kell eléterjeszteni. A Kézgyiilés
a fellebbezés tdrgydban a soron kévetkezdé Kozgyiilésen - de legkésébb 30 napon beliil -
egyszert szotébbséggel, nyilt szavazdssal dont, és hatdrozatdt tovdbbi 8 napon beliil
irdsban, igazolhaté mddon kézli a tagfelvételt kérelmezdvel. A Kézgyiilés hatdrozata ellen
tovdbbi jogorvoslatnak helye nincs.

Az Egyesiilet Elnoksége koteles az egyesiileti tagokr6l naprakész nyilvantartast -
tovdbbiakban: Tagnyilvdntartds - vezetni.

A Tagnyilvdntartdsban fel kell tiintetni:

5.1. A tag nevét, székhelyét

5.2. A jogiszemély tag természetes személy képviseldjének nevét, lakéhelye cimét
5.3. A tagsdgi jogviszonya keletkezésének idépontjdt,

54. A tagsdgi jogviszony megsziinésének idépontjdt és annak jogcimét,

Az egyesiileti tagsag megsziinik:

a) atagjogutdd nélkili megsziinésével,

b) akilépés irasbeli bejelentésével,

¢) a tag kizdrdsdval, a kizdrdst kimondd hatdrozat jogerére emelkedésével azonos
hatdllyal.

d) a tag tagsdgi jogviszonydnak az Egyesiilet dltali felmonddsdval, 30 napos felmonddsi
idével.

A 6/b. pontban foglalt kilépésrél irdsban, igazolhaté médon kell nyilatkozni. A kilépésrél
sz0l6 nyilatkozatot az Egyesiiletnek cimzetten az Egyesiilet EInékének kell megkiildeni. A
tagsdgi viszony az Egyestiletbél torténd kilépésrél sz616 nyilatkozatnak az Egyesiilet dltali
dtvételének napjdn sziinik meg.

Az Egyesiilet Elnéksége kizdrhatja a tagot, ha a tag magatartdsa jogszabdlyba, az
Alapszabdlyba, a Kozgyiilés hatdrozatdba sulyosan, vagy ismételten iitkézik: ha barmely
biincselekmény miatt szankciot alkalmaztak a taggal szemben, vagy tevékenysége
bizonyithatéan ellentétes az Egyesiilet céljaival, avagy egyébként az Egyesiilet céljainak
megvaldsuldsdt veszélyezteti, illetve sérti az Egyesiilet jé hirnevét.

81. Az EInokség a tag kizdrdsrél bdrmely, az Elndkségi tag, vagy bdrmely rendes tag,
irdshan benyiijtott, indokoldssal elldtott inditvdnydra lefolytatott eljdrdst kovetden
ddnthet.

82. A tag kizdrdsdra kizdrdlag az Elndkség dltal lefolytatott bizonyitdsi eljdrdst
kévetden keriilhet sor.

83. Az Elnékség az eljdrds dltal érintett tagot koteles az Elnékség lilése keretében ugy
meghallgatni, hogy a meghallgatdsa idépontjdrdl az irdsbeli értesitést legaldabb 5
munkanappal kordbban megkapja.

84. A meghallgatds sordn kézélni kell vele a kételezettségszegése elkdvetésével
kapcsolatos megdllapitdsokat és azok bizonyitékait. Médot kell adni részére, hogy
azokra észrevételt tehessen, és tovdbbi bizonyitdst javasolhasson.



10.

11

8.5. A bizonyitdsi eljdrdssal érintett tag védekezését és a lefolytatott bizonyitdsi eljdrdst
az Elnckség lilésérdl késziilt jegyz6konyv tartalmazza.

8.6. A tag szabdlyszeri értesitést kiveté tdvolmaraddsa a bizonyitdsi eljdrds
lefolytatdsdt nem akaddlyozza.

8.7. Amennyiben a tag tartés akaddlyoztatdsa - pl. a képviseldje kiérhdzi kezelése,
kiilfoldi tdvolléte - miatt nem keriilhet sor a meghallgatdsra, iigy az Elndkség a
kotelezettségszegés  elkivetésével — kapcsolatos megdllapitdsokat és azok
bizonyitékait vele irdshan kézli, és 8 napos hatdridd kitiizésével felszélitja, hogy a
védekezését terjessze elé.

/////

88. Az Elndkség a tag kizdrdsdrél a 8.1.-8.7. pontban foglalt eljdrds lefolytatdsdt
kovetden alakszerii, indokoldst is tartalmazé hatdrozattal dont, melynek
tartalmaznia kell a kizdrds alapjdul szolgdlé tényeket és bizonyitékokat, tovdbbd a
Jogorvoslati lehetdségrél valé tdjékoztatdst.

8.9. Az Elnékség a dontést kévetd 8 napon beliil, irdsban, igazolhaté médon értesiti a

----

tagot a kizdrdsdrol.

Az Elndkség a kizdrdsrdl szolé hatdrozatdban a tag szavazati jogdnak gyakorldsdt a
hatdrozattal szembeni fellebbezés elbirdldsdig, de legfeljebb 45 napra felfiiggesztheti,
mely intézkedésre vonatkozd indokoldst a hatdrozatdnak szintén tartalmaznia kell.

A szavazati jog felfiiggesztése a 46. napon megszinik, ha a Kézgyiilés a fellebbezést 45
napon beliil nem birdlja el, avagy ha a fellebbezésnek a Kozgyiilés helyt ad a hatdrozat
meghozatala napjdn.

A tag kizdrdsdrél déntést tartalmazé hatdrozattal szemben a tagnak annak igazolt
kozlését kévetd 15 napon beliil lehet az Egyesiilet Kozgyiiléséhez cimzett, az Egyesiilet
Eindkségéhez benyujtando fellebbezéssel élni.

A tag fellebbezése elbirdldsdrél a Kozgyiilés dént, mely hatdrozat tartalmdra a 8.8.
pontban foglaltak az irdnyadéak azzal, hogy a hatdrozattal szemben tovdbbi
jogorvoslattal a Ptk. 3:35.§- 3:36.§-ai szerint birésdgon lehet élni.

A tag tagsdgi viszonya a 6/d. pontban foglalt felmonddssal sziinik meg, ha - az Elnékség
felhivdsa ellenére - nem tesz eleget a tagdij befizetési kotelezettségének.

Az Elndékség akkor hivia fel tagdij teljesitésére a tagot, ha az nem tett eleget az
Alapszabdlyban meghatdrozott hatdriddig a tagdij megfizetésének.

Az Alapszabdlyban meghatdrozott hatdridét koveté 30 napon beliil az Elnokség
meggydzddik a tagdijak befizetésérdl és a mulasztdsban lévé tagot irdsbhan, igazolhaté
mddon, 30 napos hatdridé kitizésével felszdlitja a teljesitésre. Az irdsbeli felszélitdsnak
tartalmaznia kell azon jogkévetkezményre torténé figyelmeztetést, hogy a fizetési
pothatdridére a fizetési kitelezettség nem teljesitése a tagsdgi jogviszony felmonddsdt és
a tagnyilvdntartdsbdl torténd torlését eredményezi.

Amennyiben a hatdridé eredményteleniil telik le, az Elnékség a hatdridét kévetd 30
napos felmondadsi idével a tag tagsdgi viszonydt felmondja.



IV.
Tagsagi jogok és kotelezettségek

Az Egyesiilet tagjanak jogai:

a)  Jogosult részt venni az Egyesiilet tevékenységében és rendezvényein, tovabba a
Koézgyiilés hatarozatainak meghozataldban, észrevételeket, javaslatokat tehet,
véleményt nyilvanithat az Egyesiilet miikodésével kapcsolatban; igénybe veheti az
Egyesiiletnek a tagok részére biztositott szolgdltatdsait.

Jogosult a kézgyiilésen szavazati jogdt gyakorolni, a kozgytilés rendjének
megfeleléen felszélalni. A kézgyiilés napirendjébe, napirendi pontjaira javaslatot
tenni.

b)  ajanlasokat tehet az Egyesiiletet érint6 kérdések megtargyalésara;

c) felvilagositast kérhet az Egyesiilet tevékenységérél a testiileti szervek vezetit6l
és a tisztségvisel6ktdl,

d) vaélaszthat, illetve valaszthaté az Egyesiilet elndkségébe és egyéb (ad hoc)
ugyintéz6 vagy képviseleti szerveibe, illetve tisztségeire;

e) betekinthet az Egyesiilet nyilvantartisaba.

Az Egyesiilet tagja koteles:

a)  betartani az Alapszabaly és egyéb egyesiileti szabdlyzatok rendelkezéseit, illet6leg
az Egyesiilet szerveinek hatarozatait;

b) teljesiteni az Egyesiilet tevékenységével kapcsolatosan 6nként vallalt feladatait, és
téle elvarhaté médon el6segiteni az Egyesiilet célkit{izéseinek megvaldsitasat;

c) akdzgylilés altal évente meghatarozott mértékii tagdijat hatdridében megfizetni.

d)  Koteles tevékenyen kézremiikédni az egyesiileti célok megvaldsitdsa, a Kozgyiilés
dltal meghatdrozott konkrét feladatok végrehajtdsa érdekében.

e) Nem veszélyeztetheti az Egyesiilet céljdnak megvaldsitdsdt és az Egyesiilet
tevékenységét.

A jogi személy tagok jogaikat bejegyzett, hivatalos képviseldik, illetve az altaluk adott
meghatalmazds alapjan meghatalmazottjaik Gtjan gyakoroljak. A bejegyzett, hivatalos
képvisel6k kiilon ~ meghatalmazés nélkiil képviselhetik az 6ket delegélo szervezetet.

V.
Az Egyesiilet szervezete, tisztségviseldi,
osszeférhetetlenségi szabalyok

Az Egyesiilet szervezete:
e Kozgyiilés

e Elnokség

e Felligyel6 Bizottsag
e Munkaszervezet

Az Egyesiilet szervei miikodésének alapvetd szabalyait jelen Alapszabdly tartalmazza.



Amennyiben az Egyesiilet szervezetével kapcsolatban a miikodés soran sziikségessé
valik tovébbi részletesebb szabélyozas, akkor az Elnokség szervezeti és miikodési
szabalyzat elfogadasara tehet javaslatot, amelyet a Kozgylilés hagy jova.

Az Egyesiilet legf6bb dintéshozo szerve a Kozgyiilés, amely a tagok 0sszessége.

Az Egyesillet ligyvezetd és képviseleti teendéit, illetve a napi ugyviteli feladatokat az
Elndkség irdnyitja és személyesen latja el.

Az Egyesiilet vezet§ tisztségviselsi: az Elnék az Alelnokék és az Elnékség tagjai. Az
Egyesiilet a Feliigyeld Bizottsdg elnékét és tagjait is vezetd tisztségviseldnek mindsiti.

Az Egyesiilet vezetd tisztségvisel6i tisztségiik elfogaddsdval egyidejiileg nyilatkoznak
arrdl, hogy tisztségiik elldtdsdt kizdro dsszeférhetetlenségi ok veliik kapcsolatban nem dll
fenn.

Ha a vezetd tisztségviselé - nem telepiilési onkormdnyzat - jogi személy, gy kételes
kijeléIni azt a természetes személyt, aki nevében a vezetd tisztségviseldi feladatokat
elldtja. Ha a vezetd tisztségviseldi feladatokat telepiilési 6nkormdnyzat rendes tag Idtja el,
ugy a vezetd tisztségviseléi feladatokat a ~Magyarorszdg helyi énkormdnyzatairél” szél6
2011, éci CLXXXIX. tv. 41.§ (1) bekezdése szerint torvényes képviseldként eljdro
polgdrmester ldtja el.

A vezetd tisztségviselSkre vonatkozé szabdlyokat a jogi személy dltal kijel6lt személyre
teleptilési 6nkormdnyzat rendes tag esetén a képviseletében eljdré polgdrmesterre is
alkalmazni kell.

A vezetd tisztségviselovel szembeni kévetelmények és kizdré okok:

7.1. Vezetd tisztségviselé az a nagykort személy lehet, akinek cselekvéképességét a
tevékenysége elldtdsdhoz sziikséges kérben nem korldtoztdk.

7.2. A vezet tisztségviseld tigyvezetési feladatait személyesen koteles ellditni.

7.3. Nem lehet vezetd tisztségviselé az, akit biincselekmény elkivetése miatt jogerdsen
szabadsdgvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fliz6d6 hdtrdnyos
kovetkezmények alél nem mentestilt.

7.4. Nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit e foglalkozdstol Jogerédsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozdstdl jogerds biréi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az
itéletben megjeldlt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviselGje nem
lehet.

7.5.Az eltiltdst kimonddé hatdrozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevéken ySEgLol.

7.6. A szervezet megsziinését kévetd hdrom évig nem lehet mds szervezet vezetd
tisztségviselGje az a személy, aki kordbban olyan szervezet vezetd tisztségviseldje volt
- annak megsziinését megeldzd két évben legaldbb egy évig -,



a) amely jogutéd nélkiil sziint meg igy, hogy az dllami adé- és vdmhatésdgndl
nyilvdntartott ado- és vimtartozdsdt nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az dllami adé- és vdmhatdsdg jelentds dsszegii addhidnyt tdrt
fel,

¢) amellyel szemben az dllami adé- és vdmhatdsdg lizletlezdrds intézkedést
alkalmazott, vagy lizletlezdrdst helyettesitd birsdgot szabott ki,

d) amelynek addszdmdt az dllami adé- és vdmhatésdg az adézds rendjérél szolé
térvény szerint felfiiggesztette vagy térdélite.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett
szervezetet eldzetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejileg mds
szervezetnél is betdlt.

8. A feliigyel6 Bizottsdg elnékével és tagjaval szemben az V./7.1.-7.6. pontban foglalt
osszeférhetetlenségi szabdlyok nem dllhatnak fenn, melyeken tiilmenden nem lehet a
Felligyel6 Bizottsag elndke vagy tagja az a személy, aki:

a) Elnok vagy az Elndkség tagja s ezen vezetd tisztségvisel6k hozzdtartozdja

b) az Egyesiilettel a megbizatdsan kivilli mdas tevékenység Kkifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban 4ll, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c) az Egyesiilet cél szerinti juttatdsdbél részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgédltatasokat, és a civil szervezet &ltal tagjanak a
tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfelelé cél szerinti
juttatast -, illetve

d) aza)-c) pontban meghatarozott személyek hozzitartozoja.

9. A déntéshozo szerv valamint az tigyvezetd szerv hatdrozathozataldban nem vehet részt az
a személy, aki, vagy akinek kézeli hozzdtartozdja a hatdrozat alapjdn

9.1. kotelezettség, vagy felelGsség alél mentestil, vagy

9.2. bdrmilyen mds elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként
érdekelt. Nem mindsiil elénynek a szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a bdrki
dltal megkdtés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgdltatds, illetve az Egyesiilet
dltal tagjdnak, a tagsdgi jogviszony alapjdn nyijtott, létesitd okiratnak megfeleld cél
szerinti juttatds.

9.3. A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az:

a)  akit a hatarozat kotelezetiség vagy feleldsség alol mentesit vagy a jogi személy
terhére mdsfajta elényben részesit;

b)  akivel a hatdrozat szerint szerzddést kell kotni;

¢)  akiellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d)  akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a dontésben, aki az Egyesiiletnek nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydson alapulo
kapcsolatban all; vagy

) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

10. A vezetd tisztségviseldt a Kézgyiilés bdrmikor indokolds nélkiil visszahivhatja, melynek
idépontja a Kozgyiilés visszahivdsrél déntd hatdrozata meghozatala idépontja.
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3.

A hatdrozatot a visszahivott tisztségvisel6vel igazolt médon kézéini kell.
A kozgyiilési hatdrozattal szemben jogorvoslatnak helye nincs.

Az Egyesiilet vezetd tisztségviselSje feladatait dijazds nélkiil latja el, indokolt
pénzkiadasai, koltségei megtéritésére azonban igényt tarthat.

VL
A Kozgyilés

Az Egyesiilet legfébb szerve a Kozgy(ilés, amelyet évente legalabb egy alkalommal
legkésébb mdjus 31-napjdig 6ssze kell hivni - évi rendes kozgyiilés - olyan idépontban,
hogy az Egyesiilet konyvvezetési kételezettségének, illetve a gazdasagi év lezarasi, s
annak elfogaddsdt kévetden nyilvanossdgra hozdsi, kézzétételi kotelezettségének eleget
tudjon tenni.

A Kozgyiilés iilését székhelyén tartja.

Az EInok az Elnokség egyszerii sz6tébbséggel hozott hatarozata alapjan a Kozgyfilést
egyéb alkalmakkor és napirendtél fiiggéen eltéré helyszinre is jogosult dsszehivni.

2.1. Az Eindkség kételes a Kozgyiilést dsszehivni a sziikséges intézkedések megtétele
céljabal ha:

2.1.1.  az Egyesiilet vagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezi;

2.1.2.  az Egyesiilet eléreldthatdlag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességkor
teljesiteni; vagy
2.1.3. az Egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

A fentiek alapjdn Osszehivott kézgyiilésen a tagok kételesek az dsszehivdsra okot
adé korilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni, vagy az Egyesiilet
megsziintetésérdl donteni.

2.2. Rendkivili Kézgydlést kell tartani, ha a tagok legaldbb egytizede azt - a cél, az ok,
tovdbbd a napirend megjeldlésével - irdsban kéri, vagy az Elnékség barmelyik tagja
azt sziikségesnek tartja.

Rendkiviili Kézgyiilést kell tartani a tagsdgi jogviszonnyal kapcsolatos ugyek (tag
kizdrdsdval ~szembeni fellebbezés elbirdldsa), valamint a tisztségviselSkkel
kapcsolatos ligyek (visszahivds vagy egyéb okbdl ij tisztségviseld megvdlasztdsdnak
esete) tdrgyaldsa esetében is, ha a rendes iilés 30 napon tili idépontban keriil
megtartdsra.

A Kozgyilést az Elndkség dontése alapjdn az Elnék hivja 6ssze valamennyi tag el6zetes
igazolt médon torténd irasbeli értesitésével.
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3.2,

A meghivot a tagoknak a tervezett idépontot megeldz0en legaldbb 15 naptari
nappal kordbban meg kell kiildeni, és a nyilvdnossag biztositdsa érdekében
ugyanekkor, de a tervezett idépontot megel6z6en legaldbb 15 naptari nappal
kordbban az Egyesiilet www.ezer-jo.hu cimf honlapjan is k6zzé kell tenni.

A meghivé tartalmazza a szervezet nevét és székhelyét, az ilés helyét, idépontjat, a
napirendi pontokat, a meghivé keltét és az Elndk alafrasat.

2.1 A kdzgylilési meghivé kézbesitésétsl szamitott 5 napon beliil a tagok az
Elnokségtdl kérhetik a napirend kiegészitését, melyben a kiegészités
indokdt meg kell jeléinitik.

222 A napirend kiegészitésérdl az Elnckség 3 napon beliil dont. A kiegészitett
napirendi pontot a tagok részére haladéktalanul meg kell kiildeni annak
¢rdekében, hogy a tagok a Kozgyilés iddpontjdra  dlldspontjukat
kialakithassdk. Amennyiben az Elnokség a kiegészitésrél nem doni, avagy
azt elutasitja, ugy a Kozgyilés a napirend elfogaddsdrél sz616 hatdrozat
meghozataldt  megelézéen  kiilon donther a napirend kiegészitésének
targyaban amennyiben valamennyi rendes tag jelen van és a napirend
kiegészitéséhez egyhangiilag hozzdjdrul.

A Kozgyllést a Feliigyel6 Bizottsag is jogosult dsszehivni a IX/11.-12. pontokban
meghatdrozott feltételek fennalldsa esetén.

A Kozgyiilést az Elndk nyitja meg, majd megdllapitja a hatdrozatképességet.

5.1.

5.2,

5.3

A Kozgylilés akkor hatdrozatképes, ha azon a leadhaté szavazatok tébb, mint felét
képvisel6 szavazdsra jogosult tag jelen van.

Ha a Kozgyiilés nem volt hatdrozatképes, az emiatt megismételt Kézgyiilés az
eredeti napirendben szerepl6 iigyekben a jelenlévék szdmdtdél fiiggetieniil
hatdrozatképes.

A megismételt Kozgyiilést az eredeti - hatdrozatképtelenség miatt elmaradt -
Kozgyiilés idépontjdval azonos napra késébbi idépontra kell ésszehivni, a
meghivéban szerepeltetve a megismételt Kozgyiilés helyét és idépontjdt, tovdbbd a
tagokat a meghivéban tdjékoztatni kell arrél, miszerint tdvolmaraddsuk esetén a
megismételt K6zgyilés a részvevék szamdtol fiiggetleniil hatdrozatképes.

A hatdrozatképesség megdllapitdsa utdn az Elnék Javaslatot tesz a tagok sordbél a két
Jjegyzékonyv hitelesité személyére, tovibbd a jegyzékonyv-vezetd személyére.

6.1.

6.2.

6.3.

A Kozgyilés ezen eln6ki javaslatrél eqyszerii tébbségii déntéssel dont.

Az EInék a jegyzékonyv hitelesiték és a jegyzokényv-vezetd személyérél torténd
déntést kévetéen javaslatot tesz a Kézgyiilés napirendjének elfogaddsdra.
Amennyiben a VI/3.2. pont szerinti déntés sziikséges, tgy elséként a napirend
kiegészitésére vonatkozé déntés meghozataldra keriil sor.

Az Elnék az elfogadott napirend sorrendjén haladva vezeti a Kézgyiilés tilését.
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10.

11.

12,

6.4. Az EIn6k a Kozgyiilés hatdrozatképességét folyamatosan figyelemmel kiséri.

Amennyiben a jelenlévék szima a hatdrozatképességhez sziikséges létszam ald
csékken, ugy ezen tényt az Elnék megdllapitja, s az iilést bezdrja. A meg nem vitatott
napirend vagy napirendek megtdrgyaldsa a megismételt Kozgyiilés keretében
tarténhet.

A megismételt Kozgyiilésen kizdrdlag az eredeti meghivéban régzitett napirendi
pontok tdrgyalhatéak meg.

A Kozgy(ilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a) Az [Egyesilet méas egyesiilettel térténé egyesullésének, szétvdldsdnak,
megsziinésének,valamint mas szervezetbe torténd belépésének elhatdrozdsa.

b) Az Alapszabély médositasa.

¢) Az éves koltségvetés jovahagyasa.

d) Az Egyesiilet éves beszdmoléjanak -kézhasznii beszdmoldjdnak, s az Egyesiilet
vagyoni helyzetérél szold jelentésének - , és az Elnokség, valamint a Felligyel
Bizottsdg éves beszdmoldjanak elfogadasa.

e) Tagdij megéllapitasa.

f) Az Elnékség tagjai és az Elnék megvalasztisa és visszahivasa.

g8) a Felligyeld Bizottsg tagjai és az Feliigyeld Bizottsag elndke megvalasztisa és
visszahivasa.

h) Tagfelvételi kérelmet elutasité dontés ellen benyijtott fellebbezés elbir4lisa.

i) Szervezeti és Miikodési Szabalyzat jévahagyasa.

J) Jelenlegi és kordbbi egyesiileti tagok, a vezeté tisztségvisel6k vagy mds egyesiileti
szervek elleni kdrtéritési igények érvényesitésérdl valé déntés.

k) Az olyan szerzédés megkditésének jévdhagydsa, amelyet az Egyesiilet sajdt tagjdval,
vezetd tisztségviselGjével, a feliigyel6 bizottsdg elnékével, tagjaval vagy ezek
hozzdtartozdjdval két.

) Végelszdmold kijelélése.

m) Déntés mindazokban az iligyekben, amelyet az Alapszabdly vagy jogszabély a
Kozgyiilés kizarolagos hataskorébe utal.

A Kozgytlés nyilvanos, mely nyilvdnossdg jogszabdlyban meghatdrozott esetekben
korldtozhata.

A Kozgy(ilésen minden tagnak 1 szavazata van, szavazni kizarélag személyesen lehet. Az
Egyesiilet - nem telepiilési 6nkormdnyzat - jogi személy rendes tagja szavazati jogdt
kijelélt képviseldje, a telepiilési énkormdnyzat rendes tag torvényes képviseldje ttjdn
gyakorolhatja.

A Kozgytlést az EInok, akadalyoztatdsa esetén tavollétében az erre altala felkért Alelngk
vezeti.

A Kozgylilés hatdrozatait nyflt szavazassal hozza.

A Kozgy(lés a hatdskorébe tartozé tigyekben hatirozatait - a Vi/12.3. és VI1./12.4. pont
alattiak kivételével - a jelenlévd, szavazati joggal rendelkez$ tagok egyszert
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i3.

14.

15:

sz6tObbségével: a jelen 1évd szavazati joggal rendelkezé rendes tagok tébb mint felének
.igen” szavazatdval hozza.

12.1. Szavazni,igen’, ,nem” szavazattal lehet, vagy tartézkodni lehet a szavazdstol.

12.2. A tagok tébb mint Y%-ének irdsbeli inditvdnydra név szerinti szavazdst kell
elrendelni. Ekkor az Elnok dltal kijelélt személy betiirendes névsorban felolvassa a
rendes tagok nevét, akik hangos ,igen”, .,nem”, ,tartézkodom” szavakkal
szavaznak.

12.3.  Mindsitett tobbségl, a jelenlévé rendes tagok legaldbb 3/4-es szotobbséggel hozott
hatdrozata sziikséges:

12.3.1. az Alapszabdly médositdsdhoz,

12.3.2. az éves kéltségvetés elfogaddsdhoz, a tagdij évi mértékének
megdllapitdsdhoz,

12.3.3.  az ElnGkség tagjainak, Feliigyel6 Bizottsdg tagjainak megvdlasztdsdhoz,
visszahivdsdhoz,

12.4. Az Egyesiilet célidgnak médositdsdhoz és az Egyesiilet megsziinésérél szélo
kézgyiilési dontéshez a szavazati joggal rendelkezé rendes tagok hdromnegyedes
szOtdbbséggel hozott hatdrozata sziikséges.

A Kozgy(lési hatdrozatot az érintettekkel - a hatarozat meghozatalat kovetd 8 napon
beliil irasban kézolni kell. Az EInok koteles a Kozgy(ilés altal meghozott hatdrozatokat a
Hatarozatok Kényvébe bevezetni, a bejegyzést a jegyzékényvet hitelesits tagok hitelesitik,
a hatdrozat csak ezt kévetden vdlik érvényessé.

13.1. A Hatdrozatok Konyve oly médon tartalmazza a hatdrozatokat, hogy abbdl a
Kozgyilés dontésének tartalma, idSpontja és hatélya, illetve a déntést tamogatok
és ellenz6k szamarénya (ha lehetséges, személye) megallapithato legyen.

13.2. A jog- vagy alapszabdlysérté hatarozat megsemmisitése irant barmely tag a
hatdrozat tudomdsédra jutdsatél szamitott harminc napos hataridében pert
indithat a Ptk. 3:35.§-3:36.§-a szerint. A hatdrozat meghozataldtol szdmitott
egyéves jogvesztd hatdridé elteltével per nem indithaté. A perinditis a hatérozat
vegrehajtasat nem gétolja, a birdsag azonban indokolt esetben - a tag kérelmére
- a hatarozat végrehajtasét felfiiggesztheti. A per a torvényszék hatiskérébe
tartozik.

A Kozgyilésrdl jegyzékonyvet kell felvenni, mely tartalmazza az iilés helyét, idejét,
id6pontjat, a jelenlévd tagok és meghivottak nevét, a tdrgyalt napirendi pontokat, a
tandcskozds lényegét, a hozzdszd6lok nevének feltiintetésével a hozzdszdldsok lényegét és a
hozott hatdrozatok sz6 szerinti szévegét, valamint a szavazds szdmszert eredményét.

A hatdrozatokat meghozataluk idébeli sorrendjében egy naptari évre vonatkozéan

novekvé sorrendben arab szdmmal kell megjelélni meghozataluk naptari idépontjanak
feltlintetésével.
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16.

17.

A jegyz6konyv tartalmazza az eredeti jelenléti fvet is. A Kozgyiilésrsl késziilt
jegyzOkonyvet az elndk és a két jegyzokonyv hitelesits irja ala.

Az Egyesiilet mitkédésével kapcsolatban keletkezett valamennyi iratot, igy kiilénésen a
beszdmolét, illetéleg a testiileti szervek ulésérdl késziilt jegyz6konyvet barki
megtekintheti az Egyesiilet székhelyén, illetve azokbdl sajat koltségére mdasolatot
keészithet. A megtekintésre {rasbeli kérelem alapjin Kkerill sor. A betekintést a
székhelyen az Elnck koteles biztositani a kérelem beérkezéséts] szamitott nyolc napon
beliil.

VIIL
Az Elnokség

Az Egyesiilet tigyvezetd szerve az Elnékbél, két Alelnokbél és két tovabbi tagbdl allo
Elnokség, amelynek tagjait a Kozgyiilés a jelenlévd, szavazati joggal rendelkezé tagok
mindsitett tobbségének, legaldbb haromnegyedének igenld szavazatival ot év
id6tartamra valasztja.

1.1. Az Elnékség tagjai:

1.1.1. Elnék: Kincsesbdnya Kozség Onkormdnyzata rendes tag -
székhelye: 8044 Kincsesbdnya, Kincsesi utca 39. -
torvényes képviseldjeként eljdr:

Bajkai Jdnos Ferenc (an.: Majer Erzsébet)
8044 Kincsesbdnya, Ifjiisdg u. 15. sz. alatti lakos.

1.1.2. Alelnék: Bakonycsernye Kizség Onkormdnyzata rendes tag -
székhelye: 8056 Bakonycsernye, Rdkdczi it 83. -
térvényes képviselGjeként eljdr:

Turi Baldzs  (an.: Kadlecsik Katalin Emilia)
8045 Bakonycsernye, Dedk F. u. 35. sz. alatti lakos és

Pdtka Kozség Onkormdnyzata rendes tag - székhelye:
8092 Pdtka, Vak-Bottydn tér 4. - térvényes
képviseldjeként eljdr:

Nagy Ddniel Ferenc (an.: Nagy Ibolya Erzsébet)

8092 Pdtka, Fehérvdri u. 6. sz. alatti lakos.

1.1.3. Tagjai: Csdkberény Kozség Onkormdnyzata rendes tag
székhelye: 8073 Csdkberény, Hdsék tere 41.-
torvényes képviseldjeként eljdr:Dr. Vécsei Ldszlé
Vilmos (an.: Ancsin Mdria)
8073 Csakberény, Orondpuszta 0129 hrsz. alatti lakos
és

Iszkaszentgyorgy Kozség Onkormdnyzata rendes tag

- székhelye: 8043 Iszkaszentgydrgy, Kossuth tér 1. -
torvényes képviseldjeként eljdr:

Gdll Attila (an.: Nyiki Elisabeta)



8043 Iszkaszentgydrgy, Rdkdczi u. 31. sz. alatti lakos.
Az Elndkség tagjai dsszeférhetetlenségi szabdlyait az V/7. pont tartalmazza.
1.2. Az Elnékségi tagsdg megsziinik:

1.2.1. A tisztségrél valé lemonddssal.

A lemonddst a Kézgyiilésnek cimezve, az Elnékség iilésén kell bejelenteni,
mely bejelentést a jegyzékonyv régziti vagy a lemonddst irdsban,
igazolhaté médon, lemondé nyilatkozatban kell benyijtani az Elnokséghez,
a Kézgyiilésnek cimezve.

1.2.2. Visszahivdssal az V/10. pont szerinti eljdrdssal.

1.2.3. A hatdrozott idd lejdrtdval.

Ha az Elndkség tagjai kiziil a tagok valamelyikének elnékségi tagsdga -
annak lejdrtdt megelézden - megsziinik, az tjonnan megvdlasztott
elndkségi tag megbizatdsa az eredetileg megvdlasztott tag megbizatdsi
idejének hdtralévé idétartamdra szol.

1.2.4. A jogi személy elnbkségi tag jogutdd nélkiili megsziinésével.

1.2.5. A vezetd tisztségviseld cselekvéképességének a tevékenysége elldtdsdhoz
sziikséges korben torténd korldtozdsdval,

1.2.6. A vezetd tisztségviseldvel szembeni V/10. pont szerinti kizdré vagy
oOsszeférhetetlenségi ok bekivetkeztével.

1.3. Az Elndkségi tag e tisztségének megsziinése esetén az uj tisztségviseld
megvdlasztdsdrdl a Kézgyiilés dont.

1.4. Az Elnékség haladéktalanul kételes dsszehivni a Kozgyiilést az uj tisztségviseld
megvdlasztdsa céljabal.

Az Elnokség sziikség szerint, de évente legalabb két alkalommal tart iilést. Az
EInékséget az Elnok hivia ossze meghivé itjdn, melynek tartalma azonos a Vi/3.2.
pontban foglaltakkal. Az Gsszehivas akkor minésiil szabalyszer(inek, ha az Elnokség az
ulésrél legaldbb 3 nappal az ilés idépontjat megelézéen irasban (levél, fax, email)
értesiti a tagokat, az (lés napirendjének mellékelésével. A nyilvanossag biztositasa
érdekében az elndkség tilésére vonatkozé meghivét a tervezett idépontot megelézben
legaldbb 3 naptéri nappal kordbban az Egyesiilet www.ezer-jo.hu cimii honlapjin is
kozzé kell tenni.

A két Kozgyiilés kozotti idben az Elndkség dont minden olyan kérdésben, amely nem

tartozik a Kézgyilés kizarolagos hataskorébe. Az Elnokség dontéseirsl, intézkedéseirsl
a kovetkez6 Kozgy(ilésen koteles beszamolni.
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Az Elnékség lilése hatdrozatképes, ha azon legaldbb hirom tagja jelen van. Az (ilések
nyilvanosak, mely jogszabdlyban meghatdrozott esetekben korldtozhaté.

Az Elnokség hatérozatait nyilt szavazassal, egyszerii sz6tobbséggel hozza meg. Az
Elnékség hatérozatat az érintettel a hatdrozat meghozatalat kévetd nyolc napon beliil
frasban igazolt médon ké6zolni kell.

Az Elnokség ligyrendjét egyebekben maga éllapftja meg.
Az Elnckség hatdskdére:

Az Elnékség gondoskodik a Kozgyiilés hatdrozatainak végrehajtdsdrél és dént minden
olyan tgyben, mely nem tartozik a Kozgyiilés VI/7. pontban megjelélt kizdrélagos
hatdskérébe.

Az Einékség a jogszabdlyok, az Alapszabdly, valamint a kézqyiilés hatdrozatainak
megtartdsdval vezeti és irdnyitja az Egyesiilet miikodését, gondoskodik az Egyesiilet napi
lgyeinek vitelérél, igy kiilénésen a kovetkezéket végzi:

7.1.  Gondoskodik az Egyesiilet éves koltségvetése elGkészitésérdl és Kozgyiilés elé
terjesztésérol. Javaslatot tesz ennek keretében az éves tagdij mértékének Kozgyiilés
dltali megdllapitdsdra.

7.2.  Biztositia az Egyesiilet éves koltségvetése és az Egyesiilet programjai
végrehajtdsdnak feltételeit.

7.3.  Irdnyitja az Egyesiilet gazddlkoddsdt.
7.4.  Gondoskodik az egyesiileti vagyon megévdsdrdl és védelmérdl, meghozza és
végrehajtja a vagyon felhaszndldsdra vonatkozé, a Kozgytilés hatdskérébe nem

tartozoé dintéseket.

7.5.  Gondoskodik az Egyesiilet jogainak érvényesitésérdl, kotelezettségeinek
teljesitésérdl.

7.6.  Biztositja a tagok jogainak érvényesiilését, eldsegiti kitelezettségeik teljesitését.

7.7.  Dont a tagok felvételérdl, kizdrdsdrol, a tagsdgi jogviszony felmonddsdrol.

7.8.  Intézkedik az ,egyesiilési jogrol, a kézhaszni jogdlldsrél, valamint a civil
szervezetek miikodésérél és tdmogatdsdrdl” szélé térvényben meghatdrozott
beszdmolo el6készitésérdl és Kozgyiilés elé terjesztésérdl.

7.9.  Elbkésziti a Kozgyiilés dltal tdrgyalandd tigyeket és kidolgozza napirendi pontokat,
a hatdrozati javaslatokat (ezen beliil kiilonds gondossdggal, kériiltekintéssel az
esetlegesen benyiijtott kifogdsokra, kérelmekre).

7.10. Rendszeresen beszdmol a Kéozgyiilésnek az Egyestilet kiltségvetésének idéardnyos

teljesitésérél, az Egyesiilet vagyondnak helyzetérdl, tovdbbd a két Kozgylilés kozott
tett intézkedésekrol.
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10.

7.11. Tagnyilvdntartdst vezet.
7.12.  Gondoskodik az Egyesiilet mitkidésével kapcsolatos iratok megadrzéseérol.

7.13.  Vizsgdlni kételes az Egyesiiletet érinté megsziinési ok mindenkori fenndlldsdt és
annak bekovetkezte esetén a Ptk.-ban eléirt intézkedéseket megtenni,

7.14.  Vezeti az Egyesiilet szervezeti okiratait és eqyéb kényveit.

7.15.  Részt vesz a Kozgyiiléseken, és vdlaszol az Egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre.
7.16. Az EIndkség feladata az Egyesiilet gazddlkoddsa kérében kiilonésen:

a) Az Egyesiilet gazddlkoddsi iratanyagainak, bevételi és kiaddsi bizonylatainak
kezelése.

b) Az Egyesiilet pénzdllomdnydnak kezelése.

c) Aszdmldk kezelése és nyilvdntartdsa.

d) A pénztdrkényv vezetése, gazddlkoddsi feladatok elldtdsa.

e) Aszdmldk hitelességének ellenérzése.

Az ElnGkség lilését az Egyesiilet székhelyén tartja, az iilést az Elndk vezeti, azt megnyitja,
majd megdllapitja a hatdrozatképességet, melyet folyamatosan figyelemmel kell kisérnie.
Amennyiben a jelenlévék szdma a sziikséges létszdm ald csékken, ugy az Elnékség lilését
bezdrja s azt a meg nem tdrgyalt napirendek megvitatdsdra 8 napon beliili id6pontra
ismételten dsszehivja.

Az Einékség tlését napirendtdl fiiggéen eltérd helyszinen is tarthatja.

Az Elnok koteles az Elnokség altal meghozott hatirozatokat a Hatarozatok Konyvébe
bevezetni. A Hatarozatok Kényve oly médon tartalmazza a hatarozatokat, hogy abbél az
Elndkség déntésének tartalma, idépontja és hatdlya, illetve a déntést tdmogatdk és
ellenzGk szdmaranya (ha lehetséges, személye) megallapithaté legyen.

Az Elnckseg ulésérdl jegyzokonyvet kell felvenni, melynek tartalmdra a Vi/14. pontban
foglaltak az irdnyadéak.

A hatdrozatokat meghozataluk idébeli sorrendjében egy naptari évre vonatkozdan
noévekvd sorrendben arab szimmal kell megjeldIni meghozataluk naptari id6pontjanak
feltiintetésével. A hatdrozat nevében utalni kell arra, hogy a hatdrozatot az Elnékség
hozta (EInokség hatarozata).

A jegyz6konyv tartalmazza az eredeti jelenléti ivet is.

Az Elnokseég lilésérdl készilt jegyzdkonyvet az Elnok és az Elnokség tlésén résztvevs
egyik kijelélt elnokségi tag irja al4.

VIIL.
Az Elnok
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Az EInék a Kozgyf(lés altal a jelenlévé, szavazati joggal rendelkezé tagok minésitett
tobbségének, legalabb hdromnegyedének igenlé szavazatival, nyilt szavazassal VII./1.
pontban foglalt id6tartamra valasztott vezetd tisztségvisel§, aki az Egyesiilet
szervezetének képviseletre 6nalléan jogosult vezetéje. Az EInék akadalyoztatisa esetén
a képviseleti jogot a két Alelnok egyiittesen gyakorolja.

Az Elnok képviseleti jogdnak terjedelme: dltaldnos, a képviselet gyakorldsdnak mddja:
ondllo.

Az EInok hataskore és feladatai:

a) az Egyesiilet adminisztrativ szervezetének kialakit4sa és vezetése;

b) a munkaltatéi jogok gyakorlésa az Egyesiilet munkavallaléi felett:

c) az Egyesiilet tevékenységének iranyitasa;

d) az Elnékség dontése alapjdn a Kozgyiilés dsszehivasa, hatarozatainak ellenjegyzése;

e) az Elnokségi iilések el6készitése és levezetése;

f) aKozgylés és az Elnokség hatdrozatai végrehajtdsdnak irdnyitdsa;

g) az Egyesiilet 6nall6 képviselete harmadik személyek, és hat6sagok, illetéleg birésag
el6tt;

h) az Egyestilet kézgy(lésének és az Elnokség hatarozatairél olyan nyilvantartis
vezetése, amelybdl a vezetd szerv dontésének tartalma, idépontja és hatalya, illetve
a dontést tamogatok és ellenzdk szamaranya és személye megallapithato;

i) éves beszamolok tervezetének készitése, és jovahagyas céljabol a Kozgyiilés elé
terjesztése;

j) aKozgylilés és az EInokség hatdrozatainak az Alapszabalyban megjellt médon az
érintettekkel torténd kozlése;

k) a Kozgy(ilés és az Elnokség 4ltal hozott hatdrozatok és allasfoglalasok
végrehajtasanak iranyitasa és ellenérzése;

I) az Egyesiilet gazdalkoddsanak irdnyitdsa, az utalvanyozasi jog gyakorlasa;

m) minden olyan feladat elldtdsa, amelyet jogszabély az Elnok hataskorébe utal.

Az EInék tavollétében az Alelnokok egyiittesen latjak el az EInok feladatait. A képviseleti
joguk terjedelme: dltaldnos, a képviselet gyakorldsdnak médja: egyiittes.

Az Egyesiilet bankszdmldja feletti rendelkezési jog az Einékét éndlléan, az Alelnékéket
egylittesen illeti meg.

Az Eindknek az intézkedéseit a Kozqyiilés vagy az Elnékség déntésének megfeleléen kell
megtennie, déntés hidnydban pedig az Egyesiilet érdekeivel 6sszhangban.

Az Egyesiilet Elndksége tagjai az lgyvezetési tevékenységiik elldtdsa sordn az
Egyestiletnek okozott kdrokért a szerzédésszegéssel okozott kdrért valé felelésség
szabdlyai szerint felelnek az Egyesiilettel szemben.

Az Egyestilet jogutdd nélkiili megsziinése esetén a feleldsségiikre a X1/4.-5. pontban foglalt
szabdlyokat kell alkalmazni.

IX.
A Feliigyel6 Bizottsag
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1.

A Felligyel6 Bizottsdg feladata az Egyesiilet ugyvezetd szervének a folyamatos
ellenérzése. Miikodéséért a Kozgyiilésnek felel.

Feladata kiilénosen:

a) figyelemmel kiséri az Egyesiilet ligyvezetése jogszeri és Alapszabélynak megfelel
miikodését,

b) ellenérzi az Egyesiilet gazdalkod4sat,

¢) megvizsgalja az Egyesiilet mérlegét,

d) téjékoztatja az egyes vizsgalat eredményeird| a Kozgyiilést.

A Feliigyelé Bizottsdg az Egyesiilet irataiba, szdmviteli nyilvdntartdsaiba, kényveibe
betekinthet, a vezetd tisztségvisel6ktdl és a jogi személy munkavdllalsitél felvildgositdst
kérhet, az Egyestilet fizetési szamldjdt, pénztdrit, értékpapir- és drudllomdnydt, valamint
szerzddéseit megvizsgdlhatja és szakértével megvizsgdl tathatja.

Az Feliigyel6 Bizottsdg harom tagjat a Kézgy(ilés a jelenlévs, szavazati joggal rendelkez6
tagok mindsitett tobbségének, legalabb haromnegyedének igenlé szavazatdval, nyilt
szavazassal 6t év id6tartamra véalasztja meg.

3.1. A Feliigyel6 Bizottsdg tagjai:

3.1.1.  Elnék: Csékakd Kézség Onkormdnyzata rendes tag
- székhelye: 8074 Csékakd, Petdfi Sdndor it 3. sz.-
térvényes képviseldjeként eljdr:
Fiirész Gydrgy (an.: Szabé Eva)
8074 Csékakd, Kossuth Lajos tit 69. sz. alatti lakos.

312  Tagjai: Zdmoly Kézség Onkormdnyzata rendes tag
- székhelye: 8081 Zdmoly, Kossuth utca 43. sz.-
térvényes képviseldjeként eljdr:
Bdnszki Istvdn (an.: Horvdth Terézia)
8081 Zdmoly, Ady Endre u. 5. sz. alatti lakos és

Magyaralmds Kézség Onkormdnyzata rendes tag

- székhelye: 8071 Magyaralmds, F6 utca 31. sz.-
torvényes képviseldjeként eljdr:

Vas Istvdnné (an.: Gérbicz Erzsébet)

8071 Magyaralmds, Széchenyi u. 5. sz. alatti lakos.

3.2. A Feligyel6 Bizottsdg tagjai tekintetében az V/7.-8. pontok szerinti
dgsszeférhetetlenség nem dllhat fenn.

3.3. A Feliigyeld Bizottsdgi tagsdg megsziinik:
3.3.1.  a Feliigyel6 Bizottsdgi tagsdgrdl térténd lemonddssal,

3.3.2. a Kézgyiilés dltali visszahivdssal
3.3.3.  ajogiszemély Feliigyeld Bizottsdgi tag megsziinésével.
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il

12.

3.34. a Feligyelé Bizottsdg tagja cselekvéképességének a tevékenysége
elldtdsdhoz sziikséges kdrben térténd korldtozdsdval;

3.3.5.  a Feliigyeld Bizottsdg tagjdval szembeni kizdré vagy ésszeférhetetlenségi
ok bekadvetkeztével.

Az Fellgyel6 Bizottsag elnokét az Elnokség tiléseire tandcskozasi joggal meg kell hivni.

Az Feliigyel6 Bizottsag sziikség szerint, de évente legaldbb egyszer iilésezik. Az tilést az
Feligyel6 Bizottsig elnoke a tervezett idGpont el6tt legaldbb 3 nappal frasban hivja
Ossze a napirend egyidej(i irdsbeli igazolt médon térténd kozlésével.

5.1 Kivételes esetben az iilés haladéktalanul, a siirgdsségi ok megjelélésével - telefon,
telefax, E-mail titjdn - is dsszehivhato.

5.2, A Feliigyeld Bizottsdg rendkiviili iilésének dsszehivdsdt bdrmely tag
kezdeményezheti, ennek a kezdeményezésnek az elnék 15 napon beliil kételes
eleget tenni.

A bizottsdgi ilések nyilvanosak, mely jogszabdly dltal meghatdrozott esetekben
korldtozhato.

Az Felligyeld Bizottsag hatdrozatképes, ha az tilésen mindhdrom tagja jelen van.

Az Felligyel8 Bizottsdg hatarozatait egyszerii sz6tébbséggel, nyilt szavazassal hozza.

A Fellgyel6 Bizottsdg ligyrendjét maga hatdrozza meg. Hatdrozatait az érintettekkel a
Felligyel6 Bizottsag elndke a hatarozat meghozatalat kovetd 8 napon beliil frasban kozli.
A hatarozatokat Felligyel6 Bizottsdg Elndke altal vezetett Hatarozatok Kényvébe kell
elhelyezni. A Hatarozatok Kényve oly médon tartalmazza a hatdrozatokat, hogy abbél a
Felligyel6 Bizottsag doéntésének tartalma, id6pontja és hatélya, illetve a dontést
témogatok és ellenzék szdmardnya megallapithat6 legyen. A hatdrozat nevében utalni
kell arra, hogy a hatarozatot az Feliigyel$ Bizottsag hozta (FB hatarozat).

Az Felligyel6 Bizottsdg munkajarol és megallapitasairdl {rasban tartozik a Kézgyiilést
tajékoztatni.

Az Feliigyel6 Bizottsdg koteles az Elnokséget tdjékoztatni, és annak Osszehfvasat
kezdeményezni, ha arrél szerez tudomdst, hogy

a) a szervezet miikddése sordn olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit
egyébként silyosan sért6 esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése
vagy kovetkezményeinek elhdritdsa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult
vezetd szerv dontését teszi szlikségessé.

b) a vezeto tisztségvisel6k felel6sségét megalapozd tény mertilt fel.

A Kozgyiilést a Feliigyel6 Bizottsdg inditvanyara 30 napon beliil dssze kell hivni. E

hataridé eredménytelen eltelte esetén a Kozgyiilés dsszehivasara a Felligyel6 Bizottsag
is jogosult.
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13,

14.

Ha az arra jogosult szerv a toérvényes miikodés helyreéllitasa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, az Feliigyel§ Bizottsag kételes haladéktalanul értesiteni
a torvényességi feliigyeletet ellaté szervet.

Az Feliigyel6 Bizottsag iilésérdl jegyz6kényvet kell felvenni, melyre a VI/14. pontban
foglaltak az irdnyadéak.

A hatarozatokat meghozataluk idébeli sorrendjében egy naptari évre vonatkozdan
novekvé sorrendben arab szammal kell megjeldlni meghozataluk naptari id6pontjanak
feltiintetésével.

A jegyz0konyv tartalmazza az eredeti jelenléti ivet is.

Az Felligyel6 Bizottsag iilésérdl késziilt jegyzékonyvet a bizottsag elndke irja ala.

X.
Az Egyesiilet vagyona és gazdalkodasa

Az Egyesiilet, mint civil szervezet tevékenységét a nyilvdntartasba vételrél sz6lé
hatérozat joger6re emelkedése napjan kezdhette meg.

Az Egyesiilet gazdalkodédsat a civil szervezetekre vonatkozé jogi szabdlyozas alapjén

végzi.

Az Egyesiilet bevételei kiilénésen:

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

35,

3.6.

3.7.

26

3.9,

3.20,

a tagsdgi dijakbdl szdrmazo bevételek.
az Egyestilet dltal szervezett rendezvények bevételei, egyéb miikédési bevételek.

a tagok és mds természetes, illetve jogi személyek dltal tett felajdnldsok,
hozzdjdruldsok, tdmogatdsok; adomdnyok.

az Egyesiilet kiegészitd gazdasdgi, vdllalkozdsi tevékenységébdl (szolgdltatds
nyujtdsdbol) szdrmazé bevétel.

koltségtérités cimén érkezd bevétel,

kiadvdnyok terjesztése, értékesitése.

alapitvdnyoktdl kapott tdmogatds.

dnkormdnyzati tdmogatds, miikédési hozzdjdrulds és pdlydzati tdmogatdsok.
dllami kéltségvetésbél szdrmazé tdmogatds és pdlydzati tdmogatdsok.

Kdltségvetési tdmogatds:

20



10.

11.

3.10.1. A pdlydzat utjdn, valamint egyedi dontéssel kapott kaltségvetési
tdmogatds;

3.10.2. Az Eurdpai Unié strukturdlis alapjaibél, illetve a Kohézids Alapbdl
szdrmazd, a kéltségvetésbdl juttatott tdmogatds;

3.10.3. Az Eurdpai Unié kéltségvetésébdl, vagy mds dllamtél, nemzetkozi
szervezettdl szdrmazé tdmogatds;

3.104. a személyi jovedelemadd meghatdrozott részének az adézé rendelkezése
szerint kiutalt ésszege.

Az Egyesiilet éves koltségvetés alapjdn gazddlkodik.

4.1. Az Egyesiilet gazdasdgilag éndlld, a miikddéshez sziikséges pénzeszkiézoket és a
vagyont sajdt maga biztositja.

4.2.  Ennek érdekében céljai megvaldsitdsa érdekében nonprofit, kiegészitd jelleggel
céljai megvaldsitdsdval  kdézvetleniil — dsszefiiggd gazdasdgi,  vdllalkozdsi
tevékenységet is folytathat és az ebbdl szdrmazd bevételeinek megdllapitdsat a
civil szervezetek gazddlkoddsi tevékenységére vonatkozé mindenkor hatdlyos
jogszabdlyok rendelkezései alapjdn végzi.

Az Egyesiilet pénzeszkizeit pénzintézettel valé megdllapodds alapjdn, bankszdmldn
kezeli.

Az Egyesiilet kiltségvetésében elGirdnyzott dsszegek rendeltetésszerd és a mindenkori
pénziigyi eléirdsoknak megfeleld felhaszndldsdért az Elnckség felel.

Az Egyesiilet a vagyonaval 6nalléan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A
tagok a tagdij megfizetésén til az Egyesiilet tartozdsaiért sajat vagyonukkal nem
felelnek.

Az Egyesiilet gazdalkoddsa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt az
Alapszabélyban meghatarozott tevékenységére forditja.

Az Egyesiilet befektetési tevékenységet nem végez, igy befektetési szabalyzat-készitési
kotelezettsége nincsen.

Az Egyesiilet vallalkozasi tevékenységet elsérendii célként nem végez. Vallalkozasi
tevékenységet kizarolag a X/4.2. pontban foglaltak szerint végezhet.

Az Egyesiilet az dllamhéaztartas alrendszereitdl - a normativ tdmogatds kivételével - csak
frasbeli szerzédés alapjan részesiilhet tdmogatdsban. A szerz6désben meg kell
hatarozni a timogatéssal vald elszdmolés feltételeit és maodjat.

Az igénybe vehetd tdmogatési lehetdségeket, azok mértékét és feltételeit az Egyesilet

www.ezer-jo.hu cim( honlapjan nyilvdnossagra kell hozni. Az Egyesiilet dltal nyujtott
cél szerinti juttatdsok barki altal megismerhetok.
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12.

13.

14.

15,

16.

17

Az Egyesiilet a felelés személyt, a timogatét, valamint e személyek hozzatartozéjat - a
barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve a civil szervezet altal
tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfelelé juttatisok
kivételével - cél szerinti juttatidsban nem részesitheti.

Az Egyesiilet valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesit értékpapirt nem bocsathat ki.

Az Egyesiilet vallalkozasanak fejlesztéséhez teveékenységét veszélyeztet§ mértéki hitelt
nem vehet fel; az dllamhaztartis alrendszereitd| kapott tdmogatast hitel fedezetéiil,
illetve hitel torlesztésére nem hasznalhatja fel.

Az Egyesiilet gazddlkoddsdnak dltaldnos szabdlyait - az Alapszabdlyban nem
szabdlyozottak tekintetében - az ,eqyesiilési jogrol, a kézhasznii jogdlildsrél, valamint a
civil szervezetek miikidésérél és tdmogatdsdrél ” sz6l6 2011, évi CLXXV. térvény V.
fejezete tartalmazza.

Az Egyesiilet kinyvvezetésének, beszdmoldsi rendjének szabdlyait - az Alapszabdlyban
nem szabdlyozottak tekintetében a Térvény VI. fejezete tartalmazza.

A beszamol6kat a X/15. pontban foglalt szabdlyokban meghatdrozottakon tiilmenden az
Egyesiilet www.ezer-jo.hu cim{ honlapjén hozza nyilvanosségra az Elnokség.

A mindenkori éves tagdij mértékét az Elnékség javaslatdra az Egyesiilet rendes évi
Kozgyilése dllapitia meg, az alakulds évének kivételével, mely esetben az alakulé iilés
dllapitotta meg a tagdijat, idéardnyosan.

17.1. Az éves tagdijat a tdrqyévi rendes Kozgyiilést kéveté 60 napon beliil kell
teljesiteni az Egyesiilet Elnokségének nyugta ellenében dtadva egy-dsszegben
készpénzben vagy az Egyesiilet szdmldjdra banki dtutaldssal.

17.2. A 17.1. pontban foglaltak figyelembevételével a 2015, évben fizetendd tagdij
mértéke:

17.2.1. rendes tag énkormdnyzatok esetén a tagdij a tdrgyévet megeldzé év
Janudr 1-jei dllapot szerinti dllandé lakossdgszdmuk alapjdn 20,-
Ft/lakos /év,

17.2.2. mds jogi személy tag esetén: 10.000,-F; t/év.

XL
Az Egyesiilet megsziinése

Az Egyesiilet jogutdd nélkiil megsziinik:

- ha a tagok kimondjdk megsziinését; vagy

- azarra jogosult szerv megsziinteti,

- az Egyesiilet megvaldsitotta céljit vagy az Egyesiilet céljdnak megvalésitdsa
lehetetlenné vdlt, és ij célt nem hatdroztak meg; vagy

- az Egyesiilet tagjainak szdma hat hénapon keresztiil nem éri el a tiz fét,
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feltéve mindegyik esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezdrdsdra
irdnyulé megfelelé eljdrds lefolytatdsdt kovetéen a birésdg a jogi személyt a
nyilvdntartdsbol torli.

Az Egyesiilet jogutddldssal szilinik meg, amennyiben mds egyesiilettel egyesiil, vagy
egyesiiletekre vdlik szét.

Az Egyestilet jogutdd nélkiili megsziinése esetén a hitelez6k kéveteléseinek kiegyenlitése
utdn fennmaradé vagyont a /4. pont szerinti miikédési teriileten miikédé Vdrbardtok
Tdrsasdga - székhelye:8074 Csékakd, Petdfi Sdndor utca 32. sz ., nyilvdntartdsi szdma
07-02-0001109, adészama: 18484487-1-07, - javdra kell dtadni.

Az Egyesiilet jogutéd nélkiili megsziinése utdn a vezetd tisztségviselokkel szemben e
mindségiikben az Egyesiiletnek okozott kdrok miatti kdrtéritési igényt - a jogerds
birdsdgi torléstdl szamitott egy éven beliil - az Egyesiilet tériésének idépontjdban tagsdgi
jogviszonyban dll6 tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére a megsziinéskor
fennmaradd tdrsasdgi vagyont dt kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, dt kellett volna
adni.

A hitelezék kielégitetlen koveteléseik erejéig kdrtéritési igényt érvényesithetnek az
Egyestilet vezeté tisztségviselGjével szemben a szerzédésen kiviil okozott kdrokért valé
feleldsség szabdlyai szerint, ha a vezeto tisztségviseld az Egyestilet fizetésképtelenségével
fenyegetd helyzet bedllta utdn a hitelezdi igényeket nem vette figyelembe.

Az Egyestilet megsziinésére a Ptk. 3:48 §, 3:83. §-3:84. §-aiban foglaltak az irdnyaddéak.

XII.
Zaro rendelkezések

Azokban a kérdésekben, amelyekrdl Alapszabadly nem rendelkezik, az egyesilési
jogrél, kozhasznu jogéllasrél, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és
tamogatasarél sz6lé6 2011. évi CLXXV. torvény (Civil torveny), a Polgdri
Térvénykonyvrél szolé 2013. évi V. torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

Az Egyesiilet miikodése felett az ligyészség - a red irdnyadd szabdlyok szerint -
torvényességi ellendrzési jogkort gyakorol.

Az Egyesiilet Alapszabdlydt az alapité tagok az dltaluk képviselt szervezet
felhatalmazdsdval a Csékakén, 2014.év februdr 25. napjdn megtartott folytatélagos
alakulé Kézgyiilésen 5/2014. (11.25.) szdmu hatdrozattal elfogadtdk.

Az Alapszabdly Székesfehérvari Térvényszék 20.Pk.60.017/2014/9. szamu hianypotlasi
felhivasaban foglaltaknak is eleget tevd modositasat az Egyestilet 2015. dprilis 2.-napjdn
tartott kézgyliilése fogadta el 5/2015 (IV.2.) szdamu hatdrozatdval, s foglalta jelen
Alapszabadlyt a modositdssal egységes szerkezetbe.

Csékakd, 2014. aprilis 2.
1. szamii mddositds kelt: Csokakd, 2015. dprilis 2.

Csékakdn, 2015. aprilis 2.-napjan

Ellenjegyzem:
/: Pintérné Dr. Szekerczés Anna :/ /: Bajkai Janos Ferenc:/
tugyvéd Egyesiilet EIndke
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Zdradék:

Az Alapszabdly egységes szerkezetbe foglalt szévege megfelel az Alapszabdly-mddositds alapjdn
hatdlyos tartalmdnak. Az egységes szerkezetii Alapszabdly elkészitésére az Alapszabdly
bevezetdjének, 1/4, 4/4, 5, 9. pontjdnak, l1/1.,2,3, 4, 5, pontjdnak, 111/1, 2., 4.-11. pontjainak,
V/1,2. pontjdnak, V/2.,4-10. pontjainak, VI/1.-9, 12.-14. pontjainak, vi/1, 4, 5, 7-10.
pontjainak, VIll/1.-6. pontjainak, I1X/1.-3, 5, 6, 12, 14. pontjainak, X. pont cime, X/1,3:5; 7.9,
15.-17., pontjainak médositdsa, a XI/1.-6. pontjainak, és XIl/1.-4. pontjainak mddositdsa, s az
Alapszabdly ezen zdradékkal tirténd kiegészitése adott okot.

Csokakén, 2015. aprilis 2.-napjan
Ellenjegyzem:

/: Pintérné Dr. Szekerczés Anna :/
ligyvéd
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2017. év

A kettds konyvvitelt vezetd egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhaszmisagi melléklet

PK-342

A szervezetet nyiivantarté bir6sdg megnevezése:

|07 Székesfehérvari Torvényszék |

“riegett. 2018.05.29 12:40:49

T i T e e e e e 4 1

fleligxtat:

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység f6bb adatainak megjelenitése
(Elektronikus kitbités esetén médsolt - nem irhaté - mez6k.)

i

EB00188260

Neve:

[EZER-J0 Vidékfe]lesztési Egyesiilet

Nyilvantartasi szam: [0 [7]|—[o]2]—[o]o o [2]s]0]s]

Targyév: Enn

Id6szak terjedelme: egész év m téredek év D [EIMEJM _ML,_J - ME’ Hﬂ[illl _Elzl _E]r

idbszak kezdete

iddszak vége

Ny.v.:2.2 A nyomtatvany papir alapon nem klidhet6 be!

Nyomtatva: 2018.05.29 15.10.13



A kettds konyvvitelt vezetd egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamol6ja és kozhaszniisagi melléklet PK-342
2017. év
A szervezetet nyilvantart6 birésdg megnevezése: Targyév:

kl? Székesfehérvari Torvényszék I Enn
IdGszak terjedelme:  egész év téredék év D E o] E il _EIE E n u _@EI s EIE'

id6szak kezdete id6szak vége

Vélassza ki, hogy a beszamol6 (és kézhaszniségi melléklet) az aldbbiak kdzll melyikre vonatkozik!

a. Szervezet m‘
b. Jogi személy szervezeti egység (szdrmaztatott jogi személy) D

Szervezet neve:
EZER-JO Vidékiejlesztési Egyasulet

Szervezet székhelye:
Irdnyftészam: alol7la Telepllés: IgéKAKﬁ

Kozteriilet neve: KOSSUTH LAJOS Kozterilet jellege: ik
Hézszam: 39 Lépcsdhaz: Emelet; Ajto:
Jogi személy szervezeti egység neve:
Jogi személy szervezeti egység székhelye:
Irdnyftészam: Teleplilés:
Kdzterilet neve: Kozteriilet jellege:
Hazszam: Lépcsbhaz: Emelet: Ajto:
Nyilvantartasi szam: =, =
(Jogi személy szervezeli egység esetében; "Anyaszervezet") l0|2] Lolololzlﬂohl
Bejegyzd hatérozat szdma:
Jogi személy szervezeti egység esetében: : |6lofo[1]7] |/[2]o]1]4]/
.(Joggszemé!f;é nfrilvénltd%%ﬁn%al szdma) Ll l [ l l ] I l l l | IE]-—J
Szervezet/ Jogi személy szervezeti egység adészdma: [1u8"5"2l2"5"5"31- ___@
Szervezet / Jogi személy szervezeti egysé
KepviselGienas nover " 9YS€9  IBAJIKAI JANOS FERENG
Képvisel§ aldlrasa:
Keltezés:
CSOKAKG 2(0)1|8|—[0}4|—|2]6

Ny.v.:2.2 A nyomtatvény papir alapon nem klldhet6 be! Nyomtatva: 2018.05.29 15.10.13



A kettés konyvvitelt vezetd egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoldja és kozhaszniisagi melléklet PK-342

2017. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

lﬁzn-ﬁ Vidéidejlesztési Egyesillet

Az egyszeriisitett éves beszamol6 mérlege (Adiatok e Tovintban,)
ElGzd év Elfz0 év Targyév
helyesbltése

ESZKOZOK (AKTIVAK)

A. Befekietett eszkozok

1. Immaterialis javak

II. Targyi eszkzok

lll. Befektetett pénziigyi eszkozok

B. Forgbeszkdztk 1598 1726
I. Készletek
1. Kévetelések 58 70
Ill, Ertékpapirok
IV. Pénzeszkdzdk 1540 1656
C.  Aktiv idSbeli elhatarolasok
ESZKOZOK OSSZESEN 1598 1726
FORRASOK (PASSZIVAK)
D. Sajét toke 1596 1724
. Indulé t8kefjegyzett téke
Il. T6kevaltozas/eredmény 1610 1596
11l. Lekstott tartalék

IV. Ertékelési tartalék

V. Targyévi eredmény alaptevékenységhdl _
(kti%asznﬁ tevékgnys gh8l) ¥ -14 128

VI. Targyévi erdemény véllalkozési tevékenységbdl

E. Céltartalékok

F. Kotelezettségek 2 2

1. Hatrasorolt ktitelezettségek

Il. Hosszli lejarati kotelezettségek

Il Révid lejaratu kitelezettsépek 2 2
G. Passzividfbeli elhatarolasok
FORRASOK OSSZESEN 1598 1726

Ny.v.:2,2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhetd be! Nyomtatva: 2018.05.29 15.10.13
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2017. év

A kettds konyvvitelt vezets egyéb szervezet e szerusitett

eves beszamoléja és kozhasznisagi melléklet PK-347

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

[EZER-J0 Vidékfejlesztési Egyesilet

Az egyszer(isitett éves beszamolé eredménykimutatisa

(Adatok ezer forintban,)

Alaptevékenység

Vallalkozasi tevékenység

Osszesen

elbz6 év elfzd év
helyesbitése

térgyév | el6z6 év

elozd év | térgyév | eidzs év elGzé év | térgyév

helyesbitése

helyesbitése

1. Ertékesftés nett6 arbevétele

2. Aktivalt sajat teljesitmények
értéke

3. Egyéb bevételek

150

0 150

ebbél:

- tagdfj

150

150

- alapitétdl kapott befizetés

- thmogatésok

ebbdl: adoményok

4. Pénzligyi miveletek
bevételei

A. Osszes bevétel (1+-2+3+4)

150

0 150

ebbgl: kézhaszni tevékenység
bevételej

5. Anyagjellegil r&forditasok

6. Személyi jellegd raforditasok

ebb6l: vezetd tisztségviselbk
juttatasai

7. Entékcstkkendsi lefras

8. Egyéb réforditasok

9, Pénziigyi miiveletek
raforditasai

14

14 22

B. Osszes réforditas
(5+6+7+8+9)

14

22

14 22

ebb6l: kézhasznu tevékenység
raforditasai

C. Ad6zés eldtti eredmény
(A-B)

128

-14 128

10. Addfizetési kételezettség

D. Targyévi eredmény (C-10)

128

-14 128

Ny.v.:2.2 A nyomtatvény papir alapon nem kiildhet be!

Nyomtatva: 2018.05.29 15.10.13




éves beszamoléja és kozhasznisagi melléklet

2017. év

A kettds konyvvitelt vezetd egyéb szervezet egyszeriisitett

PK-342

Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

FZER—JG Vidékle]lesztési Egyesilet

Az egyszer(isitett éves beszdmol6 eredménykimutatasa 2.

(Adatok ezer forintban.)

Alaptevékenység Véllalkoz4si tevékenység

Osszesen

helyesbitése helyesbitése

elbzd év elbz0 év | targyév | elbzb év el6z6 év | targyév | el6zd év glbz6 év | targyév

helyesbitése

Téjékoztaté adatok

A. Kbzponti koltségvetési
tamogatas 0 0

ebbbl.
- normativ tamogatas

B. Helyi 6nkormanyzati
koltségvetési tAmogatas

ebbél:
- normatfv timogatas

C. Az Eur6pai Unié strukturalis
alapjaibol, llletve a Kohézibs
Alapbdl nydjtott tAmogatés

D. Az Eur6pai Uni¢ koltség-
vetéséhdl vagy méas allamtdl,
nemzetkdzi szervezettol
szarmazd tamogatas

E. A személyi jbvedelemado
meghatarozott részének az
ad6z6 rendelkezése szerinti fel-
hasznélasardl szold 1996. évi
CXXV\.tdrvény alapjan atutalt
Osszeq

F. Kbzszolgaltatasi bevétel

G. Adomanyok

Konyvvizsgal6i zaradék
Az adatok kénywvizsgalattal ald vannak tamasztva. I:I lgen

Nem

Ny.v.:2.2 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhetd be! Nyomtatva: 2018.05.29 15.10.13




A kettds konyvvitelt vezetd egyéb szervezet egyszeriisitett
eves beszamoldja és kozhaszmisagi melléklet

2017. év

PK-342
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7. Kdézhasznd jogéallas megallapitasahoz sziikséges mutatok

(Adatok ezer forintban,)

Alapadatok

El6z6 év (1)

Térgyév (2)

B. Eves 8sszes bevétel

150

ebbdl:

C. A személyi jévedelemads meghatérozott részének az
ad6z6 rendelkezése szerinti felhasznélasarél s2616
1996. évi CXXVI, térvény alapjén atutalt dsszeg

D. Kdzszolgaltatasi bevétel

E. Narmativ timogatas

F. Az Eurépai Unié strukturalis alapjaibél, Hietve
a Kohéziés Alapb6l nyuijtott tdmogatas

G. Korrigélt bevétel [B-(C+D+E+F)]

150

H. Osszes raforditas (kiad4s)

l. Ebbdl személyi jelleg(i rafordités

J. K8zhaszn tevékenység réfordftasal

K. Targyévi eredmény

128

tevékenységet végzﬁ személyek szama
a kozérdekd Snkéntes tevékenységré! sz616
005. évi LXXXVIII. térvénynek megfelelGen)

L. A szervezet munkéjiban kozrem(iksds kézérdek( dnkéntes

Erbforras ellétottség mutatéi

Mutaté teljesitése

lgen

Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - Ftj

O

Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0]

X

Ectv. 32. § (4) c) [(11+12-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25]

O

X|0)m|3

Térsadalmi tamogatottsdag mutatéi

Mutato teljesitése

Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) »=0,02]

Ectv. 32, § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5]

Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2>= 10 o]

00O

B | 51 | B

Ny.v.:2.2 A nyomtatvény papir alapon nem kilidhets be!
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Csatolt mellékletek

PK-342-01 Kényvvizsgdloi jelentés Melléklet csatolva:
Eredetivel rendelkezik:

PK-342-02 Széveges beszamold Melléklet csatolva:
Eredetivel rendelkezik:

PK-342-03 Jegyz6kényv Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

PK-342-04 Jelenléti iv Melléklet csatolva:
Eredetivel rendelkezik:

PK-342-05 Meghatalmazds Melléklet csatolva:
Eredetivel rendelkezik:

M OO0 B I CI0

PK-342-06 Egyéb Melléklet csatolva:
Eredetivel rendelkezik:

1]
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