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Tisztelt Képviseld-testiilet!

A pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben
résztvevok juttatisair6l és kedvezményeirdl szoldé 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet (a
tovébbiakban: Korm. rendelet) 1. § (2) bekezdése értelmében a nevelési-oktatasi intézmény
vezetdje a pedagdgustovabbképzéshez kapesolodo feladatok végrehajtasara kozéptavi, ot evre
sz616 tovabbképzési programot készit, melynek részei a Kormanyrendelet 1 . § (5) bekezdése
alapjan:

. (3) A tovabbképzési program négy részbdl dll. A tovabbképzési program részei:

a) a szakvizsgara vonatkozo alprogram,

b) a tovabbképzésre vonatkozo alprogram,

¢) a finanszirozdsi alprogram,

d) a helyettesitésre vonatkozé alprogram.”

A nemzeti koznevelésrél szold 2011. évi CXC. térvény (a tovdbbiakban: Nkt.) 2012.
szeptember 1-jén hatélyba 1ép6 rendelkezései alapjan megvaltozott a kdznevelési intézmények
tekintetében a tovabbképzési program elfogadasara, jovahagyasara vonatkozé szabalyozas.
Az Nkt. 70. § (2) bekezdés e) pontja értelmében a tovabbképzési program elfogadasarol a
nevelbtestiilet dont, és azt az Nkt. 83. § (2) bekezdés g) pontja alapjan a fenntartd hagyja jova.

Az elbterjesztés melléklete a Bodajki Zengd Ovoda Egységes Ovoda-Bolcséde 5 évre 52616
tovabbképzési programja, melyet a nevelétestiilet megismert és egyhangulag elfogadott.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy a javaslatot megtargyalni €s
elfogadni sziveskedjen.

Wurczinger Lorant s. k.
polgarmester

Hatarozati javaslat

a Bodajki Zengé Ovoda Egységes Ovoda-Bélcséde tovabbképzési programjianak
elfogadasarol

A képvisel6-testiilet az altala fenntartott Bodajki Zengd Ovoda Egységes Ovoda-Bélesdde
2017. szeptember 1. - 2022. augusztus 31. kozotti iddszakra sz616 tovdbbképzési programjat
jovahagyja.

A képviseld-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a hatdrozat végrehajtisa érdekcben
szukséges intézkedéseket tegye meg.

Felelés: Wurczinger Lorant polgdrmester
Hataridd: azonnal
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1. Jogszabdlyi hdttér

1) A moédositott 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésral, a

pedagégus-szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatdsairsl és
kedvezményeirél

2) 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet

a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a kozneveldsi intézmények
névhasznilatirol

3) A2011. évi CXC. térvény a nemzeti kéznevelésrsl

2. A tovabbképzési program elvei és szabdlyai

A tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megujitasara, bévitésére,
fejlesztésére szolgal, amelyekre Szikség van a mnevel§ és oktatd munka keretében a
gyermekekkel, tanuldkkal valé kézvetlen foglalkozéas megtartasahoz, a kdznevelési intézmény

tevékenységének megszervezéséhez.
A tovabbképzés teljesitése

Ha a pedagdgus a nevelb és oktatd munkajat t6bb mint hét éve ugyanazzal az iskolai
végzettséggel és szakképzettséggel latjia el vagy ha a szakmai megujité képzésben
valérészvétele 6ta legalabb tiz év eltelt, olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely
hozz4jérul az adott pedagégus szakképzettséghez kapcsolddé alapképzésben megszerzett

ismeretek és jartass4g megujitasahoz, kiegészitéséhez.

A koznevelési intézmény vezetdjének olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely

hozzéjarul a vezetdi ismeretek megszerzéséhez, a vezetdi jartassagok elsajatitdsahoz.

A pedagégus a pedagdgus-munkakér betoltésére jogositd oklevél megszerzését kovetd
hetedik év szeptember hénap elsd munkanapjatdl addig az évig, amelyben az 6tvenstodik
eletévét betdlti, augusztus hénap utolsd munkanapjaig vesz részt az Nkt. 62. § @

bekezdésében szabalyozott tovabbképzésben.

A pedagbgus akkor is részt vehet a tovdbbképzésben, ha mar teljesitette a hétévenkénti

tovabbképzés kovetelményeit, vagy az dtvenstodik életévét betdlt.
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A hétévenkénti tovabbképzés — egy vagy tobb tovabbképzés keretében — legaldabb szazhisz
tanorai foglalkozéson valé részvétellel és az elirt tanulmanyi kovetelmények teljesitésével

valosul meg. (A tanérai foglalkozdsok idétartama negyvenst perc.)
A hétévenkénti tovabbképzés teljesitheto
o barmelyik tovabbi szakképzettség vagy szakképesités
* apedagdgus-szakvizsga vagy azzal egyenértékii vizsga letételét igazolo oklevél,

e a munkakor betbltésére jogosito felsdfoku iskolai végzettségnek és szakképzettségnek

megfelel6, magasabb fels6fokl végzettségi szintet biztositd tovabbi oklevél,
A tovabbképzési program

A nevelési-oktatdsi intézmény vezetdje a jogszabalyban szabélyozott tovabbképzés
megtervezesere, megszervezésére a pedagogiai program figyelembevételével kozéptavi, ot

évre sz616 tovabbképzési programot készit.

A tovabbképzési programot a nevelbtestillet véleményének kikérését kvetden a fenntartd
fogadja el. A tovadbbképzési programot a tovabbképzési idészak elsé évét megelézd év

maércius 15-¢ig kell elfogadni.

A tovabbképzési idészak a program elfogaddsat kovetd év szeptember hénap els6é napjan

kezdddik, €s az 6todik év augusztus hénap utolsé munkanapjan fejezédik be.

A tovébbkeépzési program feliilvizsgdlatira a fenntartoval egyeztetve évente egy alkalommal

keriilhet sor.

A tovabbképzési program cimii dokumentum tovabbképzésre vonatkozé alprogramjaban
kell megtervezni, hogy munkakoronként hany személy és milyen idékeretben vehet részt a
tovabbképzésben. A munkaltaté a tovabbképzési program elfogadésa utan irasban értesiti azt

a pedagdgust, aki részt vehet a hétévenkénti tovabbképzésben.

A fenntarté az Nkt. 83. § (2) bekezdés e) pontja alapjan ellendrzi
a) a tovabbképzési program és a beiskolazasi terv, valamint a pedagdgiai program
0sszhangjat,
b) a tovabbkeépzési program €s a beiskolazési terv végrehajtasénak torvényességét és

¢) a koltségvetés terhére vonatkozd kotelezettségvallalas szabalyainak megtartasat.
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A beiskolazasi terv

A nevelési-oktatdsi intézmény vezetGje a tovabbképzési program végrehajtasira egy
nevelési, tanitisi évre szél6 beiskoldazasi tervet készit. A beiskolazési terv egy évre sz0l,
marcius 15-ig kell elkésziteni, a tanévhez igazitottan szeptember 1-t5] augusztus 31-ig
€rvényes.

A beiskolazési tervet a kéznevelési intézmény vezet6je — a szakmai munkak6zosség, szakmai
munkakdzosség hidnyaban az azonos munkakérben foglalkoztatottak és a tavollévdk

helyettesitésénél figyelembe vehetdk kozremiikddésével — dolgozza ki.

A beiskoldzasi tervet — a tovabbképzési 6t éves idészakban — minden év marcius 15-éig kell

elkésziteni egy nevelési, tanitisi évre.

A beiskoldzasi terv tartalmazza azoknak a nevet, munkakorét, akiknek a részvételét
betervezték, a tovabbképzés megjelslését, a varhaté kezdd és befejezd idépontjat, a varhat6

tavollét idejét, a helyettesités rendjét,

A beiskoldzdsi terv elkészitésénél prioritds szerinti elonyben kell részesiteni azt,
a) akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra,
b) akinek a hétévenkénti tovabbképzésben vals részvételét a munkaltatd elrendelte,
¢) aki a szakvizsgaba beszamithatod tovabbképzésre jelentkezik és
d) akinek a tovabbképzésben val részvétele a mindsitéshez sziikséges.

A beiskolazasi tervbe az vehetd fel, aki tovabbképzésre kotelezett, vagy irdsban kérte
felvételét, és megfelel a tovabbképzés felvételi (részvételi) kovetelményének. A feltételek
megléte esetén nem tagadhaté meg a felvétele annak, akinek két évnél kevesebb id6 all

rendelkezésére a hétévenkénti tovabbképzésének teljesitéséhez.

A kOznevelési intézmény vezetdje a beiskoldzasi tervbe torténd felvételrdl, illetve az abbdl

vald kihagydsrol irdsban értesiti az érintettet.

E tekintetében munkatigyi vita kezdeményezésének van helye.
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3. A tovabbképzési program alapja

A nevelési-oktatasi intézmény nevelétestiilete az 0j tovébbképzési program elkészitése elbit
értékeli az el6z6 tovabbképzési iddszakot, a tovabbképzési programjanak id6aranyos
végrehajtasat. Az értékelést megkiildi a fenntartonak.
A nevelési-oktatdsi intézményben nyilvan kell tartani
a) a pedagdgus-munkakdrben foglalkoztatottak 4ltal felsGoktatasi intézményben szerzett
okleveleket,
b) azokat, akiknek a pedagégus-szakvizsga megszerzése alkalmazasi feltétel,
¢) azokat, akik a hétévenkénti tovabbképzésre vonatkozé rendelkezések hatalya ala
tartoznak,
d) a pedagégus-szakvizsga vagy azzal egyenértékii oklevél, tudomédnyos fokozat
megszerzését,

e) a tovabbképzésben vald részvételt és a tovabbképzés teljesitését.

4. A tovdbbképzési program alprogramjai
a) Szakvizsgira vonatkozo alprogram

A tovabbképzési rendelet szerint szakvizsgira torténd felkészitésbe az a pedagdgus
kapcsolodhat be, aki rendelkezik a pedagdgus-munkakér betdltésére jogosito felséfoku iskolai
végzettséggel és szakképzettséggel, valamint legaldbb hdrom év pedagdgus-munkaksrben
eltoltott szakmai gyakorlattal.

Szakmai gyakorlatként barmilyen nevelési-oktatasi intézményben pedagégus-munkakérben

tényleges munkavégzéssel eltoltstt idét figyelembe kell venni.

A szakmai gyakorlat id6tartamaba nem szdmit be a kozalkalmazotti jogviszony, illetve
munkaviszony harminc napot meghaladd sziinetelésének idétartama. Nem szamithatd be a
szakmai gyakorlat id6tartaméaba a pedagdgus-munkakérben eltsltott iddnek az az idétartama
sem, amely alatt a pedagoégus foglalkoztatdsa nem érte el a kotott munkaidd huszonét

szazalékat.
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A szakvizsgdra torténé felkésziilésbe — kivéve, ha a részvételt a munkaltaté rendeli el — az

érdekelt jelentkezése és valasztésa alapjan lehet bekapcsolddni.

A fenntart6 meghatirozhatja azokat a szakvizsgira torténd felkészitéseket és

tovabbképzéseket, amelyeken valé részvételhez tamo gatast nyjt.
Intézményi szabalyok

A hétévenkénti tovabbképzés teljesitheté a pedagégus szakvizsga vagy azzal egyenértékii
vizsgat igazolé oklevél megszerzésével. A szakvizsgara jelentkezésnél eldnyben részesiilnek
azok a munkavallalok, akik a térvényben megfogalmazott tovabbképzésre jelentkeznek ill.

azon belll kevesebb ideje van hatra a hétévenkénti tovabbképzes teljesitéséhez.

b) Tovabbképzésre vonatkozo alprogram

A 2. szamu melléklet tartalmazza az Ovodapedagdgusok személyenként és évenként tervezett

tanfolyami és szakvizsgés rendjét.

Intézményi szabalyok
A tovébbképzési iddszakok kezdete 6vodapedagégusonként véltozo, igazodik a diploma
megszerzeésének iddpontjahoz (2. szémi melléklet)
Az intézményvezetés jogosult arra, hogy kotelezze a pedagobgust az éltala kijelolt tanfolyamon
vagy tovabbképzésen valé részvételre, és a meghatarozott vizsgik letételére. A kotelezett
munkavallaléval tanulmanyi szerzédés nem kéthetd.
Megsziintethetd annak a pedagdgusnak a munkaviszonya, aki a tovabbképzésen Onhibajabdl
nem vesz részt.
Mentesiil a tovdbbképzés aldl, aki Stvenstodik életévét betsltotte. Ettdl az ¢letkortol a
tovabbképzéseken valé részvétel Gnkéntes.
Az 6vodavezetd a tovébbképzési program végrehajtasihoz egy tanévre szold beiskolazasi
tervet készit.
A beiskoldzasi tervbe valé jelentkezések elbirdldsakor az alébbi szempontokat kell
egyidejiileg figyelembe venni:
idébeli prioritas

e akinek kevesebb ideje van hétra a tovabbképzés teljesitéséhez

o tdbbéves, mar elkezdett képzésen vesz rész

* akinek a tovabbképzésen valé részvételét a munkaltaté elrendelte
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tartalom szerinti prioritas
e pedagégiai programunkhoz igazodo képzések
o fejlesztépedagogus szakiranyl tovabbképzés

e vezeti irdnyitast segitd képzések

¢) Finanszirozasra vonatkozé alprogram

A pedagbgus-tovabbképzési koltségek fedezéséhez hozzajarulhat a fenntartd, a nem fedezett

koltségeket a résztvevo viseli. A jarulékos kéltségek a tovabbképzésben résztvevot terhelik.

A tavollévO helyettesitése belsé eseti helyettesitéssel torténik, anyagi terhet nem jelent,

326/2013. (VII. 30.) Korm. rend. 17.§-sa alapjan.

A tanulmanyi szerzddés alapjan nyujtott juttatisokra a tanulméanyi szerzédésben foglaltakat

kell alkalmazni.

A munkaltatd — a munka t6rvénykényveérdl sz016 2012. évi L térvény 285. § (2) bekezdésében
szabalyozott fizetési felszolitassal — a helyettesitésre forditott kiaddsai, valamint a
tovabbképzésben és a szakvizsgira torténd felkészitésben a résztvevének kifizetett
munkaltatéi timogatas visszafizetését kérheti, ha a résztvevo sajat hibgjabol nem teljesitette
az elbirt kovetelményeket. E rendelkezések alkalmazdsdban nem teljesiti az eldirt
kovetelményeket az, aki a képzési idét is figyelembe véve a munkaltatd altal meghatarozott
ideig nem szerzi meg a meghatarozott oklevelet, bizonyitvanyt vagy a tan(sitvanyt, illetve

nem késziti el a meghatarozott beszdmolot.

A visszafizetésre vonatkozd szabalyt alkalmazni kell abban az esetben is, ha a meghatarozott
idén beliil a munkavallalo a munkaviszonyat megsziinteti, vagy a munkaltatd a

munkaviszonyt rendkiviili felmonddssal megsziintette.

Mentestil a visszafizetési kotelezettség aldl az, aki igazolja, hogy masik kéznevelési
intézményben, illetve a koznevelés iranyitisiban helyezkedett el, és folytatja a tovabbképzést,

illetve a pedagdgus-szakvizsgara valé felkésziilést.
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Intézményi szabilyok

A tanfolyami képzéseket az intézmény 6vodapedagdgusainak a fenntarto tdmogathatja, ha azt
tobblet koltségvetési timogatas nélkiil biztositani tudja.

Tanulményi szerzédés kithetd pedagdgus szakvizsga megszerzésénél.

A tanulményi szerz6désben vallalhaté munkaltatdi kotelezettségek: tandij, utikoltség,

szallasdij, tanulményi szabadsag.

d) Helyettesitésre vonatkozé alprogram

A tavollévs helyettesitése belsd eseti helyettesitéssel torténik 326/2013. (VII. 30.) Korm.

rend. 17.§-sa alapjan.
Intézményi szabalyok
A helyettesitést elsGsorban a csoportban  dolgozé 6vodapedagégus, vagy amennyiben

akadalyba iitkdzik,az intézménye gységben dolgozé masik 6vodapedagé gus latja el.

A helyettesitések szervezésében az egyenld terhelés elvének érvényesiilése sziikséges.
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1. szamuit melléklet

Jegyzdkonyv

a tovabbkeépzési program nevelétestiileti véleményez értekezletérsl

Készilt: 2017. januér 16.

Helye: Bodajki Zengé Ovoda Egységes Ovoda-Boleséde; Bodajk, Banyasz Itp. 15.
Jelen vannak: A mellékelt jelenléti iv szerint
Targy:
e Bodajki Zengs Ovoda Egységes Ovoda-Bolcséde 2017. 09.01. — 2022. 08.31.
tovabbképzesi terve

o Bodajki Zengé Ovoda Egységes Ovoda-Bsleséde 2017/2018. beiskolazasi terve

A mai napon megtartott nevelGtestiileti értekezleten megismerésre és tamogatasra keriilt a
Bodajki Zengé Ovoda Egységes Ovoda-Béleséde 2017. 09.01. — 2022. 08.31. tovabbképzési
terve és a Bodajki Zengd Ovoda Egységes Ovoda-Bolcséde 2017/2018. beiskolézasi terve.

A nevelétestiilet nevében:
). s (
f/ﬂ eleg 'fﬂ(jc LLL(’
Vajda Gyulané
ovodavezetd-helyettes

A jegyz6konyvet hitelesiti:

Hepdudtsd fece, Uit Mo,

&
Hajnaczkiné Miller Aniké Miillner Eva
ovodapedagdgus 6vodapedagdgus

A fenntart6 részére Bodajk Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének benyujtotta:

edelard M JQ,%\"&
Kallainé Héri Krisztina

ovodavezetd

10
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2. szamu melléklet

A tovabbképzési program hatalya al4 tartoz6 pedag6gus dolgozok relevans adatai-

120 Ora
Sorszam | Pedagogus neve Jelenleg hétéves | Kovetkezd hétéves teljesitésének
idétartam vége idétartam éve
1. Kéllainé Heéri | 2019.08.31. 2019.09.01.- 2019.
Krisztina 2026.08.31.
2. Vajda Gyulané 2019.08.31. 2019.
Mentes 60 orat
teljesitett
% Hajndczkiné Miller | 2018.08.31. 2018.09.01.- 2018.
Aniko 2025.08.31. 120 oOrat
teljesitett
4. Miillner Eva 2019.08.31. 2019.09.01.- 2019.
2026.08.31. 120 orat
teljesitett
5 Wittnerné  Cojan | Mentes 2021.09.01.-
Pamela Margit 2028.08.31. 2028.
6. Bemathné  Hitner | Mentes 2023.09.01.-
Moénika 2030.08.31. 2030.
% Felker Daniella | Mentes 2022.09.01.-
Anna 2029.08.31. 2029,
Tovéabbképzési terv 2017. 09.01. — 2022. 08.31.
Sorszdm | Pedagégus neve 2017. 2018. | 2019, 2020. 2021.
1. Kallainé Héri
Krisztina szakvizsga
2 Vajda Gyulané 30 30
3. Hajnaczkiné Miller 60
Aniko
4, Miillner Eva 60
3. Wittnerné  Cojan 60
Pamela Margit
6. Bernithné Hitner
Monika
7. Felker Daniella
Anna
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