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Iﬂelyi 'Esélyegyenlé’ségf Frog?&r;: (HEP)

l Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Bdndsmédrél és az Esélyegyenldség Elémozditdsdrdl szolé 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabdlyairél és az
esélyegyenldségi mentorokrol szolo 321/2011. (XII 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenléségi
program  elkészitésének részletes szabdlyairél szélé 2/2012. (VI 5) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Bodajk Vdros Onkormdnyzata Esélyegyenliségi Programban rogziti  az
esélyegyenliség érdekében sziikséges feladatokat.

Az énkormdnyzat vallalja, hogy

- az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal dsszehangolia a telepiilés mds
dokumentumait’, valamint az énkormdnyzat fenntartdsdban 1évé intézmények miikodtetését.

- Vdllalja tovabbd, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése sordn bevonja partneri
kapcsolatrendszerét,  kiilénds  tekintettel a  koznevelés dllami és nem dllami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenliségi Program megalapozdsdt szolgdlja.

| Bodajk bemutatdgsa e e — ]
Bodajk varos a Kézép-dunantuli régio szivében, Fejér megye északnyugati peremén helyezkedik el,
abban a Mori-arokban, amely a Dundntul egyik legjelentGsebb, a természet dital kijeloit
északnyugat-délkeleti irdnyii dtjaro a Veértes és a Bakony kozétt. A varos mintegy 20 km tévolsdgra
Jekszik a megyeszékhelytél és 8 km-re Mortol.

A telepiilés teriilete északi és keleti iranyba lejt egészen a Mori-viz vélgyéig, délnyugati irdanyban a
Bakony utolso lankdi hataroljak Bodajkot, elszakadninak a Gaja-patak festdi szurdokvolgyébe. A
telepiilés belteriilete nagyjabol 150-160 méteres tengerszint feletti magassdgokban fekszik, szeliden
hullamzé alapot szolgdltatva az utcdknak. Hdrom nagyobb kiemelkedés uralja a ldtképet a
varosban: a Durrogé és a KeselG dombjai mellett a leginkdbb jellegadé a Kdlvdria-domb meredek
mészkdroge. A dombok ldbandl a kozelmiltig bdnydsztak mészkévet: a felhagyott banyaudvarban
szoborparkot rendeztek be.

Egyéb tekintetben nem volt kiilonosebben bokezii a természet az itt letelepedSkhiz: a mezégazdasdg
adottsdgai sosem voltak kiemelkeddk, bdar Bodajk fejlédését évtizedekig meghatdrozia a bénydszat,
a kitermelés azonban a szomszédos Balinka teriiletén folyt.

Koliségvetési koncepcio, Gazdasdgi program, Szolgaltatdstervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepitlésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesziési koncepcio



A természeti értékek azonban mindenképpen figyelemre méltoak. A Gaja-patak az orszag egyik
legszebb szurdokat hozta itt létre, amely rengeteg iireget, kis barlangot tart fel a meredek
sziklaoldalban. A természeti értekek kozétt ki kell még emelniink a Natura 2000 program
zoldfolyosdit

Bodajk régi és jelentGs telepiilés: a kora kizépkor dta lakott hely, de mivel mindig a hadak utjdban
fekiidt, igazi felvirdgzdsa csak a torék utdani Magyarorszag hosszi békeéveire teheté. 1774 és 1886
kézott mezévdrosi cimmel is rendelkezett. Fejér megye északi részén ugyan Mor urbanizdcioja
intenzivebbnek bizonyult, mivel Bodajk lendiilete a XX. szdzad elsé felében megtort. Az 1990-es
évektdl Bodajk létalapja megrendiil a kirnyékbeliek tomegeit foglalkoztaté bdnydszat
elkeriilhetetlen felszamoldsdval. A fejlédés uj motorjat az orszag legdinamikusabb ipari tomoriilése,
Székesfehérvdr jelentette és jelenti azt a gazdasagi erdkozpontot, amelynek kisugdrzdsa katalizalja
Bodajk fellendiilését is.

A lakossag szamdanak emelkedése 1980-as évtized kezdete ota folyamatos volt, amikor az orszagos
demogrdfiai trendek ellenkezd irdnyt vettek. A 2007-2018 évi adatok azonban a lakonépesség
csokkenését mutatjak, annak ellenére, hogy ez a csiokkenés nem olyan nagymértékii. A belfoldi
vdndorlds tekintetében a szamok Bodajk vonzerejérdl tanuskodnak, hiszen az egyenleg csak egy
évben — 2010 — mutat negativ szamot, de a természetes szaporodadsra vonatkozoan a haldlozdsok
szama magasabb, mint az élve sziiletések szama. Mindezek igazoljak, hogy hiaba van bevandorlds a
telepiilésre, a lakénépesség mégis csékken.”
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Bodajk dllandé népessége 2016-ban 4005 f6, fontos adat a ndk és férfiak ardnya, mely szerint 65
éves korig a nemek kézotti arany kb. 50-50%-o0s, azonban Bodajk esetében is mutatkozik az
orszdgos tendencia: 65 év felett ugrdsszeriien megnd a nék ardnya a férfiakhoz képest.?

2 1. melléklet tablazatok adatai



Allandé népesség - férfiak életkori megoszldsa

= '0-14 évesek
® 15-17 évesek
= 18-59 évesek
60-64 évesek
W 65 év felettiek'

Allandé népesség - nék életkori megoszldsa

B '0-14 évesek
® 15-17 évesek
» 18-59 évesek

60-64 évesek

65 év felettiek’

A telepilés utcdi dontG tobbségiikben burkoltak, a kozmithdlozata pedig teljesen kiépitett:
vonatkozik ez az elektromos hdlozatra és kozvildgitasra, az ivo- és szennyvizhdlézatra, valamint a
gazszolgdltatdsra. A telepiilést segiti a kedvezd kozlekedés foldrajzi elérhetésége. A 81-es szamii
Jout Bodajk kiilteriiletén halad keresztiil, Bodajk vasitdllomdsin még napi két alkalommal a
Székesfehérvar-Kisbér-Komdarom vonalon zajlik kézlekedeés.

Bodajk tdrsulds keretében tartja fenn a Bodajkon mitkod6 nyolcosztdlyos dltaldnos iskoldt.
Ugyanigy 1995 éta mitkodik a telepiilésen a miivészeti alapiskola, amelynek rendkiviili sikerét
mutatja, hogy harom megye 19 kizségében és vdarosdban folytat kihelyezett képzéseket. A tovibbi
Jejlédést a 2006. szeptemberétdl megindult miivészeti szakkozépiskolai képzés jelenti, amely a
kozépfoki oktatds megteremtése felé tett jelentls Iépésnek tekinthets. Az évodai nevelést az
onkormdnyzat dltal fenntartott Bodajki Zengé Ovoda és az alapitvanyi Torpe-Ovi biztositja.
Jelenleg problémat okoz az ovoddskoruak elhelyezése, ezt tamasztia alé a 2001-2011 kézotti
iddszak oregedési indexei, mely szerint tilsulyban vannak a 14 év alaiti fiatalok, vagyis fiatalos a
népességszerkezet.?

Bodajk sportéletének legismertebb eleme a labdarigo csapat, kiemelendé még a kiilonésen a
fiatalabb  korcsoportokban orszdgos eredményeket eléré tollaslabda-szakosztdly, valamint a
telepiilés sakkcsapata. A kozésség tekintetében fontos tényezdk a civil szervezetek, alapitvanyok,
sportegyesiiletek, karitasz, Nyugdijas Klub, egyhdzak.

A telepilés idegenforgalmi jelentdsége néhdny specidlis szektorban mutatkozik meg. Rémai
katolikus temploma elsé kirdlyunkig visszanyilé hagyomdanyokkal rendelkezé zardndokhely, a
vallasi turizmus egyik kozpontja. A telepiilésen keresztiilhalad az Orszdgos Kék Tira titvonala, és a



Gaja-patak kozeli szurdokvolgye a hdtizsdakos turistak kedvelt célpontja, a telepiilés szallashely-
kindlata is elsdsorban az dltaluk tamasztott igények kielégitését szolgdlja.

| Ertékeink, kiildetésink s ]

Bodajk Vdros Onkormdnyzata az esélyegyenlség megteremtését tobb szerepkiorében is
érvényesiteni kivanja, mint szolgadltato, mint intézményfenntarto, és mint munkaltato. Ennek
fiiggvényében mindent meg kivan temni az iddsek, gyermekek, ndk, fogyatékkal élok, és a
mélyszegénységben élok, romdk kozott. Ebben egyiittmiikodni kivan azokkal a szervezetekkel,
személyekkel, akik valamilyen formdban érintettek, vagy érintkezésbe keriilnek az esélyegyenloség
szempontjabol fokuszban lévo csoportokkal.

Az esélyegyenldség megléte/megteremtése segiti, hogy mindenkinek esélye legyen az élet minden
teriiletén, legyen az né, vagy férfi, gyermek, vagy felndtt, idés, vagy fiatal, esetleg nehéz sorsu,
fiiggetleniil attél, hogy milyen szdrmazasu, vallasu, vagy anyagi helyzetii. Programunk ennek
Jegveben késziilt.

A Helyi Esélyegyenldségi Program dtfogo célja

Bodajk Varos Onkormdnyzata az Esélyegyeni@ségi Program elfogaddsdval érvényesiteni kivdanja:
- az egyenld bdandsmdd, és az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelményeét,
- a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzdférés elvét,

- a diszkriminaciomentességet,

- Szegregdciomentességet,

- a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran  feltart probléemak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézmenyeket — az ovoda kivételével — érinté intézkedések
érdekében egyiittmitkidik az intézményfenntarto kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemzo részének célja
Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szamdt és aranydt,

valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célesoportba tartozokra vonatkozoan dttekinteni a szolgdltatdsokhoz torténd
hozzdférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovadbbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenloségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandasmaod érdekében.

A célok megvalésitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az HEP
IT tartalmazza.



A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenidségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének Javitdsa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozdasokhoz kapcsolédo kommunikaciot,

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a feldllitisdt, amely a
programalkotds és végrehajtds sordn biztositia majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellenbrzés-
értékelés, kiigazitds tamogato strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozzd kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.
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h Jogszabalyi hattér bemutatisa
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1.1 A program készitését eliiro jogszabdlyi kornyezet rovid bemutatdsa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség
elémozditdsardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabadlyokat a térvény végrehajtdsi rendeletel,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenlségi
mentorokrol” sz6lo 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,, 2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szolé 2/2012 (VI5.)
EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonés figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi onkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)

a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvéeny)

az egészségiigyrol szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl szolo 201 1. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirdsaira.

Az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenliség eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvényben
foglalt helyi esélyegyenliségi programok intézkedései kapcsolodnak a kovetkezdkben felsorolt, EU
és nemzeli szintii stratégidakhoz, dgazati politikdakhoz:

EU 2020 stratégia,

Nemzeti Reform Program,

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia,

. Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia,
Roma Integrdcié Evtizede Program,

Nemzeti Ifjusagi Stratégia.

EU 2020 stratégia

Az esélyegyenlGség szempontjabol relevans célkitlizéseket tartalmaz:



— Biztositani kell, hogy a 20-64 évesek kirében a foglalkoztatottsdag ardnya elérje a 75%-ot

— A szegénység és tarsadalmi kirekesztettség kockdzatdnak kitett lakosok szdmdnak 25%-o0s
csokkentése, 20 millio ember kiemelése a szegénységbdl

— Cél az iskolabol kimaradok ardnydnak 10% ala csékkentése

Nemzeti Reform Program

A 2017. évi Nemzeti Reform Program intézkedéseinek jelentds hanyada ondllé stratégia, térvény,
amelyeket megelozott a torvényekben elbirt tdrsadalmi  konzultdcié, tovdbbd az unios
programokban szerepld intézkedések esetében az EU tdmogatdsok felhaszndldsi eljardsrendjének
megfeleléen mind a tervezés, mind a kivdlasztds folyamatdban sor keriil tdrsadalmi egyeztetésre. 4
gazdasdgpolitika aktudlis fG célja a termelékenység, a versenyképesség javitdsa. Az elmilt idészak
Jf6  kormdnyzati intézkedései mdr alapvetGen ezt a célt szolgdljdk: béremelés, adé- és
Jarulékesokkentés, kozfoglalkoztatds dtalakitdsa, killonbiozd iparfejlesztési és digitalizdcio tamogato

programok, az oktatds és képzés az esélyeket megerdsitévé, versenyképesebbé tétele, az
egészseégiigyi szolgaltatdasok fejlesztése.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozdsi Stratégia

A felzdrkozaspolitika az 1j stratégiai és kormanyzati keretek adta dtfogo megkozelitésméd, amely a
szakpolitikdk sszehangoldsaval és komplex beavatkozdsokkal kezeli az orszdg tarsadalmi kohézié
szempontjabol meghatdrozo szocidlis problémadit.

A felzarkozaspolitika célja, hogy

- csOkkenjen a szegénységben vagy tarsadalmi kirekesztettségben élék ardnya;

- csokkenjen a hditrdnyos helyzetii gyermekek tdrsadalmi lemaraddsa, gyengiiljenek a
szegenység atorikitésének tendencidi;

- csokkenjenek a roma és nem roma népesség kozétti tarsadalmi kiilonbségek;

- enyhiiljenek a tarsadalmi és teriileti kizarodas jelenségei, folyamata;

- minél 16bb embert hozzon abba helyzetbe, hogy felelGsséget tudjon vallalni sajdt sorsdért;

- a felzarkoztato programok teljesitményre Gsztonozzenek és teljesitményt varjanak el.

»Egészséges Magyarorszagért 2014-2020” Egészségiigyi Agazati S tratégia

A stratégia specifikus népegészségiigyi célkitiizései:
a.) A sziiletéskor vdrhatd, egészségben eltoltott életévek névelése 2020-ra (EU-dtlag elérése
2022-re).
b.) A fizikai és mentalis egészség egyéni és tarsadalmi értékének novelése.
c.) Egészségtudatos magatartds elGsegitése, egyéni felel6sségvdllalds érvényesitése.

»Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia

A Nemzeti Stratégia sziikségességét elsésorban az indokolja, hogy csokkentse a gyermekek és
csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit.



A térvény minden gyermekre kiterjed, de értelemszeriien azoknak a gyermekeknek kell prioritdst
kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korldtozzak
fejlédésiiket. Masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitdsdnak sziikségessége. Ez a
gyermekek és a tarsadalom kézos tavlati érdeke.

A szegény gyermekkor nem csak az anyagi javak hignyadt jelenti, hanem azt is, hogy a gyermekek
elétt lezarédnak azok a lehetdségek, amelyek révén jo eséllyel kapcsolodnak be a tdarsadalom nagy
rendszereibe, munkdba, dllampolgadri részvételbe, egyaltalan: hozzdjuthatnak a tisztes
megélhetéshez.

Roma Integricié Evtizede Program

A Stratégiai Terv négy prioritasi teriileten (oktatds, foglalkoztatds, lakhatds és egészségiigy), az
egyenld bandsmdd érvényesitésével kapcsolatban, tovabbd a kultira, a média és a sport teriiletén
hatdroz meg dtfogo célokat, a célokhoz kapesolédo konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt
mutatokat, tovabba a feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek kozotti
esélyegyenldség megteremtését a négy prioritdsi teriileten megfogalmazottakhoz kapesolodo
feladatokon és intézkedéseken keresztiil kivanja megvalositani.

A Stratégiai Tervben meghatdrozott feladatok elsdsorban teriileti (hdtranyos helyzetii térségek,
telepiilések) és szocialis szempontok (pl. hatrdnyos helyzet, tartés munkanélkiiliség, alacsony iskolai
végzettség, stb.) - illetve ezek metszete - alapjan hatarozzdk meg a legfontosabb intézkedéseket,
amelyek hosszui tdvon biztosithatidk a legszegényebbek - koztiik nagy ardnyban romdk - valos
tarsadalmi és gazdasagi integraciojat.

Nemzeti Ifjusdgi Stratégia

A stratégia dltaldnos célja: az iffusdagban rejlo erdforrdsok kibontdsa, e korosztdly tdarsadalmi
integrdcidjdnak eldsegitése. A dokumentum kiemelt célként rogziti egyebek mellett a kirekesztettség,
kisodrddds megakadalyozasat, az unio altal deklaralt célok atvételét, a magyarorszagi és a hatdron
tuli magyar fiatalok kozétti kapesolatok fejlesztését.

A stratégia specidlis célokat is megfogalmaz, ezek kizott szerepel az ifjusagi korosztdlyok
tdarsadalmi, egyéni felelGsségének fejlesztése, integrdcidjanak segitése, a gyermekvdllaldshoz
sziikséges feltételek, a munkavallalds, otthonteremtés eldsegitése.

1.2 Az esélyegyenliségi célcsoportokat érintd helyi szabdlyozds rovid bemutatdsa.

A Képviseld-testiilet 2018-ban elfogadta a személyes gondoskodast nyujté elldtdasokrdl, azok
igénybevételérdl, valamint a fizetendd téritési dijakrol szolo 17/2018. (V1.27.) énkormanyzati
rendeletet. E rendelet célja, hogy megdllapitsa azokat a szabalyokat, amelyek szerint az
onkormadnyzat szabdlyozza a telepiilés személyes gondoskodast nyujto szocialis és gyermekvédelmi
rendszerét. E rendelet alkalmazdsa soran az onkormanyzat és szervei a gyermekek mindenek felett
allé érdekeit figyelembe véve, térvényben elismert jogaikat biztositva jarnak el. Képviseld-testiilet
2018-ban elfogadta a telepiilési tamogatdsrol szolo 16/2018. (VI.27.) onkormanyzati rendeletet. A
rendelet célja, hogy a polgdrok szocidlis biztonsdganak megérzése érdekében a szocidlis
ellatasokra valo jogosultsag feltételeit meghatarozza.



A szegénység elmélyiilése miatt az elldto rendszernek egyre tGbb kovetelménynek kell megfelelnie a
kiilonbozé élethelyzetekbdl, a lakhatdsbol, a betegséghdl, a fogyatékossdghdl eredd sziikségletek,
eltartottak, gyermekek gondozdsihoz kapcsolédo kiltségek emelkedése miatt, ezért a helyi
szabalyokat és ezek hatdsait folyamatosan vizsgaljuk.

A Képvisel-testiilet a helyi szabdlyozdsi tevékenysége sordn az esélyegyenlbségi szempontokat is
figyelembe veszi.

I 2. Stratégiai kirnyezet bemutatisa
2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési onkormdanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

A munka kezdeti szakaszaban a mar meglévi fejlesztési koncepcidkra, programokra épitve még a
2015. év folyaman elkésziilt Bodajk Vdros Onkormdnyzatinak Integrilt T elepiilésfejlesztési
Stratégiaja (ITS) 2016-2020 évre vonatkozéan.

A kozéptavi fejlesziési célok koziil kiemelkedd szerepet kap a kulturdlis szolgdltatasfejlesztésnek, a
kozosségi terek felujitdsa, a lakossdg elégedettségének novelése, valamint aktiv szabadidd eltéltési
lehetdségek biztositdsa.

Bodajk  Varos Onkormdnyzat Gazdasdgi  Programja  2011-2014 fo  célia a vdros
miikodoképességének fenntartdsa mellett az intézmények stabilitdsdnak megérzése és hosszitdvon a
gazdasagi élet fellenditése.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tdarsuldsi kapcsoléddsainak bemutatdsa

Onkormanyzati évoddnk a Bodajki Zengé Ovoda, 2017, szeptemberétdl kivdlt a Méri Tobbeélii
Kistérségi Tdrsulds dltal fenntartott intézményi tarsuldsbol. Ovoddank hdrom, életkor szerint
szervezett csoportjaba évente 90 gyermek jdr. Ovoddnkban, az azonos életkor szerint szervezdds
csoportok kialakitasakor figyelembe vessziik a gyermekek szocidlis és kordsszetételét, a sziilGk
igenyeét.

A Mori Tobbcéli Kistérségi Tarsuldas keretein beliil kozés fenntartdsi orvosi iigyeleti szolgdlat
miikodik Mor varosaban, valamint egy hajléktalanszdllo is rendelkezésre dll.

2.3 A telepiilési onkormdnyzat rendelkezésére dllo, az esélyegyenldség szempontidabol relevins
adatok, kutatdsok attekintése, adathidnyok kimutatdsa

Az esélyegyenldség  szempontjabol relevdans adatokat az Orszdgos Teriiletfejlesztési  és
Teriiletrendezési  Informacios  Rendszer  (tovabbiakban: TEIR)  adatbazisabol,  helyi
nyilvantartasokbol gytjtottiik ossze. Felvettiik a kapcsolatot a célcsoportokkal valamilyen médon
. €rintkezd” személyekkel, intézményekkel, tdarsadalmi és civil szervezetekkel. A nyilvantartdsok,
adatszolgaltatasok nem minden esetben teljesek.



I 3. A mélyszegénységben élik és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan egyik legsulyosabb gond a
szegénységben él6k helyzetének fokozatos romldsa. Ennek kivetkezménye a leszakadas, a kiszorulds
az életlehetéségekbdl mind a tanulds, mind a foglalkoztatds, mind az egészségiigyi szolgdltatdsok
teriiletén.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szdmos tarsadalmi tényezd dltal meghatdrozott, dsszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturdlis hatranyok, szocializacios hianyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaladok gyermekszama, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok a legmeghatarozobbak.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevo része szdarmazik a pénzbeli juttatdasok
rendszereibdl.

Az inaktiv emberek kozott nagy ardanyban fordulnak elé a 8 ditaldnosndl magasabb iskolai
végzettségiiek, a nék és a megvdltozott munkaképességiiek.

3.2 Foglalkoztatottsdg, munkaerdo-piaci integrdcio

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szama, aranya
A HEP 1. szdamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi 1V.
torvény (tovabbiakban: Flt) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzé
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozdsainak
bemutatdsaval, a kiilonbézd koroszidlyok, illetve nemek szerinti bontdasban. Az elemzést osszevetjiik
térségi és orszagos adatokkal is.

A TEIR adatai alapjan 2012-2017 idészakban a munkanélkiiliségi rdta 5,2% és 9,3 % kozott mozog,
melybél kiugréan magas a 2009. év adatai. 2011. évben a 15-68 év kozitt lakonépesség 2930 F6
volt, melybdl a nyilvantartott dllaskeresék szama 172 f6, ez alapjan a munkanélkiiliségi rata 5,9 %-
0s.
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A regisztralt munkanélkiiliek szamdnak korcsoportos vizsgdlata alapjan 2012-2017 id6szakban a
21-25 év és 51-55 év kozotti személyek szama magasabb a t6bbi korosztdlyhoz képest.
Foglalkoztatds szempontjdbdl a pdlyakezdd fiatalok elhelyezkedését elsGsorban a munkalehetSségek
szama, a szakmai tapasztalat hianya és iskolai végzettség is befolydsolja. Az idésebb korosztdlyok,
a gyermekvdllalast  kovetben a munkaerdpiacra visszatérd nék, és a megvdltozott
munkaképességiiek szintén hatrdanyos helyzetben vannak a foglalkoztatds szempontjabol.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsdga

Figyelembe véve az iskolai végzettség szerinti munkanélkiiliek szamat, 2012-2017 kézotti
iddszakban a 8 dltaldnosndl magasabb végzettségiiek szima 64-163 f& kozétt mozgott, mely a
nyilvantartott dlldskeresék szamdhoz képest 95% feletti ardny, a csak 8 adltalanos iskolai
végzeliségiiek szama elenyészé, mely 5% alatti ardnyt mutat. Az adatokbdl is jol ldtszik, hogy
hangsulyt kell fektetni 8 dltaldnosndl magasabb végzettségiick tovdabb- és dtképzésére. A
megvdltozott gazdasagi jellemzdk, struktirdk széleskiorii ismereteket és 1 irdnyba mutaté tuddst
kovetelnek meg. Telepiilésiinkén a kozép- és felsfoki végzetiségiiek kozott magasabb a
munkanélkiiliek szdma, ennek oka lehet az elavult, vagy szakman beliili tultelitettség is egyardnt.
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¢) kozfoglalkoztatas

A kézfoglalkoztatds egy, a munkaviszonytdl elkiiloniilten kezelendd, dllam dltal részben vagy
egészben finanszirozott specidlis jogviszony, amelynek célja, hogy a kézfoglalkoztatott sikeresen
vissza-, illetve bekeriiljon az elsddleges munkaerdpiacra. A kiozfoglalkoztatds a jelenlegi piaci és
gazdasdgi kornyezetben szamottevd lehetéséget jelent a hdtrdnyos helyzetii dllaskeresdk — kiemelten
a foglalkoztatdst helyettesitd tamogatdsra (a tovabbiakban: FHT) jogosultak — dtmeneti jellegii,
hatdrozott idétartamu foglalkoztatasdra.

A kézfoglalkoztatasrdél és a kozfoglalkoztatdshoz kapcsolodo, valamint egyéb  térvények
modositasarol szolo 2011. évi CVI. térvény meghatdarozza, hogy kizfoglalkoztatottként melyek azok
a természetes személyek, akik foglalkoztathatoak.

A fent emlitett torvény taxative felsorolja azt is, ki lehet kozfoglalkoztato:
A kézfoglalkoztatadsi tamogatasok tipusai:

— rovid idétartamu foglalkoztatds tamogatdsa

— hosszabb idétartamu kizfoglalkoztatdas tamogatdsa

— orszagos kozfoglalkoztatasi program tamogatdsa

— start munkaprogram tamogatdsa

— kozfoglalkoztatas mobilitasat szolgalo tamogatads

— vallalkozdas részére foglalkoztatdast helyettesitd tamogatdsban (bérpotlo  juttatdsban)
részesiild személy foglalkoztatasahoz nyujthato tamogatds

A kozfoglalkoztatasi  jogviszony alapjéan a  kozfoglalkoztatott  jogosultsagot — szerez
tarsadalombiztositdsi- és a nyugellatasra (tdppénz, nyugdij). Ennek megfeleléen —a munkabérhez
hasonléan— a kozfoglalkoztatasi bér utan is meg kell fizetni a munkaltatoi terheket, valamint a
kozfoglalkoztatott brutté bérébdl is levondsra keriilnek az ado- és jarulékterhek.



2017. évben dsszesen 19 f6 munkanélkiili dolgozott kizfoglalkoztatdsban, ami dtlagosan havi 13 f6t
Jelentett.. 2017-ben két kizfoglalkoztatdsi program zajlott, ebbdl egy hosszabb idejii
kozfoglalkoztatasi program, egy rovidebb tavii program, mely orszdgos mintaprogram volt. A
kozfoglalkoztatottak telepiilésiinkon szocidlis munkdt, zéldteriilet kezelési, kisebb épiiletek
karbantartdsi munkdit, szallitdsi, koztisztasdgi feladatokat ldattak el. Jellemzben a tartds
munkanélkiili iskolai végzettségének megfeleld munkakért tudtunk biztositani.

d) a foglalkoztatashoz valo hozzdférés esélyének mobilitdsi, informdcids és egyéb tényezdi
Bodajk helyzete kozlekedés-foldrajzi  szempontbdl  kitiintetettnek mondhaté. A  telepiilés a
Székesfehérvar-Mor—Gydr térszerkezeti vonal mentén fekszik, a vdros peremén huzédik a 81-es
fout. A Székesfehérvar-Bodajk és Bodajk-Székesfehérvar autobusz kozlekedés jonak modhato,
oranként esetenként, féloranként indulnak jaratok. Bodajk vasutallomdsdn napi két alkalommal a
Székesfehérvar-Kisbér-Komdrom vonalon zajlik kozlekedés.
Bodajk véros kiilteriiletén 2012. évben két cég, a SONIMA Kft. és FE-CO MOR Kft. épitkezésével és
miikodésével megkezdédott az ipari park kialakitdsa. A vdros célja, az ipari park béviilése,
fejlédése, melyhez kedvezd feltételkent elmondhatd, hogy Bodajk kiilteriiletén a 81-es fGiitvonal
mellett helyezkedik el.
Bodajk vdrosdban a vdllalkozdsok szdmdnak vdltozdsa stagndlo, illetve lassan névekvd képet
mutatott. Mindazondltal a regisztralt vallalkozasok szamdnak folyamatos novekedése a helyzet
lassu javulasat vetiti elé.
Bodajk varos legnagyobb villalkozasai a netto arbevételek alapjan, a BAK Kft., a Lakat-Lak Kft, a
Pro-Fid 2002 Kft, az NTCOM Kft, a SELECTOR Kft., HUN-ITA Sped Kft. valamint a SONIMA Kft.
és FE-CO MOR Kfi. A fenti vdllalkozdsok dgazati megoszldsukat tekintve eltéré szektorhoz
tartoznak.
A telepiilésen lévé vdllalkozdsoknak a foglalkoztatds teriiletén betdltott szerepe az drbevételek
nagysdagaval pdarhuzamosan jellemezhetd, mivel a telepiilésen miikodd dsszes vdllalkozds koziil
csupan 8 vallalkozas foglalkoztat 10 és 100 f6 kizotti nagysdagrendben munkavdllalokat.

e) fiatalok foglalkoztatdsdt és az oktatasbdl a munkaerdpiacra valé dtmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik
Jelenleg képzés a telepiilésen nem elérhetd.

f) munkaerd-piaci integrdciot segité szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése (pl.

felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgdltatisokhoz valé hozzdférés, helyi foglalkoztatdsi
programok)
Bodajk varos a Fejér Megyei Kormanyhivatal Mori Jarasi Hivatal Jardsi Foglalkoztatasi Osztalya
illetékességi teriiletéhez tartozik. A Foglalkoztatdsi Osztdly Mor, Kodaly Zoltdn u. 1. szam alatt
fogadja az dlldaskereséket. A Kirendeltség feladatkirébe tartozik a mori kistérség teriiletén tobbek
kozott a munkanélkiili ellatasok megdllapitasa és szamfejtése, a foglalkoztatdast elGsegitd
tdmogatdsok miikidtetése, valamint a munkakozvetités és az egyéb munkaerd-piaci szolgdltatdsok
kiajanlasa.



g) mélyszegénységben élGk és romdk telepiilési énkormanyzati sajdt fenntartdsu intézményekben
torténd foglalkoztatdsa
Erre vonatkozoan nyilvantartott adattal nem rendelkeziink.

h) hatranyos megkiilénbézteteés a foglalkoztatas teriiletén

A foglalkozdsi  diszkrimindcio  elsésorban a munkahelyi felvételnél, mdsodsorban az
elbocsdtdasokndl érezteti hatdsat. A foglalkozdsi diszkrimindcio mértéke és a munkaerd-piaci statusz
kozott erds dsszefiiggés taldlhatoé. A nem foglalkoztatottak csoportja (munkanélkiiliek és inaktivak
egyiitt) és azokon beliil a roma szdrmazdsu nem foglalkoztatottak szenvedték el legnagyobb
valosziniiséggel a hdtrdnyos megkiilonboztetést eddigi életutjuk soran. A munkaerdpiacrol valé
korai kiszoruldshoz leginkabb az egészségi dllapottal, a szarmazassal és az életkorral osszefiiggd
foglalkozasi diszkrimindcié jarul hozzd.?

A diszkrimindcios gyakorlat visszaszoritdsa szempontjabol fontos a foglalkoztatdsi viszonyok
ellendrzése, sziikség esetén az Egyenlé Bdndsmod Hatdsdg bevondsa, a tdjékoztaté kampdnyok,
vagy a teriilettel foglalkozé tarsadalmi szervezetekkel torténd egyiittmiikodés.

A foglalkoztatas és a munkavégzés lehetésége a mindenki szamdra biztositando esélyegyenloség
kulcselemei, s jelentésen hozzdjdarulnak az emberek gazdasdgi, tarsadalmi és kulturdlis életben valo
teljes jogu részvételéhez. Ennek ellenére a foglalkoztatdsi és a munkaerdpiacon a hadtrdnyos
megkiilonbiztetés szamos esetével talalkozhatunk. (roma, kisgyermekes sziil6, fogyatékos...)

Az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség elémozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény,
amely Osszesen huszféle diszkrimindciora okot ado tulajdonsagot sorol fel. Ilyen példaul a faji
hovatartozds, egészségi dllapot, anyasag (terhesség) vagy apasag, foglalkoztatasi jogviszonynak
vagy munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszomynak részmunkaidcs jellege, illetve hatdrozott
iddtartama, vagy épp a nemi identitas.

A torvény szerint hdtrdanyos megkiilonboztetésnek mindsiil minden olyan rendelkezés, amelynek
eredményeként egy személy vagy csoport valos vagy vélt személyi kvalitasa miatt kedvezitlenebb
banasmodban részesiil, mint mds, dsszehasonlithato helyzetben levé személy vagy csoport.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatdsok

A torvénymadositas értelmében 20135. januar 1-16l a szocidlis teriilet is jelentds vdltozdson ment dt
és ezzel osszhangban az énkormdnyzati rendelet is modositasra keriilt.

A telepiilési tamogatdsrol szolo 21/2008. (X.30.) oénkormanyzati rendelet és a személyes
gondoskodast nyujto ellatasokrol, azok igénybevételérdl, valamint a fizetendd téritési dijakrdl szolo
17/2018. (VI. 27.) énkormdnyzati rendelete célja, hogy a polgarok szocialis biztonsdganak
megdrzése érdekében a szocidlis elldtdsokra valo jogosultsag feltételeit meghatdrozza. A rendelet

? http://www.egyenlobanasmod.hu/tanulmanyok/hu/Foglalkozasi_Tardos_Katalin. pdf



szabdlyozza tobbek kizott a telepiilési tamogatds, babaérkezési tamogatds, étkeztetés, hdzi
segitsegnyujtas, csaladsegités rendszerét.

3.4 Lakhatas, lakdshoz jutds, lakhatdsi szegregdcio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascélii ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté  elégtelen lakhatdsi  koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi  helyzeteket  és
hajlékialansdgot, illetve a lakhatdst segité tamogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozo egyéb jellemzéket, elsésorban a szolgdltatdsokhoz valé hozzdférést.

a) bérlakas-allomany
Bodajk Varos Onkorményzatinak szerepe sem a lakasépitések, sem pedig a lakdsbérlések piacdn
nem mondhato jelentésnek. A 2017-ben meglévd 1484 db lakds koziil csupdn néhdny volt
onkormdnyzati tulajdonban, mely lakdsok dllapota leromlott, kezelésiik éppen ezért rdfizetéses volt.
A fentiek alapjan sziikséges lenne megfeleld szinvonali onkormdnyzat bérlakdsok kialakitdsa a
koltségek csokkentése érdekében. Kiilondsen a megfeleld nyildszarok, fiitési rendszerek és
vizesblokkok kialakitdsa javasollt.

b) szocialis lakhatds

A lakdsviszonyok jellemzé problémdi a kozmiidij-, illetve lakdshitel-tartozdsok, hdtralékok,
adosdgok felhalmozodasa. A létfenntartdst veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe kerilé személy
atmeneti  segélyt vehet igénybe alkalmanként vagy havi rendszerességgel meghatdrozott
idotartamig.

¢) egyéb lakascélra haszndlt nem lakdscélu ingatlanok
Az elégtelen lakhatdsi koriilményekkel jellemezhetd lakds meghatdrozdsahoz a kovetkezdk
nyujtanak segitséget:
Az ENSZ Gazdasagi, Szocidlis és Kulturalis Jogok Bizottsaga 1991-ben egy indoklast adott ki,
melyben értelmezte a megfeleld lakds fogalmdt, amely bdarmely orszdg lakdspolitikdjdanak kiindulé
pontja kell, hogy legyen.

Ez a kovetkezd elemeket tartalmazta:

1. a lakhatds jogi biztonsdga, azaz védelmem az erdszakos kilakoltatds ellen,

2. alapszolgdltatasokhoz és infrastrukturdhoz valé hozzdférés (ivoviz, energia, szennyvizesatorna,
fiites, vildgitas stb.),

3. megfizethetdség (a lakhatdssal kapcsolatos kéltségeknek olyan szinten kell lennie, hogy mds
alapveltd sziikséglet kielégitését vagy megszerzését ne veszélyeztesse),

4. lakas alapveté mindségi és mennyiségi elemei (alapteriilet, fiités, stb.),

5. biztositani kell az elesett csoportok lakdshaszndlatinak lehetdségét (iddse, gyerekek,
mozgdskorldtozottak, haldlos betegek, HIV fertézittek, természeti katasztréfdk dldozatai stb.),

6. elhelyezkedés (a megfeleld lakdsnak olyan helyen kell lennie, amely lehetévé teszi a munkdba
Jarast, valamint egészségiigyi szolgdltatds, iskola, és egyéb szocidlis szolgdltatdsok igénybe
vételét), :



7. kulturalis megfelelés (a lakds megépitési modjanak és az épitéshez hasznalt anyagoknak
alkalmasnak kell lennie a kulturdlis identitds és kiilonbozdség kifejezésére).

Ezen tényezéknek meg nem felel6 lakasokat tekintjiik elégtelen lakhatasi feltételeknek.

2011. évi népszamldlas adatai alapjan a lakdsok és lakott iidiil6k szama osszesen 1538, ebbdl

osszkomfortos 958, komfortos 487, félkomfortos 47, komfort nélkiili 43, sziikség- és egyéb lakds 3.

Ezen adatok az elmult években nem valtoztak.

d) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag
A lakdsfenntartasi és létfenntartasi problémakkal kiizdGk személyeket eddig szerencsére elkeriilte a
hajléktalansdg veszélye. Amennyiben ilyen élethelyzet eldfordulna, a Mori Tobbcélu Kistérségi
Tarsulas keretein beliil Mor varosaban miikodé hajléktalanszallo rendelkezésre dll.

e) lakhatdst segitd tamogatdsok

Tamogatasban részesiilék (f6)
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A tablazat adataibol is kitiinik, évrol évre egyre tobben keriilnek olyan helyzetbe, hogy
lakasfenntartasi tamogatasra szorulnak. Ennek okai lehetnek munkanélkiiliség, felhalmozodo
adosagok.

f) eladosodottsag
A szocialis ellatasokrdl szolo 21/2008. (X. 30.) onkormanyzati rendeletiink nem tartalmazza az
adossag csokkentési tamogatast.

g) lakhatas egyéb jellemzdi. kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedo lakdsok, mindségi
kozszolgaltatdasokhoz, kozmiiszolgdltatdsokhoz, kozosségi kizlekedéshez valo hozzaférés bemutatdsa
Bodajk 4051 lakojanak 2011-ben 1495 lakas nyujtott otthont. A laksitiriiséget tekintve 100 lakdsra
271 lakos jutott. 2011. év végén valamennyi lakads kéziizemi vizhalozattal rendelkezett, és tobb mint
91%-at bekapcsoltak a kézesatorna-hdlozatba is. A lakdsok dontd tobbsége vezetékes gdzzal elldtott
volt, és a kommunalis hulladékgyiijtést is megoldottak a telepiilésen. Elmondhato, hogy a varosban
szinte teljes a kozmiivekre valo racsatlakozds aranya.

3.5 Telepek, szegregdtumok helyzete

Az elmult években nem tortént olyan jelentds beavatkozds, valtozas a vdrosban, ami a
szegregacioval veszélyezietelt teriiletek valtozasat vetitené eldre.



Bodajk esetében kedvezd szegregdcios mutatkrdl beszélhetiink, hiszen szegregdtum nem
azonosithato a telepiilésen. A roma lakosok ardnya pedig annyira csekély a teljes lakossdghoz
képest, hogy esélyegyenldségiik, tdrsadalmi beilleszkedésiik foka, tdrsadalmi szerepvdllaldsuk
vizsgalata nem lehetséges.

Fentiek alapjan kijelenthets, hogy Bodajkon szegregdtumként értelmezhetd vdrosrész nem
taldlhato, igy nem lehetséges az egyes szegregatumok helyzetének részletes kifejtése sem. Az EMMI
rendeletben emlitett ide vonatkozo a-b pontok telepiilésiinkin nem relevansak.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgdltatasokhoz valo hozzdférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzdférés

Bodajk viros az egészségiigyi alapellatdasok tekintetében megfelel a lakossagi igényeknek, valamint
az orvosi szakma dltal tdmasztott szigoru kovetelményeknek. A telepiilésen a vizsgdlt idészakban
Jolyamatosan 2 hdziorvos fejtette ki tevékenységét. Szamuk konstans mivolta a sziikségleteknek valo
megfelelést tiikrizi. Az egészségiigyi elldtas minél teljesebb biztositasanak érdekében a telepiilésen
labor, fogdszat, valamint védondi szolgdltatds is elérhetd, melyeket a helyi gydgyszertdr
termékkindlata tesz teljessé. A gyogyszertar a telepiilésen a mai kor igényeinek és szakmai
szinvonalanak egyarant megfelelve fejti ki tevékenységéet.

b) prevencids és sziirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
sziirésekhez) valo hozzdférés
Telepiilésiinkin 2013-tol keriil sor gyermekek részére HPV oltds biztositasara. Az oltds egyharmad
részét kell fizetnie a sziilének a fennmarado részt az onkormdnyzat tériti meg, illetve adomdnyokbil
biztositjak.
A védoéndi szolgdlat keretében ndgyogydszati szirdvizsgdlatok, rdkszirés, mammogrdfiai
sziirovizsgdlat évenként biztositott.

c) fejlesztd és rehabilitacios elldtdshoz valo hozzdférés

Bodajki Altalénos Iskola oktatdsi programja a kor kévetelményeinek, és az iskolahaszndlok
elvdrdsainak eleget tesz, kiemeli a tanulok egyéni képességeinek megfeleld fejlesztését és az
egészséges életmod szokasainak kialakitasat.

A Bodajki Altaldnos Iskola tanuléi részére gyogytestnevelést, gyogy uszdst igénylo gyerekek
szamara gyogy uszds foglalkozdsainak biztositasa a Klebelsberg  Intézményfenntarto
Kozpontfeladat ellatasi korébe tartozik 2013. janudr 1-jét6l. Ennek koszonhetéen a tanuldk minden
héten egy 45 perces oran vehetnek részt, ahol a gyerekek megtanulnak tobb tiszdsnemben tiszni, és
személyre szabott specidlis feladatok segitségével javitjak a tartas, ludtalp és egyéb deformitdsokat,
illetve megelozik azok kialakuldsat. A szolgdltatds a tanulok szdmdra ingyenes. Az iskola mellett az
elmult években folyamatosan viszdsoktatdst is szerveztek kezddk és haladok részére.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Telepiilésiinkon a kozétkeztetést a BAK Kft. latja el. Heti étlapuk vdltozatos, megtaldlhaté benne az
egészséges étkezéshez sziikséges zoldségek és gyiimblesok. Az étkeztetést az évodasok és iskoldsokon
kiviil a telepiilés lakoi is igénybe vehetik helyben fogyasztassal, illetve hdzhoz szdllitdssal.

e) sportprogramokhoz valo hozzaférés



A telepiilésen él6 fiatalok és idésebb korosztdly részére tobb sportoldsi lehetdség biztositott:
Bodajki Tollaslabda Egyesiilet, Bodajk SE (labdarugds), Bodajki Sakk Egyesiilet, Shotokan karate
oktatas, Peytu Hagyomdanyorzé ﬁdsz Egyesiilet.

) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzadférés

A telepiilés szocialis ellato halozata igen leterheltnek mondhato, mivel javarészt maximalis a
rendelkezésre dllo kapacitasok kihasznaltsaga. A fenti dllitds kiilonosen igaz az idéskoruak
ellatasanak tekintetében, mivel az iddsek otthondban nem volt iires féréhely a KSH adatai alapjan.
lgy a telepiilésre jellemzé eléregedési tendencia miatt kiilonosen fontos a kapacitdsok bévitése,
valamint a megfelelé szinvonal biziositasa az iddskoruak ellatasanak fenntartasa érdekében. A
kevés férohely, valamint az idéskoru és egészségi allapot alapjan raszorulok szamdra hazi
segitségnyujtds is mitkdik a telepiilésen, melynek keretében 59 fi részesiilt ellatasban. Emellett az
idoskoruak foglalkoztatasanak és ellatasanak biztositasa terén nagy szerepet toltenek be az
idoskoruak klubjai, valamint a tartos bentlakdsos intézmény is. A fentiek mellett a telepiilésen
csalad- és gyermekjoléti szolgdlat fejti ki tevékenységét. EIGbbi esetén a gondozottak szama 2009-
ben a KSH adatai alapjan 168, utobbi esetén az igénvbeveviok szama 126 vollt.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bdndsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor
Az Onkormdnyzattal szemben a kézszolgdltatdsok nyijtasa sordn hdtrdnyos megkiilonboztetés, az
egyenld bandasmod kivetelményének megsértése miatt szankcio megdllapitdsdra nem keriilt sor.

h) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein belliil
A pénzbeli ellatasok és a kozszolgaltatasok szervezése soran pozitiv diszkrimindcioval segitfiik a
célcsoporthoz tartozokat.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kézélet bemutatdsa

a) kozdssegi élet szinterei, forumai
A kozosségi élet sokrétii, ilyen példaul a lakokoziosségek, munkahelyek, onkormanyzati intézmények,
templomok, civil szervezetek és altaluk szervezett programok. Telepiilésiinkén kozdsségi élet
helyszinének ad lehetdséget a varosi konyvtdr, a Mozi épiilete, ahol sok szines program vdlija
egymast, szakkorok, rendezvenyek, kikapcsolodasi lehetdségeket tekintve. Bodajki Polgdarmesteri
Hivatal Tanacskozotermében folyamatosan kulturalis események megrendezése folyik.
2011. evben megépiilt a Sportcentrum, mely sok szabadtéri programnak ad helyszint a
sporteseményeken kiviil, mint példaul Majalisok, egészség és sportnapok megrendezésére. Tovabbi
rendezvényként megemlitheté 2008-t0] minden évben megrendezésre keriilo Varosnapi program is.
Kiemelten fontos a Gaja-volgy erdeje, mely sok turistat is vonz. A megszallok részére szallashelyek
allnak rendelkezésre: Bodajki Falutabor, Babahdz, Télgyes Turistakézpont iidiiléhdzai. Bodajk
kozpontjaban talalhato a Bodajki To, mely jelenleg természetes karsztviz dltal toltodik fel. A To
kornyékének rendbetétele és tizemeltetésének biztositasa folyamatban van.
Bodajk egyik méltan hires eseményei kozé tartozik minden év szeptemberben megrendezésre keriild
Maria napi bucsii.



Bodajk telepiilésen a kozszolgdltatdsok kéziil a lakossdg és a nyilvanossag tdjékoztatisa tébb
modon és csatornan zajlik. Természetesen a kozisségi tdjékoztatds legkézvetlenebb médja, azaz
kizmeghallgatasok uitjdn is sor keriil a kozérdekii informdcidk dtaddsdra, melyet kiegészit a vdros
dltal mikodtetett honlap, amely dital a nyilvanossdg széles rétegeinek felé valosul meg a kizosségi
tajékoztatds. Emellett az irott sajto terén a Bodajki Szé nevii vdrosi ujsaghél tdjékozédhatnak a
helyi lakosok a vdrost érintG kiozérdekii informaciokrél, mely mellett a Bodajk Tv —Képujsdg nyijt
tovdbbi széleskorii tdjékoztatdst.

b) kozosségi egyiittélés jellemzbi
Telepiilésiink szerencsésnek mondhato, mivel etnikai konfliktusokra nincs példa.

¢) helyi kozésségi szolidaritas megnyilvanuldsai
Varosunk polgdrai tobb alkalommal is bizonyitottdk szolidaritdsi és segité egyiittmitkodésiiket, mint
peldaul sajdt szervezésben kezdeményezett szemétszedés, viragositds, valamint jatszotér épitésében,
parkok kialakitdasaban valo kozremiikodések alkalmaval.

3.8 A roma nemzetiségi onkormdnyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenliségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Telepiilésiinkén nincs roma nemzetiségi onkormdnyzat, ezért az EMMI rendeletben emlitett ide
vonatkozé pont nem relevans.

3.9 Kovetkeztetések: problémdk beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatirozdsa.

A mélyszegénységben élGk és a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Munkanélkiiliség csokkentése Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatasa. Egyéb helyi
Jfoglalkoztatasi lehetdségek felkutatdsa.
Mélyszegénységben élok egészségiigyi Egészségiigyi sziirések népszertisitése,
dllapotanak javitasa Egészségnap szervezése




I 4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlisége, gvermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének dltaldnos jellemzoi (pl. gyermekek szdma, ardnya, életkori
megoszlasa, demogrdfiai trendek stb.)

A helyi ellatorendszer kiilonféle tamogatasokkal és szolgaltatasokkal segiti azokat a csaladokat,
akik arra raszorulnak, ezzel védelmet probal biztositani. Bodajkon a teljes lakonépességben - 4051
16 - a 0-17 éves korosztaly szama 774 f6, aranya 37%, ebbol a 0-14 évesek szama 628 f6, ardnya
30%. A 65 év feletti korosztalyhoz viszonyitva a 0-14 évesek szamat, az éregedési index 95,4%, ami
azt mutatja, hogy fiatalos a népesseg.

A sziiletések szamat tekintve az alabbi tablazat jol mutatja, hogy a 2012-2017. kozétti idészakban az
élve sziiletések és a haldlozasok szamadt dsszevetve a természetes szaporodds minusz eldjelii szam,
tehat fontos lenne a sziiletések szamat névelni.

Természetes szaporodas (f6)
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A telepiilésen a gyermekvédelmi alapelldtasok jol miikidnek, a gyermek- és ifjusagvédelem a
gyermekekkel foglalkozo intézményekben jelen van. A gyermekek, az iskolaskoruak ellatdsa,
esélyegyenldsége az egyenld bandsmod szerint jol miikodik.

A Képviseli-testiilet minden évben dtfogo értékelést fogad el a varosban jelentkezd gyermekvédelmi
és gyermekjoléti feladatok ellatasarol.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hdtranyos helyzetl, illetve halmozottan hdtrdnyos helyzetii

A veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas, mulasztas
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult dllapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedes.

E fogalmak definiciojat altalaban a jogszabalyokban régzitik, sokszor egyik a masikra épiil,
osszefiigg, hiszen példaul a hdtranyos helyzetii gyermekek azok, akik gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilnek, ugyanigy akik esetében nem megsziintethetd a veszélyeztetettség,



azoknak a gyermekek esetében keriil eldtérbe a védelembe vétel, mely hatésdgi intézkedés a
gyermek érdekében.

Bodajkon a kiskoruak esetében a veszélyeztetettek szdma igen magas (95 f5), féleg a kiskori
populdciohoz (774 f6) viszonyitott ardnya, ami abbél adédik, hogy az orszdgos dtlaghoz képest is
rendkiviil magas a telepiilésre kihelyezett nevelt gyermekek szama.

A veszélyeztetettség oka altaldban a rossz szocidlis helyzet, de mds okok is kézrejatszhatnak abban,
ha valaki veszélyeztetetté valik, a legnagyobb probléma, amikor egy gyermek t6bb szempontbdl is
érintetté valik. Ezek az okok lehetnek még a csaldd szétesése, életmédja, a gyermekbdntalmazas, a
nem megfeleld sziil6i gondoskodds, vdlds, a sziil6k italozdsa, vagy éppen a sziil§ elvesztése. A jelek
kiilonbozéképpen mutatkozhatnak, a gyermekek testi, érzelmi, mentdlis viselkedésében, ezek
felismerése a pedagégusok, csaladsegitd szolgdlat feladata.

A 18 év alattiak kérében a védelembe vett gyermekek szama 2011-ben 19 f6 volt. Fontos adat, hogy
a védelembe vett gyermekek fele esetében keriil megsziintetésre a védelembe vétel, ennek oka lehet a
megfelel6 szakmai segitségnyijtds, csaladsegités, a gyermek , nyomon kivetése”, de nem szabad
azokrol megfeledkezni, akik nem keriilnek ki ebbél a korbdl,

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
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Hatrdanyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoriva
valt gyermek, aki esetében az alabbi kériilmények koziil egy fenndll:

a) a sziilé vagy a csaldadba fogadé gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt neveld
mindkét sziilordl, a gyermeket egyediil neveld sziilérél vagy a csalddba fogadé gydmrol - énkéntes
nyilatkozata alapjdan - megdallapithato, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
legfeljebb alapfoki iskolai végzettséggel rendelkezik,



b) a sziilé vagy a csalddba fogado gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld sziilGk
barmelyikérdl vagy a csalddba fogado gyamrol megdllapithato, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor aktiv koruak ellatasdra jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésének iddpontjat megeldzé 16 honapon beliil legalabb 12  honapig
dllaskeresoként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakokirnyezete, illetve lakaskériilményei, ha megallapithato, hogy a gyermek
a telepiilésre vonatkozoé integralt varosfejlesztési stratégiaban szegregatumnak nyilvanitott
lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve olyan
lakdskoriilmények kozott él, ahol korldtozottan biztositottak az egészséges fejlddéséhez sziikséges
feltételek.

Halmozottan hdtranyos helyzetii

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki
esetében meghatarozott koriilmények koziil legalabb kettd fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,
¢) az utégondozoi elldtdsban részesiild és tanuldi vagy hallgatoi jogviszonyban allo fiatal felnétt.

A gyamhatosag a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag elbirdldsaval
egyidejiileg, kérelemre - kiilon dontésben, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo
Jogosultsdaggal egyezd iddtartamra - megallapitia a gyermek, nagykoruva valt gyermek hatranyos
vagy halmozottan hatranyos helyzetének fennallasat.

A hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet fenndllasanak megallapitasa a rendszeres
gvermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag megdllapitdsat kovetben is kérelmezhetd.

A telepiilésen miikodé két ovoda (tarsuldsban femntartott Zengd Ovoda, alapitvanyi formdban
fenntartott Térpe-Ovi Alapitvany Ovoddja) tekintetében az aldbbiak szerint alakul a HH, és HHH
gvermekek szama:

; . Ovodai Ovodaba  beirt
Ovodai Ovodai gt )
. il ; feladatellatasi gyermekek Ovodai
3-6 éves | gyermekcsoportok | féréhelyek szama i ¢ ) L .
N i 1 _ . .| helyek szama | szama gyogypedagogiai
y kord szama - | (sybgypedagdgiai " i 5 S
Ev K N . (gyogypedagogiai | (gyogypedagdgiai | gyermekcsoportok
gyermekek | gydgypedagogiai | neveléssel % i 2
; 2 ‘_ 3 neveléssel neveléssel szama
szama neveléssel egyiitt | egyiitt) itt) itt) (TS 2501)
egyii egyii
(TS 2401) (TS 2801) e By
(TS 2701) (TS 2601)
2012 7 219 2 200 7
2013 7 210 2 188 7
2014 7 210 2 178 7
2015 7 166 2 159 7
2016 7 166 2 161 7
2017 7 166 2 160 7




Ezek a gyerekek a gyermekvédelem kozéppontjaban dllnak, a Csalddsegité Szolgdlat feladata a
veszélyezietetiséget, védelembe vétel sziikségességét észleld jelzbrendszer miikidtetése. Ez a
rendszer jol miikodik, hiszen az évoddkkal, iskoldkkal folyamatos, napi kapcsolatban dlinak,
tovdbbd a renddrséggel és a polgdrmesteri hivatallal is. Nagy szerepiik van ebben az
intézményekben dolgozé gyermekvédelmi felelGsoknek is, akik részt vesznek a telepiilési szocidlis
kerekasztal munkajaban is.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megdllapitdsa 2006. janudr 1. napjatol jegyzdi hatdskor.
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megdllapitisanak célja annak igazoldsa, hogy a gyermek
szocidlis helyzete alapjan jogosult a torvényben meghatdrozott normativ kedvezményekre.

Jogosultak kore: A jogosultsagot akkor lehet megallapitani, ha a gyermeket gondozé csalddban az
egy fore juté havi jovedelem dsszege nem haladja meg

- az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 130 %-dt (2017. évben 37.050.- Ft-ot),
- ha a gyermeket egyediildllo sziilg, illetve mds térvényes képviseld gondozza (2017. évben
39.900.-F1), vagy

- ha a gyermek tartosan beteg, illetve suilyosan fogyatékos,

- a gyermek nagykorivd valdsa utdn is jogosult a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre,
ha nappali oktatds munkarendje szerint tanulmanyokat folytat és 23. életévét még nem toltotte
be, vagy felsdfoku oktatdsi intézmény nappali tagozatdn tanul és a 25. életévét még nem toltotte
be, és a nagykoruvad valdsat megelézé mdsodik hénap elsé napja, valamint a nagykorivd
vdldsdt megel6z6 nap kozotti idszakban legaldbb egy napig rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre volt jogosult. (Nagykori gyermek jogosultsigdt hdzassagkitése esetén az ij
csaladban feliil kell vizsgalni.)

A vagyoni helyzet vizsgdlata kiterjed a kozés haztartdsban él6 kizeli hozzdtartozok vagyondra.
A jovedelemszamitasndl irdnyado idbszak: rendszeres jovedelem esetén - kérelem benyijtdsdt
megeldz6 honap, nem rendszeres jovedelem esetén megeldzd egy év dtlaga.

Jogosultak tovabba Gyvt. 20/A. §-dban meghatdrozott egyszeri tamogatisra, akinek a rendszeres
gvermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsiga targyév augusztus I-jén fenndll, a targyév
augusztus honapjdra tekintettel, targyév november I-jén fenndll, a targyév november hénapjdra
tekintettel természetbeni tamogatdst nyujt fogyasztdsra készétel, ruhdzat, valamint tanszer
vdsarlasara felhasznalhato Erzsébet-utalvany formdjaban.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény eseti tamogatds dsszege 6.000.- Ft gyermekenként. Az
allam 100%-ban biztositotta a tamogatast. Emellett ingyenes tankényvellatdsban és étkezésben is
részesiilnek a raszorulo gyermekek.

2016. évben 59 f6, 2017. évben 43 f6 gyermek részére keriilt megdllapitdsra a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmeény, a kérelem elutasitdsdra 2 esetben keriilt sor.



Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama
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A kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatdsra valo jogosulisagot a csalddba fogadé gyam lakcime
szerint illetékes telepiilési onkormanyzat jegyzdje - hatdrozatlan idére - allapitjia meg.

A kiegészitd gyermekvédelmi tamogatas havi dsszege - gyermekenként - az dregségi nyugdi]
mindenkori legkisebb dsszegének 22 szazaléka.

Bodajkon élo 0-18 éves gyermekek kevesebb, mint 1 %-a jogosult a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre. A megeldzé évekhez képest csokkent a 0-18 éves koru gyermekek létszama és a
tamogatdsban részesiilGk szdma is.

c) gvermek jogdn jaro helyi juttatasokban részesiilék szama, aranya
Rendkiviili telepiilési tamogatdas:

A létfenntartdst veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az iddszakosan vagy tartdsan
létfenntartdsi gonddal kiizd6 személyek részére az onkormanyzat rendeletében meghatdarozottak
szerint 2015. marcius ho 01. napjatol rendkiviili telepiilési tamogatast nyujt.

A telepiilési tamogatasrol szolo 16/2018.(V1.27) 6nkormanyzati rendelet (a tovabbiakban: Rendelet)
13. § (5) bekezdése értelmében rendkiviili telepiilési tamogatas dllapithato meg annak a rendkiviili
élethelyzetbe keriilt személynek, akinek hdztartasaban az egy fore juto jovedelem nem haladia meg
az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 200 %-at (57.000 Ft), egyediilallo esetében a
250%-at, vagy haztartasa létfenntartasarol mas modon gondoskodni nem tud.

Rendkiviili  eseti  jellegii telepiilési tamogatasban (gyermek neveléséhez, gondozdsdhoz,
tanittatasdahoz, ovodaztatasihoz) 2017. évben 30 csalad részesiilt. Elutasitott kérelem nem vollt.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI torvényben nem
szabalyozott juttatdsok Bodajk Varos Onkormanyzatanal a gyermekek telepiilési tamogatasa, mely
a telepiilési tamogatasrol szolo 16/2018. (V1. 27.) énkormanyzati rendelet szabalyozza és minden a
telepiilésen é16, Bodajki Altaldnos Iskoldba jéré gyermeknek jar,

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, ardnya
Az intézményi gyermekétkeztetést 2015. szeptember ho 01. napjatol az alabbi esetekben ingyenesen
kell biztositani:

a bolesddei ellatasban vagy évodai nevelésben részesiilé gyermek szamdra, ha



- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
- a tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban él, amelyben tartésan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,
- olyan csalddban él, amelyben harom vagy t6bb gyermeket nevelnek,
- olyan csaladban él, amelyben a sziilé nyilatkozata alapjén az egy fore juté havi
Jovedelem Gsszege nem haladja meg a kotelezG legkisebb munkabér személyi
Jévedelemadoval, munkavillaloi, egészségbiziositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett
osszegének 130%-at vagy
- nevelésbe vették;

az 1-8. évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatdsban részt vevé tanulé szamdra, ha
- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy
- nevelésbe vették,
- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6 gyermek szdmdra,
akit fogyatékos gyermekek szamdra nappali elldtdst nyijtd, az Szt. hatdlya ald tartozé
Jfogyatékosok nappali intézményében helyeztek el;

az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerii iskolai oktatdsban részt vevd tanulé szamdra, ha
- nevelésbe vették, vagy
- utogondozoi ellatasban részesiil.

Sziinidei gyermekétkeztetés:

A telepiilési onkormdnyzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziild, torvényes képviseld
kérelmére a déli meleg féétkezést jogszabdlyokban meghatdrozott feltételek mentén ingyenesen
biztosithatja.

»(2) A telepiilési 6nkormadnyzat a sziinidei gyermekétkeztetést az (1) bekezdés a) pontja szerinti
esetben

a) a bolcsédei ellatasban, dvodai nevelésben részesiild gyermekek szdmdra a bolcsédei elldtdst
nYUjto intézmény és az évoda zdrva tartdsanak idétartama alatt valamennyi munkanapon,

b) az a) pont ald nem tartozo gyermekek szamadra

ba) a nyari sziinetben legalabb 43 munkanapon, legfeliebb a nydri sziinet id6tartamdra esé
valamennyi munkanapon,

bb) az bszi, téli és tavaszi sziinetben a tanév rendjéhez igazodéan sziinetenként az adott tanitdsi
sziinet idotartamdra esé valamennyi munkanapon koteles megszervezni, és ennek keretén beliil a
szuld, torvényes képvisels kérelmének megfeleld iddtartamban az adott gyermek részére
biztositani.”

2017. évben a tavaszi sziinetben 8 f6, a nydri sziinetben 7 f6, Gszi sziinetben 7 5 és a téli sziinetben
7 f0 gyermek vette igénybe a sziinidei gyermekétkeztetést.

e) magyar dallampolgdrsdggal nem rendelkezd gyermekek szama, ardnya
Bodajkon nincsen magyar dllampolgdrsdggal nem rendelkezd gyermek, kett6s dllampolgdrsdgii
van, de az 6 szocialis helyzetiik nem indokolja a programban valé szamszerti megjelenésiiket.



4.2 Szegregall, telepszerii lakdkornyezetben élo gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Bodajkon nincsenek telepszeriien él6 csalddok, szegregdlt kornyezetben élok igen, de azok a
gyvermekek megjelennek a veszélyeztetett gyermekek korében.

4.3 A hdtrdnyos, illetve halmozottan hdtrdanyos helyzetii, valamint fogyatékossdggal élo
gyermekek szolgaltatisokhoz valo hozzdférése

a) védondi ellatas jellemzdéi (pl. a védond dltal elldatott telepiilések szama, egy védéndre jutott
ellatott, betéltetlen statuszok)

A telepiilésen két védondi korzetben folyik a gyermekek ellatdasa. A sziiletések szamanak csékkenése
is vélhetéen okozza, hogy az egy védondre juto gyermekek szama az elmult években kismértékben,
de nott, 2017-ben ez a szam 111 fG és 138 f& vollt.
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Gyermekvédelmi  feladataik kozé tartozik a gyermekek egészségi adllapotanak ellenbrzése,
betegségek kialakulasanak megeldzése, az egészségromlas minél kordbbi észlelése, és a gyermek
mihamarabbi szakemberhez valo jutdsanak elésegitése, kezelések, terapiak nyomon kévetése.

Evente statuszvizsgdlatok alkalmaval a gyermekek testi, mentdlis, szocidlis fejlettségét, érzékszervi-,
mozgds-, és beszédfejlodését ellendrzik. Az egészségiigyi prevencios tevékenységiik egyik fo
tevékenységi teriilete a kotelez6 védooltdasok megszervezése, a szill6k tdjékoztatasa a kotelezd és
térités ellenében igénybe vehetd védéoltdsokrdl, azok esedékességérdl, az orvosi tandesaddsrol
tdjékoztatas addsa, a szirdévizsgdlatokra valo behivas, a sziirévizsgdlatok eredményeinek nyomon
kovetése, az esetleges tovabbi vizsgdlatokra 1orténd beutalds esetén, a szakvizsgdlatok

megtorténtének kovetése.



Egy véddnére jutd gyermekek szama (f8)
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Az egészségneveld, prevencios és gyermekvédelmi munka elsédleges szintere a csaldd sajdt élettere,
melyre csaladlatogatdasok soran keriil sor.

b) gyermekorvosi elldtds jellemzéi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtdshoz valo
hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Bodajkon két felndtt hdziorvosi kirzetben folyik a gyermekek szakszert ellatdsa.

Feln6tt haziorvos altal ellatott
év
gyerekek szama
2013 | 847
2014 |724
2015 (729
2016 |[836
2017 | 804

c) 0-7 éves kortiak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) elldtdsi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok
Ugy gondoljuk, hogy ez az a korosztaly, amely minden teriileten ,,ellendrzés” alatt tarthatd, ebben
nagy szerepe van a véddéndknek, haziorvosoknak. Amig a gyermek nem keriil a kozoktatds keretei
kozé, nagy segitséget kap a problémdval kiizdé csaldd, hiszen az orvos, védénd, csalddsegité
kozpont haldként védi Gket. Amint kikeriilnek ezeknek az intézményeknek a korébdl, példdaul
elkoltoznek, vagy éppen bekiltoznek a telepiilésre, az ingazok nehezitik, hogy ezek a gyermekek a
megfeleld elldtdst megkapjdk. Altalaban ezek a csalddok azok, akik hajlamosak elfelejteni azon
kételezettségeiket, amelyek a 0-3 éves korban feltétleniil sziikségesek. Az dvodai nevelés azonban
ismét jo lehetdség arra, hogy a problémdk ismertté vdljanak és megolddst taldljanak azokra.

d) gyvermekjoléti alapellatas
Az egyes szocidlis és gyermekvédelmi targyu torvények modositasarél szolé 2015. évi CXXXIII
torvény rendelkezései szerint 2016. januar 1-jével a gyermekjoléti szolgdltatds és a csalddsegités
teljes integracicja valosult meg, az ellatandé teriilet nagysiga szerint differencidlt
szolgaltatastartalommal. A feladatok megosztasra keriiltek a telepiilések és a jardsok kézott. A
telepiilési onkormdnyzatok feladatkirében maradtak a lakdhely szintii minimumszolgdltatdsok, az



dltaldnos segitd feladatok. Jdrdsi szintre keriilt a hatdsdgi feladatokhoz kapcsolodo, gyermekek
védelmére iranyulo tevékenységek, valamint a specialis szolgaltatdsok biztositdsa.

Bodajk Vdros Onkormdnyzata kotelezben elldtando feladataként a csaldd- és gyermekjoléti
szolgadltatast integralt intézményén, a Lila Akac Gondozohaz Szocidlis Szolgadltato Kézponton
keresztiil biztositia. A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont Moron miikidik. A két szint szamos
egyiittmiikodeési teriileten kapcsolodik egymashoz.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat feladatelldtasat a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény, a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo
1993. évi III. torvény, azok végrehajtdsi rendeletei, valamint az Emberi Erdforrdasok Minisztériuma
altal kiadott szakmai irdnyelvek, modszertani utmutatok, protokollok hatdrozzdak meg.

e) gyermekvédelem
A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat feladatai kézott szerepelnek:

a) Tajékoztatas, informacionyujtas

&) Szocidlis segitémunka keretében részt vesz a csaladban jelentkezé miikddési zavarok
ellensulyozasaban.

¢) Csaladban jelentkezd nevelési problémdk, hianyossdgok kdros hatdsainak enyhitése céljabol
szabadidds és kozosségi programokat szervez, illetve kezdeményezi azok szervezéset.

d) Ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz valo hozzajutas segitése.

e) Hivatalos tigyek intézésében valo kozremiikideés.

/) Segiti a nevelési-oktatasi intézmény gyermekvédelmi feladatanak ellatdsat.

g) Kozosségfejleszté programok szervezése, valamint egyéni és csoportos készségfejlesziés.

h) Munkanélkiiliek, adossagterhekkel és lakhatdsi problémakkal kiizdok, fogyatékossdaggal élok,
kronikus, pszichidatriai és szenvedélybetegek, kabitoszer-problémaval kiizdok, —egyéb
szocialisan raszorult személyek és csaldadtagjaik részére tanacsadas biztositasa.

i) Kriziskezelés, valamint nehéz élethelyzetben él6 csaladokat segitd szolgaltatasok biztositasa.

J) Veszélyeztetettséget észleli- és jelzérendszer miikidtetése, a veszélyeztetettséget eldidézd okok
feltardsa és ezek megolddsdara javaslatok készitése, a szakemberek kozotti egyiittmitkodés
megszervezése, tevékenységiik ésszehangoldsa.

A jelzérendszeri tagok nem azonos sullyal, gyakorisdaggal és mélységben vesznek részt a csaladok
életében, igy mig a személyes szolgdltatdst nyijto intézmények, hivatalok, véddndk, gyermekorvosok
és pedagogusok a gyermek mindennapjainak részét képezik, a partfogo feliigyelé mdr csak
biinelkovetdi multtal rendelkezd gyermek életébe Iép be, az iigyészség, birdsdag pedig még ritkdabban,
inkdabb csak dttételesen értesiilhetnek gyermek veszélyeztetettségerdl.

A Szolgdlat elsddleges szakmai célja, hogy a szocidlis és gyermekvédelmi segitséget, vagy
tamogatast igényld személyek, csaladok és gyermekek helyzetének pozitiv irdnyii megvdltoztatdsa
érdekében létrejove észleld- és jelzdrendszer szerepldivel érdemi és hatékony egyiittmiikodést tudjon
kialakitani és miikodtetni. A jelzési vagy egyiittmiikodesi kotelezettség elmulasztdsa esetén fegyelmi
feleldsségre vondsra is sor keriilhet.



/) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatdsok
A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatdsok telepiilésiinkon korldtozottak,

Az észlel- és jelzorendszer tagjaival valo szakmai egyiittmiikodés a krizishelyzetek megolddsdnak
egyik elengedhetetlen feltétele.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valé hozzdférés

A Bodajki Altaldnos Iskola tanuldi részére gydgytestnevelést, gyogy uszdst igénylé gyerekek
szdmdra  gydgy uszds foglalkozdsainak biztositdsa a Klebelsberg —Intézményfenntarto
Kozpontfeladat ellatdsi korébe tartozik 2013. janudr 1-jétél. Ennek koszonhetGen a tanulék minden
héten egy 45 perces ordn vehetnek részt, ahol a gyerekek megtanulnak t6bb tiszdsnemben tiszni, és
személyre szabott specidlis feladatok segitségével javitjdk a tartds, lidtalp és egyéb deformitdsokat,
illetve megeldzik azok kialakuldsdt. A szolgdltatds a tanulok szamdra ingyenes. Az iskola mellett az
elmiilt években folyamatosan vszdsoktatdst is szerveztek kezdék és haladok részére.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)
A gyermekétkeztetés az iskolds és az dvodds gyermekeket érintG természetbeni juttatds, melyet az
onkormanyzat a tulajdondban dll6 BAK — Bodajki Szolgdltaté és Kereskedelmi Kifi.
kozremiikodésével ldt el.

1) hdtranyos megkiilonboztetés, az egyenld bdndsmid kivetelményének megsértése a
szolgdltatdsok nyvjtdasakor jdrdsi, onkormdnyzati adat, civil érdekképviseldk észrevételei
Telepiilésiinkén nem volt ilyenre példa.

1) pozitiv diszkrimindcio (hdtranykompenzadlo juttatdsok, szolgdltatdsok) az elldtorendszerek
keretein beliil
Telepiilésiinkon az egyenlébdndsmaod elve alapjdn miikodik az ellGté rendszer. Ezzel egyiitt vannak
olyan élethelyzetek, amikor rendkiviili telepiilési tamogatds odaitélése valik sziikségessé, mely az
Humaniigyi Bizottsag hatdskorébe tartozik. A tamogatds a helyi rendelet alapjan pénzbeli ellitas
Sformajaban nyujthato.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossdggal élé gyerekek
kozoktatdsi lehetéségei és esélyegyenlisége

a) a hdtranyos, illetve halmozottan hdtrdnyos helyzetd, valamint sajdtos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldk évodai, iskolai
ellatasa

Az egyenlé bandsmdd kivetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatdsra, képzésre, amely

dallamilag jovdahagyott vagy eldirt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek megszervezéséhez

az dllam kozvetlen normativ kiltségvetési tamogatdst nyijt, illetve amelyhez kiozvetve — igy
kiilondsen kozterhek elengedése, elszamoldsa vagy addjovdirds utjan — hozzdjarul,

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenld bandsmod illet meg az oktatdssal és képzéssel kapesolatban.



A szakértdi bizottsag véleményének figyelembe vételével az oktatasi intézmények biztositjak a korai
fejlesztést és gondozast az érintett gyermekek esetében.
Kiemelt figyelmet igényld gyermekek, tanulok:

a) kiilonleges bandsmodot igénylé gyermek, tanulo:

aa) sajdtos nevelési igényii gyermek, tanulo,

ab) beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermek, tanulo,

ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo

b) hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermek, tanulo

Moéron taldlhaté a Gdardonyi Géza Altaldnos Iskola és Specidlis Szakiskola kérzeti feladatokat
ellato intézmény. Az iskolaban tanulasban akadalyozott, értelmileg akadalyozott és autisztikus
tanulok nevelés-oktatdsat végezik 1-8 dltalanos iskola, 9-10 elékészitd szakiskola, 11-12 specialis
szakiskolai évfolyamokon. Szerepiik fontos a tobbségi iskolai kovetelményeknek megfelelni nem tudo
gyermekek és sziileik szamara.

Tanuloikat a Fejér Megyei Tanuldsi Képességet Vizsgdlo Szakértdi és Rehabilitacios Bizottsdga és
Egységes Pedagogiai Szakszolgalata javaslata alapjan veszik fel.

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara  juto
gvogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)
Az ovodaban és az altalanos iskolaban egy-egy 16 gyogypedagogus foglalkozik a gyerekekkel.
Iskolapszichologus nincs. A telepiilésen miikodo Torpe-Ovi Alapitvanyndl jelelé szakember
dolgozik.

Altaldnos iskoldk adatai - gyogypedagégia
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¢) hatranyos megkiilénboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios
Telepiilésiinkon nincs erre példa.

d) az intézmények kézott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések
Telepiilésiinkon az altalanos iskola 8. évfolyamot eredményesen végzettek szama és aranya
2017/2018. tanévben 29 f6 volt, 100 %-os aranyban.
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e) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatdsok)
Telepiilésiinkon a jelzérendszer jol miikodik, dnkormdnyzatunk szocidlis iigyintézdjével a
Jjelzérendszer tagjai folyamatosan tartiak a kapcsolatot, egyeztetnek, és ahol kell, bevonjdk a
. Segitd Kéz" Alapitvany munkatdrsait is.

4.5 Kovetkeztetések: problémdk beazonositdsa, fejlesztési lehetoségek meghatdrozdsa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlisége vizsgdlata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Szenvedélybetegség: prevencios programok
kabitoszer, alkohol, monitorfiiggdség - intézményi szinti

- telepiilési szintii rendezvény
Nyari gyermekfeliigyelet hianya Erzsébet tabor (palyazati program)

Intézmények osszefogasa 1-1 hét tabor

szervezeése

Beilleszkedési és magatartaszavaros gyermekek | Pszichologiai tandcsadds




szamdnak nagymértékii emelkedése

Hatranyos helyzet csékkentése Osztondij program

I 5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

S A nok gazdasdgi szerepe és esélyegyenliosége

A ndk gazdasdgi, munkaerd-piaci specialis helyzetét tébbek kozétt az adja, hogy egyszerre tobb
szerepet toltenek be a mindennapi életben, egyszerre kell helytallniuk a munkahelyen és a
csalddjukban. A kettGs szerep miatl sokszor plusz terhek nehezednek rdjuk, s ez a szerepek
osszehangoldsa néha nehézséget jelenthet mindkét fél szamadra. A visszatérni szandékozo, illetve a
kisgyermeket nevelé nék szamdra a korabbi munkahelyiikre valo visszatérés tobb szempontbol is
nehéz feladatot jelent. Munkatol valo tartos tavollétiik alatt készségeik, ismereteik elavulnak,
megkopnak, amely alkalmazasukban hdtrdltathatja Sket (féleg, ha tobb gyermek sziiletése miait
hosszabb idét tiltottek tdvol). Még nagyobb hdtrdanyban vannak azok, akik gyermekiiket, vagy
gyermekeiket egyediilalloként nevelik, és/vagy esetleg palyakezdoként kevés munkatapasztalattal
rendelkeznek.

A Munka torvénykonyvérél szolo 2012. évi I torvény 12. §-a rendelkezik arrol, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilonosen a munka dijazasaval kapcsolathan az egyenld bdndsmod
kévetelményét meg kell tartani. Az Ebktv. pedig megfogalmazza a kézvetlen és a kozvetett
diszkrimindcio fogalmat, amely régziti, hogy az adott személy olyan tulajdonsaga miatt keriil
hatranyba mds, dsszehasonlithato helyzetben 1évi személyekhez képest, amit nem tud befolydsolni.
Védett tulajdonsagkent nevezi meg a térvény a nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet
is.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében
‘ Munkanélkiiliek (f6)
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A nék munkaerd-piaci hatrdnya Gsszetett, nehezen vizsgdlhaté jelenség, kedvezétlen munkaerd-

piaci helyzetiik szémos okra vezethetd vissza. llyen tébbek kézétt az anyasdg, az iskoldzottsdg, az
életkor.

A foglalkoztatds és a munkanélkiiliség alakuldsdnak a nék korében a telepiilésen nem lehet okozati
tényezdje a bolcsddei, ovodai féréhelyek szama, hianya, hiszen az telepiilésiinkén, mindenki
szamara elérhetd szolgaltatds.

Az Orszaggyiilés Hivatala képviseldi informdciés Szolgdlat oldaldn a ,, N6k a munkaerdpiacon”
2017. évi tanulmany szerint a nék és a férfiak kozti egyenldség az EU alapériéke.

A Nemzetkézi Munkatigyi Szervezet (ILO) jelentése (Women at Work Trends, 2016) szerint a
nék oktatdsi rendszerben valé nagyobb ardnyu részvétele nem konvertdlodott dt a
munkaeré-piaci poziciéjuk javuldsdba. (A nék nagyobb szdmban vesznek részt a
felsGoktatdsban és a képzéseken, és emellett bizonyos szakmacsoportokban (oktatds,
egészségligy, segité szakmadk) feliilreprezentdltak, horizontdlis szegregdcié érvényesiil.)

A Vilaggazdasagi Forum nemek kozti rést mérd indexe (global gender gap) szerint
Magyarorszag 2016-ban a 101., 2006-ban az 55. helyen allt (144 ill. 115 orszag kézétt).

A néi foglalkoztatds eldnyeinek leggyakrabban az empdtidt, a rugalmassdgol, a
kompromisszum- és alkalmazkodo készséget tartjdk.

A N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Eldsegité Nemzeti Stratégia (2011-2020)
kereteiben célul tiizték a munka és magdanélet dsszehangoldsdanak tamogatdsat és a férfi-ndi
részveétel aranytalansagai csokkentését a dontés-hozatalban.

A bérszakadékot befolydsolja a nemek dltal fizott foglalkozdsok kiilonbozésége, a
munkdltatok néi karrierépitéshez és a csaladi kotelezettségekhez valé viszonyuldsa, az
atlathatdsdg és a kozvetlen hatranyos megkiilonboztetés

Munkavaillaldsi kordak szama (f6)
3500

| 3000
izsoo
:2000
| 1500

1 000

500

2012 2013 2014 2015 2016 2017

m Férfiak Nd&k

b) nék részvétele foglalkoztatdst segitd és képzési programokban



A foglalkoztatdsdt segitd és képzési programok esetében figyelembe kell venni, hogy megndit a
szakmunka iranti igény, amely elsésorban a férfi munkaerdt érinti. (nehéz fizikai munka: pi.
kdmiives...) A nék fizikai erejiiknél fogva kevésbé vonhatok be ezekre a teriiletekre. Kifejezetten
csak néknek meghirdetett foglalkoztatdst segité képzési programok kis szamban indulnak, de
Jjellegiiknél fogva jellemzéen pl. a szové, kertész, szocidlis dpold, takarito képzések, melyeket a
Jardasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztdlya indit, 6k jelentkeznek, 6ket vonjdk be.

¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetoségei
A munkanélkiilieket tekintve nem rendelkeziink adattal az alacsony iskolai végzettségiik
elhelyezkedesét tekintve.

d) hatranyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Ugy gondoljuk, hogy a nék hétranyos helyzetben vannak a foglalkoztatds terén:
- gyesrdl visszaérkezd kisgyermekesek nék munkdbol valo kiesése miatt,
- a néket negativan érintd bérkiilonbségek miatt,
- 45 év feletti nok esetében az uj kihivasoknak valo megfelelés, tovabbi képesitések
megszerzése miatt,
- acsalad, a tanulas és a munka harmasanak dsszehangolasa miatt.

5.2 A munkaerd-piaci és csalddi feladatok dsszeegyeztetését segit szolgdltatasok (pl. bolcsodei,
csaldadi napkizi, ovodai férohelyek, férohelyhidny; kozintézményekben rugalmas munkaido,
csaladbarat munkahelyi megolddsok stb.)

A telepiilésen nem miikodik csaladi napkozi, korabban volt erre probalkozas, azonban a
kezdeményezés abbamaradt néhdany évvel ezeldtt, vélhetden azért, mert téritési dijat kellett érte
fizetni.

Az ovodai féréhelyeket tekintve az uj koznevelési torvény uj eldirdsai okozhatnak gondot.

Bailcsdde kialakitasa folyamatban van.
5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Az anya- és gyermekgondozds a védondi szolgdlat munkdjaban jelenik meg, ennek soran a
szocidlisan nehéz helyzetbe keriilt nék gondozdsdra kiemelt figyelmet forditanak mdr a varandossdag
idején. A sziilok szamara nagy segitség a Baba-mama klub, ahol iinnepi rendezvényekkel, tornaval,
kiilonbozé programokkal segitik az anyukdkat.

5.4 A noket éro erdoszak, csalddon beliili eroszak
A célcsoport vizsgalatanal emliteni kell, hogy jelentds probléma a csalddon beliili erdszak, melyrél
nincsenek adatok helyi szinten. A csaladon beliili erdszak megeldzésénél fontos a probléma korai
feltarasa. A veszélyeztetett populdcio elsésorban a nék és a gyerekek, ezért fontos, hogy tisztaban
legyenek azzal, hogy a sérelmiikre elkiovetett erdszakos cselekmények esetén kihez fordulhatnak
segitségért. Az onkormanyzar szocidalis ellato rendszere a haziorvoesi szolgdlat, a védénd, a
csaldadsegitd szolgalat, ovoda és iskola, a szomszédok sokat tehetnek az észlelés érdekében. A néket
érd erdszak, csalddon beliili erdszak dsszefiiggésben van a gyermekbantalmazassal, és az



elhanyagolas is jelen van a gyermekek életében. Az érintett gyermekek csalddjaira jellemzd, hogy
10bbségiik szocidlisan hdtranyos helyzetii és rendszeresek a sziilbk kozotti konfliktusok. A
bantalmazdsok hdtterében féként anyagi, pdrkapesolati, pszichés problémdk és szenvedélybetegség
allt.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatisok (pl. anyaotthon, csalddok dtmeneti otthona)

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatdsok telepiilésiinkén korldtozottak. Nincs anyaotthon,
csaladok dtmeneti otthona. A Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat tud segitséget nyijtani,
csaladsegités keretében.

5.6 A nok szerepe a helyi kizéletben

A nék kozéletben betoltott szerepét vizsgdlva nem szabad elfelejteni, hogy az azonos jogok
érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A nék részvételére nemcsak a néi nem reprezentdldsa
miatt van sziikség a politikdban, azaz a kiziigyekrdl valoé dontési mechanizmusban, hanem mert ez
szolgdlja leginkdbb a kozis érdeket. Bodajkon 2014. évben a képviselS-testiilet 6 megvdlasztott
tagjai koziil 2 {6 volt né, azaz 33 %.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érintd tirsadalmi problémdk és felszimolisukra irdnyulé
kezdeményezések

A néket érinté tdrsadalmi probléma nem csak Bodajkra jellemzé, hanem az egész magyar
tarsadalomra. A régei beidegzddott csalddmodell megneheziti a nék munkavdllaldsdt, tanuldsdt. A
gyesen lévék elmagdnyosoddsat megeldzendd nagy segitség a helyi Baba-mama klub, illetve
nagyszerii kezdeményezés a reformdtus egyhdz berkein beliil a nék kiubja.

5.8 Kovetkeztetések: problémdk beazonositdsa, fejlesztési lehetoségek meghatdrozdsa.

A nék helyzete, esélyegyenlisége vizsgdlata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémadk fejlesztési lehetdségek

Bilesdde kialakitasa

N6k munka-erépiaci helyzetének erdsitése Nyari gyermekfeliigyelet megszervezése

Mentdlis betegségben szenveddk szamanak

emelkedése (szorongas, depresszio,

plnikbetegsie) Pszicholdgiai tandcsadas




I 6. Az idisek helyzete, esélyegyenlisége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szdma, ardnya, jovedelmi helyzete, demogridfiai
trendek stb.)

Bodajkon az dllandé népesség kirében a 65 év felettick szama 655 f6. Az idéskorvak csaladi
dllapotdra jellemzd, hogy korban elérehaladva csokken a hdzasok, né az ézvegyek szdma, novekszik
az elmagdnyosodas. Mivel novekszik az datlagéletkor, illetve nagyon magas szamu a kozépkorviak
halandosaga, ezért az iddsek szama is novekszik. Az idGsek kérében a nék ardnya igen magas, tehadt
a nék vannak tobbségben egyediil. A vizsgalt iddszakban az iddskorvak szdma novekvd tendencidt
mutat, dtlagosan 650 f6 koriil mozog. Az idéskorra jellemzd, hogy nagyon magas azoknak a
betegeknek a szama, akiknek tobb betegsége is van egyidejiileg.
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6.2 Iddsek munkaero-piaci helyzete

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
Konkrét adatokkal nem rendelkeziink, de az a mindennapokbdl kideriil, hogy az iddsebb korosztdly,
ha dolgozni szeretne, azt azért teszi, hogy nyugdijat kiegészitse. Erre akkor van médja, ha azt
legalabb egészségi dllapota megengedi. Ugyanakkor a kor elérehaladtaval mdr a pihenés keriil



eldtérbe, illetve sok idds, egyben beteg is, tehdt ebben a korosztdlyban is dsszetett problémdval
talalkozik a tarsadalom.

b) tevékeny idéskor

A foglalkoztatds inkdbb csalddon beliil torténik, vagy ismerésok megsegitésére. Erre méd a
kozintézményekben sincs méd, a kézszféraban is dontenie kell a nyugdijas korinak, hogy dolgozik,
vagy nyugdijba megy, a kettdt egyiitt a jogszabdlyok nem teszik lehetdvé.

c)  hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A diszkriminacio felmérése e célcsoport tekintetében is rendkiviil nehéz. A szakirodalombdl is
tudhaté, hogy az idésebb korosztdly sokkal jobban kiszolgdltatott a munkaeré-piaci
diszkrimindcionak, tehdt nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is el6bb érik el
Gket. A Jdrdsi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztdlya és a kozmunka program lehetSséget biztosit a
nyugdij el6tt allo idésebb korosztdly munkavdllaldsiban (képzések, uj szakmdkban valo
elhelyezkedés) és igyekeznek ellensilyozni a hdtranyos megkiilénbéztetést a foglalkoztatds
teriiletén.

6.3 A kizszolgdltatisokhoz, kozosségi kizlekedéshez, informdciohoz és a kizosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzdférés

a) az iddsek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz valé hozzdférése
A helyi szolgadltatdsok az iddsek tekintetében kiemelkeddek, minden polgdr részére hozzdférhetd.
Ebben nagy szerepe van a Lila Akac Alapitvanynak, ezzel az onkormdnyzat eleget tesz kitelezd
feladatainak.

b) kulturdlis, kozmiivelddési szolgdltatdsokhoz valé hozzaférés
A helyi Nyugdijas Klub és nyugdijas tdnccsoport kivalé lehetéséget biztosit az idés emberek
szabadidejének eltoltésében, az iddskori befelé fordulds, elmagdnyosodds megelézésére igen jo
lehetdséget biztosit. Ezzel biztosithato az aktiv életvitel, és a feleslegessé vdlds érzésének kivédése.

c) idések informatikai jartassdga

Az idbsek informatikai képességeinek fejlesztése ma mdr elengedhetetlen. Ezzel nemcsak a
munkaerdpiacon valo elhelyezkedési esélyeik nének, de dltaldban véve is tobb informdciohoz
Juthatnak rovid idén beliil és hatékony modon. A vdarosban eMagyarorszdg Pont is megtaldlhaté és
a Varosi Konyvidr is biztositja az ingyenes hozzdférést és kiépités alatt van az ingyenes WIFI
elérés. Az igény a célcsoport részérdl egyre nagyobb, mely betudhato az internet elterjedésének, de
megemlitendd a csalddtagok elkoliozésének, munkavdllalds miatti tavolsdg esetén a kapcsolattartds
egyik modjanak is.

6.4 Az idoseket, az életkorral jdro sajdtos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

Az idbsodo tarsadalom helyzete felhivia a figyelmet, hogy az iddsek elldtdsdra fokozottan figyelni
kell, nem lehet figyelmen kiviil hagyni és a telepiilésen az életkorral jaré sajdtos igények kielégitését
célzo programok szervezésére hangsulyt kell fektetni. A katolikus egyhdzzal kardltve az
dnkormanyzat minden évben részt vesz az Idések napjdnak megszervezésében, ezen kiviil



lehetGséget biztosit ingyenes helyiség biztositasaval gyogytorndra, melyet nagyobb szamban
vesznek igénybe idésebb nék. Az onkormanyzat egyiittmiikodik a rendérséggel annak érdekében,
hogy felhivdsokkal, figyvelmeztetésekkel tdjékoztatia az idGsebb embereket értékeik, ingatlanjaik
védelmének lehetdségeirdl.

6.5 Kovetkeztetések: problémadk beazonositdsa, fejlesztési lehetoségek meghatdrozdsa.

Az idbsek helyzete, esélyegyenlisége vizsgdlata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Sok a védtelen, dldozatta vdlo idds ember. Rendorséggel Jfolytatott kapcsolat
tovabbfejlesztése, figyelohdlozat kialakitasa.

Idéskori betegségek. Sziirévizsgalatok  szervezése,  prevencio
fontossaga, Egészségnap szervezése

Kapcsolattartas  hiagnya a csaladdal - | GINOP programok szervezése, informatika

elmaganyosodas képzések

|_7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlisége

7.1 A telepiilésen fogyatékossdggal élo személyek fobb jellemzdi, sajdtos problémdi
a) fogyatékkal él6k foglalkoztatdsdnak lehetdségei, foglalkoztatottsdga

Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkiizdeni. A munkaltato
elditélete mellett a kozlekedeési eszkozok haszndlata is neheziti helyzetiiket. A fogyatékos személyek
elszigeteltek a tarsadalomban, igy csaladjaik is jobban elkiiloniilnek a kornyezetiiktGl, ami értelmi
Jogyatékossdag esetén még jelentisebb.

Magyarorszdagon a 2001.évi adatok alapjan 577 ezer fogyatékkal él6 ember él, varosunkban élé
Sfogyatékkal élokrdl nincs pontos adat. A helyzetelemzés sordan a fogyatékkal élkkel kapcsolatos
adatok nem mutatnak teljes képet, mivel a szakemberek megallapitdsa alapjdn nincs megfeleléen
alatamasztott adat. A fogyatékkal élékre vonatkozoan nem dllnak rendelkezésre értékelhetd
statisztikai adatok, amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal élok lakhatasi,
egészseégiigyi, foglalkoztatasi helyzetérol.

A fogyatékkal élé emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tdrsadalmi csoportot alkotjdk.
Feladatunk olyan kornyezet teremtése, miikodtetése, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a
mindennapi életiink soran a lakhatas és kozlekedési eszkozok haszndlata, a szocidlis és
egészségiigyi ellatas, az iskolaztatasi és munkalehetdségek, a kulturdlis és tarsadalmi élet, valamint
a sport és a szorakozas teriiletén is.

Fontos megemliteni, hogy a fogyatékkal élék lelki dllapota nagyobb torédést igényel. A
megvaltozott életkoriilmények, fogyatékossag tényének elfogadasa, hatranyos helyzet megélése.



Az ellatasokat, szolgaltatdsokat, az egyes intézkedéseket az egyéni sziikségletek alapjan tervezziik.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integrdlt, ennek hidnydban
védett foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatdst biztosité munkdltato kételes biztositani a
munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi kérnyezet, igy kiilondsen a munkaeszkozok,
berendezések megfeleld dtalakitasdt. Az dtalakitdssal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti
koltségvetésbdl tamogatds igényelhetd. Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integrdlt
Jfoglalkoztatds keretében nem megvaldsithatd, ugy szamdra specidlis munkahelyek mitkidtetésével a
munkdhoz valo jogdt lehetéség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a kozponti koltségvetés
normativ tamogatasban részesiti.

Telepiilésiinkon sajnos nem jellemzé az integrdlt, és a védett foglalkoztatds. Az onkormdnyzat
intézményei  leginkabb a torvényi eldirdsnak megfelelve foglalkoztatmak megvdltozott
munkaképességii személyeket (tobbnyire a rehabilitdcios hozzdjdrulds fizetési kotelezettség miatt). A
Jogyatékos munkavdllalokkal kapesolatos probléma oka elsésorban az, hogy a teljesitménykényszer
miatt nincs lehetdsége a szervezeteknek a fogyatékos személy specidlis munkavégzési koriilményeit,
igényeit figyelembe venni, emiatt sokszor alkalmazdsuk is meghitisul.

¢) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgdltatasok, programok
Telepiilésiinkon a mozgdskorldtozottak érdekeik érvényesitésnek segitésében a Mozgdskorlatozottak
FEgyesiilete all rendelkezésre.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni elldtisa, kedvezményei

A megvdltozott munkaképességii személyek koziil a nék ardnya az utébbi idében egyre nivekszik.

Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban
részestilék szama nemenként

2012 2013 2014 2015 2016 2017
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7.3 A kozszolgdltatisokhoz, kizosségi kizlekedéshez, informdcichoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzdférés lehetdségei, akaddlymentesités

a) telepiilési onkormdnyzati tulajdonban lévé kizépiiletek akaddlymentesitetisége



A telepiilésen talalhato kozintézmények: Miivelodési Haz, Polgdarmesteri Hivatal, Varosi Konyvidr,
valamint az onkormanyzati tulajdonban lévé BAK Kfi. kozétkeztetési intézménye akaddalymentesitett.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzdférés lehetdségei, fizikai,
informacios és kommunikacios akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek
akadalymentesitettsége

A kozszolgaltatast nyujto intézmények, az egészségiigyi, szocidlis szolgaltatdasok, a kulturdlis
programokhoz torténd fizikai akadalymentesitett helyszinen érhetdek el.

A hatdlyos jogszabalyoknak megfeleléen uj beruhdzds, felujitds akaddlymentesitett kornyezet
biztositasaval torténik. Az akadalymentes intézmények szama, minden teriileten a jogszabalyi
eldirasnak megfelel.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége
Erre vonatkozoan nem rendelkeziink minden adattal, de a rendelkezésre dllo ismereteink alapjin a
munkahelyek egy része részlegesen akaddlymentesitett, az ujonnan épiilt munkahelyek pedig az
épitésiigyi hatosdgi eldirasoknak megfeleléen akaddlymentesitettek.

d) kézosségi kozlekedeés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
Az  Onkormdnyzat tulajdondban 1évé jdrddak, zoldteriiletek, jdtszéterek felujitdsa sordn
gondoskodunk a hozzaférés akadalymentességének biztositasarol.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok

Ma mar kotelezéen, jogszabdlyban eldirt az akaddlymentesitettség, amelynek betartatisa az
épitésiigyi  hatosag feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas
telepiilésfejlesztési dokumentdciokban dltaldnos elvdrasként jelenik meg az egyenld esélyii
hozzdférés szempontrendszere.

1) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)
A telepiilésen miikodo Torpe-Ovi Alapitvanyndl jeleld szakember dolgozik, aki az dvodai

foglalkoztatason kiviil is rendelkezésiinkre all.

7.4 Kovetkeztetések: problémdk beazonositdsa, fejlesztési lehetoségek meghatdrozdsa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgadlata soran telepiilésiinkon

beazonositott problemak Jfejlesztési lehetoségek

Egészségiigyi alap- és szakelldtashoz valo jutdas | Haziorvosok otthonukban keressék fel a
betegeket
Betegszallitas megszervezése

Fogyatékkal él6k elmagdnyosoddsa Klubfoglalkozasok, pszichologus bevondsa




8. Helyi partnerség, lakossdgi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepldk tirsadalmi
Sfelelosségvallaldsa

a) a 3-7. pontban szerepld leriileteket érintd civil, egyhdzi szolgdltaté és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezddések feltérképezése

Jelentds civil szervezetek a telepiilésen:

» Bodajkért” Kozalapitvany, ,,Segito Kéz” Alapitvany, Mozgdssériiltek Egyesiilete, Nyugdijas Klub,
Rozmaring Nyugdijas Tanccsoport, Sziv Hang Korus Egyesiilet, Eletméd Klub, Baba-Mama Kiub,
Bodajki Sakk Egyesiilet, Bodajk Sport Egyesiilet, Bodajki Tollaslabda Sportegyesiilet. A
telepiilésiinkon jellemzé a szolgdltatdsokra, hogy egymdsra épiilnek, egymdst kiegészitik. A
személyre szabott szolgadltatdsok biztositasat a helyi elldtorendszeren beliili koordindcid,
egyiittmitkodés biztositia. A kapcsolodo feladatok elldtdsdba egyre gyakrabban vesznek részt
Onkéntesek, kozosségi szolgalatos kizépiskolasok, akik aktivan veszik ki résziiket. Az énkormadnyzat
pdlydzatok, program megvaldsitds kapcsdn partnerségi, egyiittmiikodési megdllapoddsokat kot
intézményeivel, civilszervezeteivel. Egyéb megdllapoddsok szamdrdl nincs informdcionk.

b) 6nkormdnyzati, nemzetiségi Onkormdnyzati, egyhdzi és civil szektor kizétti partnerség
bemutatdsa
Az onkormdnyzati dontések eldkészitésébe bevonjuk a szervezeteket. A civil szervezetek
figgetlenségét elismerjiik és tiszteletben tartjuk. Partneri viszonyt alakitottunk ki veliik. Az
egyiittmiikodésnek kioszonhetéen az dnkormdnyzati rendezvényeken aktivan vesznek részt a
szervezetek.

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség
Onkormdnyzatunk tobb telepiiléssel kozisen konzorciumban miikidve az EFOP-1.5.2-16-2017-
00013, ,, Humdn kozszolgaltatdsok fejlesztése Mdron és térségében” pdlydzat keretein beliil a
hatranyos helyzetii célcsoportok tamogatdsdt, fejlesztését tiizte ki célul.

d) a nemzetiségi énkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
Telepiiléstinkon nincs nemzetiségi 6nkormanyzat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége lefedi a hdtrdnyos
helyzetii gyermekek oktatdsdanak, tehetségfejlesztésének, rehabilitaciéjanak tamogatdsatdl kezdve az
idékoruak kulturdldddsdig, a hagyomdnydrzésen dt a lakossdg egészségi dllapotanak fejlesztéséig
az alapvetd kozszolgdltatdsok (oktatds, egészségiigy, szocidlis szolgdltatdsok, kultira, miivel6dés,
kozrend, kézbiztonsdg) dgazataiban lehetséges esélyegyeniséget tamogaté szolgdltatdsok kirét.
A Sportcentrum, Mozi épiilete és Polgarmesteri Hivatal Szent Istvan terme rendelkezésre dll a
kulturalis rendezvények helyszineként, ezzel ingyenesen férhetnek hozza a telepiilés lakdi és a
rendezvények latogatdi tobb kulturdlis programhoz.
Az énkormanyzat Szocidlpolitikai Kerekasztalt mitkédtet.



) for-profit szereplik részvétele a helyi esélyegyenliségi feladatok elldatdasdaban.
Telepiilésiinkén nem relevans.

I 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossdaga

A helyzetelemzés eldkészitésben részt vettek a telepiilésen dolgozd szocidlis, egészségiigyi,
gvermekjoléti, koznevelési, kozmiivelodési szakemberek. Modszere az online kapcsolattartas az
egyes esélyegyenldségi csoportokkal kapcsolatos problémdk feltarasdra, majd program tervezet
véleményezésére koncentrdalodott. A tervezet az Onkormdnyzat honlapjan, www.bodajk.hu
kozzétételre keriil, igy allampolgdarok is véleményt mondhattak. A honlapon az elfogadott
dokumentum hozzdférhetd lesz, amely alapjan az esélyegyenldség folyamatokat, intézkedéseket
megismerik és igy biztositott lesz a megvalositds folyamatos ellendrzése.




| 4 Helyi Esélyegyentdségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

Az intézkedeési terv a megjelolt hatranyos helyzetii csoportokra irdnyul, akik szdmdra a sikeres élet
és tarsadalmi integrdcio esélye a hatranyaikat kompenzdlo esélyegyenldségi intézkedésekkel valosul
meg. Az intézkedési terv olyan beavatkozdsokat fogalmaz meg, amelyek a helyzetértékelésben
felvetett problémadkra nyujtanak megoldast.

I 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesziési lehetGségek meghatdrozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Adossagkezelés: probléma  feltarasa,
Romak Adossag  felhalmozdsa, — szegénység | forum szervezése, szoroanyag készitése
es/vagy elmélyiilése Kozfoglalkoztatas erdsitése
mélyszegény- | munkanélkiiliség Ruhaosztas
ségben élok | Nelkiilozés csokkentése Elelmiszerosztds
. Fogadj orékbe” egy rdszorulé csaladot
Szenvedeélybetegségek: kabitoszer,

alkohol, monitorfiiggdség

Nyari gyermekfeliigyelet hianya
Gyermekek | Beilleszkedési és magatartaszavaros
gvermeke  szamdnak — nagymértékii
emelkedése

Hatranyos helyzet csékkentése

Prevencios programok (intézményi és
telepiilési szintil rendezvények

Erzsébet tabor, intézmények dsszefogdsa
1-1 hét tabor szervezése

Nék munkaerdpiaci helyzetének
erdsitése Bolcséde kialakitasa
Nok Mentdlis betegségben szenvedbk | Nyari gyermekfeliigyelet megszervezése

szamanak  emelkedése  (szorongds, | Pszicholdgiai tandcsadas
depresszio, panikbetegség)

Klubfoglalkozasok szervezése

El 1 da
eelialiey Informatikai képzeés

Idések
ose Idéskori megbetegedések megeldzése

Egésznap, sziirések szervezése

Hazi k otthonuk Ik ik
Byl | Eviesiaten - Sv seakelliniehon | - IRRTYOSOl QienuRtaN Jelkaresi &

betegeket
él6k valé jutds clegere

Betegszallitas szervezése




A beavatkozdasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célesoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelost
; Foglalkoztatasi Osztal
Romak 1.Adossag  felhalmozasa, szegénység o8 le ) z"a a,SI ) S,,Z o
és/ivagy r er Szocidlis tigyintézo
eyl Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat
; ; salad- és Gyermekjoléti Sz
mélyszegény- | 5 Munkanélkiiliség - X i g &
; 16, i ritdsz
ségben ¢élok 3.Nélkiilizes csokkentése atonus Rarwas
1.Szenvedélybetegségek: kabitoszer, | Szocidlis tigyintézd
alkohol, monitorfiiggdség Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
2.Nyari gyermekfeliigyelet hianya Bodajki Altaldnos Iskola
Gyermekek 3.Beilleszkedeési és magatartaszavaros | Torpe Ovi Alapitvany
gvermeke  szdmdnak — nagymértékii | Bodajki Zengé Ovoda
emelkedése Védiondi Szolgdlat
4.Hatranyos helyzet csékkentése
1.Nék kaerdpiaci  helyzetének
,,0, , e i Foglalkoztatasi Osztaly
5 oo Szocidlis iigyintézd
Nék 2. Mentdlis  betegségben  szenveddk i 'gy o i
., ’ . | Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
szamanak  emelkedése  (szoronmgas,
depresszio, panikbetegség)
Szocidlis tigyintézd
Lila Akac Szocialis Szolgaltato Kézpont
; I Elmasénvosodds Katolikus Karitdsz
ldGsek R & .y i o Nyugdijas Klub elndke
2.1déskori megbetegedések megelozése ,
Polgarmester
Rendorség, polgardrség
Haziorvosok
Szocidlis tigyintézéi
; Katolikus Karita
Fogyatékkal 1.Egészségiigyi alap- és szakellatdshoz arot lfs B
816k Jeltolmacs

valo jutas

Mozgassériiltek Egyesiilete
Haziorvosok




Jivokeépiink

Fontos szamunkra, hogy a romdk és a mélyszegénységben €Ik felzdrkoztatisi esélyeit,
életmindségiik javitdsdt szem eldtt tartsuk.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek tekintetében a veszélyeztetettség megelGzését, ehhez a
sziil6knek minden tamogatds megaddsdt.

Folyamatosan odafigyeliink az idések egészségdllapotanak javitdsat, az elmagdnyosodds
megeldzdsét.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a munka teriiletére valé konnyii visszatérés és a
diszkrimindcio megelézdsét.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal éI6k tekintetében a kizosséghbe valo integrdlédds és a
munkalehetdségek megteremtésére.

Bodajk Varos Onkormdnyzat legfontosabb célja egy olyan tamogatoi kérnyezet létrehozdsa, amely
kiemelten torédik a célcsoportok életmindségének javitdsdval, annak fenntarthatésdgdval.
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I 3. Megvalositas

A megvalositas elokészitése

Onkormdnyzatunk az dltala fenntartott intézmények vezetSi szamdra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen mitkodd nem onkormanyzati fenntartdsu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormdnyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitél, hogy vizsgdlidk meg, és a
program elfogadadsat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatdrozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatisokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlo
bandsmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kitelezettségek, melyek az énkormanyzat
Helyi Esélyegyenliségi Programjdban részletes leirdsra keriiltek.

Onkormdnyzatunk elvdrja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vdallalasokrol, az oket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormadnyzatunk a HEP kidolgozdsdra és megvaldsitdsdra, tovabba értékelésére,
ellencrzésére és az ennek soran nyert informdciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdldsara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelds Forumot hoz
létre és miikadlet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vdllalt feladatok telepiilésiinkén
maradéktalanul megvalosuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtdasdnak ellendrzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kitelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekrol a telepiilés képvisel-testiiletének rendszeres
tdjékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldzé iddszakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitiizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges uj
beavatkozdasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosuldasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizaldsa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT eldkészitése képviseld-
testiileti déntésre

- az esélyegyenliséggel sszefiiggd problémdk megvitatdsa
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-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikdldsa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitlizott célok megvalositdsa érdekében. A munkacsoportok vezetSi egyben tagjai az
Esélyegyenléségi  Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkdjukrol az EsélyegyenlGségi Forum szdmdra. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romdk/ mély-
szegénységben
élék esély-
egyenldségével
foglalkozo

Fogyatékkal él6k

IdGsek esély-

esély- egyenldségével
egyenléségével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Nék esély-

Gyerekek esély-

egyenldségével egyenléségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentdlja, iiléseirdl jegyzékinyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalésuldsardl készitett beszamold elfogadasdra, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasdra.
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A HEP Forum egy-egy beavatkozdsi teriilet végrehajtasdra feleldst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve ujabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenloségi Program megvalosuldsat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és
Javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsdra az egyes beavatkozdisi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamolédinak alapjdn.

Nyilvanossag

A program elfogaddsat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositdsa
érdekében nyilvanos forumot hivunk ossze.

A véleményformaldas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvdnossdgra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatadt koordindlo HEP Férum elsé iilésének
mihamarabbi Gsszehivdsa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatiuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodd szakmai és tdarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Forum dltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositisira az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhiviuk a
figyelmet az oOnkormanyzat és intézményeinek kiilonbozé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hdtrdanyos helyzetiiek tamogatdsinak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogato szakmai és tarsadalmi kornyezet
kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és feleldsség
Az esélyegyenldséggel osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtdsdaért az Bodajk Vdros Onkormdnyzat részérél a
polgarmester felel:

Az 6 feladata és feleléssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikidésének sokoldalii
tamogatdsa, az onkormdnyzat és a HEP Forum kézotti kapesolat biztositasa.

Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.

Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevondsaval és tamogatasaval vegzi.
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Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek
szamdra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkormdnyzat dontéshozoi, tisztségviselGi és intézményeinek
dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

Tamogatnia kell, hogy az onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden ponton
megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.

Kotelessége az egyenld bdandsmod elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges lépéseket,
vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsertés kovetkezményeinek elharitasdrol intézkedni

A HEP Forum vezetdje a jegyzd, akinek feladata és felelGssége:

a HEP IT megvalositasanak koordindlisa (@ HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
osszehangolasa, instrudldasa),

a HEP IT végrehajtasanak nyomon kévetése,

az esélyegyenldség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgdldsa az énkormdnyzat
feleldsével kozdsen

a HEP Forum osszehivdsa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az 6nkormadnyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi
feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenlé bdandsmodra és esélyegyenlbségre vonatkozoé jogi
eldirdsokat, biztositsak a diszkrimindciémentes intézményi szolgdltatasokat, a befogadé és
folerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlséggel kapcsolatos
ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

Feleldsségiik tovabbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kiozremiikidjenek annak
megvalositasaban.

Az esélyegyenliség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt irdnyitdinak.

Az  onkormdnyzati intézmények vezetGi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényestilésérol. Minden, az onkormdnyzattal és annak intézményeivel szerzddéses
viszonyban dllé, szdmukra szolgdltatdst nyijto fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t,
magdra nézve kotelezoként kévesse azt, és megfeleljen az elvdardsainak, amelyre vonatkozo
passzust a jovoben bele kell foglalni a szerzédésbe. Sziikséges tovabbd, hogy a jogszabdly
dltal  elGirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési  kotelezettség alapjan a  telepiilési
onkormanyzattal kapcsolatban dllo szereplok ismerjék a HEP-ot, annak megvalositasaban
aktiv szerepet vdllaljanak. (Ld. pl. a kiznevelési intézmények fenntartdsa és miikodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente elGirt - de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat sordn kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozdsi teriilet feleldsétdl, amelyben bemutatia az
indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkozo intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok
teljesithet6k legyenek. A HEP Forum a beszamolot a benyujtdstol szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkormdnyzat képviseldtestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.
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A program szdandékos mulasztasbol fakado nem teljesiilése esetéen az HEP IT végrehajtasaért
felels személy intézkedik a felelds(ok) meghatdarozdasdrol, és — sziikség esetén — feleldsségre
vondasarol.

Az egyenld bdndasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasdaért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megdllapitasaiban lényeges vdltozds
kivetkezik be, illetve amennyiben a tervezell beavatkozdsok nem elegendd mddon jarulnak
hozzd a kitiizott célok megvalositdsahoz.
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I 4. Elfogadas rfcécb'a_ és datuma

I Bodajk Helyi Esélyegyenliségi Programjdnak szakmai és tdrsadalmi vitdja megtirtént. Az
itt sziiletett észrevételeket a megvitatdst koveten a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kévetéen Bodajk Viros Onkormdnyzat Képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenidségi
Programot (melynek része az Intézkedési T. erv) megvitatta és 362/2018. (XII. 1 1.) szamu
hatdrozatdval elfogadta.

Mellékietek:
1. melléklet: HEP elkészitési jegyzék

Z 1“7 & POLR
' ety TN »
Bodajk, 2018. december 12. Wurczinger Lordnt A i !
polgdrmester

A Bodajk Vdros Onkormdnyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjdnak partnerei ismerik a
Helyi Esélyegyenldségi Programot, és annak megvalositasaban tevékenyen részt kivannak
venni.
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