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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A nevelési-oktatasi intézmények mikodésérél és a koznevelési intézmények névhasznalatdrsl
sz616 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 3. § (1) bekezdésében foglaltak szerint az 6vodai
éves munkaterv elkészitéséhez az intézményvezetd kikéri a fenntartd véleményét is.

Fenticknek megfelelden a Bodajki Zengd Ovoda vezetbje 2018. szeptember 12-én megkiildte

a 2018/2019. nevelési évre vonatkozd, a neveldtestiilet, az alkalmazotti kéz0sség, valamint a
sziili szervezet altal jévahagyott munkatervet.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a mellékelt munkaterv véleményezésérdl szold

javaslatot megtargyalni és elfogadni sziveskedjen.

Wurcezinger Lérant s. k.
polgéarmester

Hatarozati javaslat

a Bodajki Zengé Ovoda 2018/2019. nevelési évi
munkatervének véleményezésérol

A képvisel-testiilet a Bodajki Zengd Ovoda 2018/2019. nevelési évi munkatervét
megismerte, megtargyalta, az abban foglaltakkal egyetért.

Felkéri a polgarmestert, hogy a hatdrozatrdl az intézmény vezet(jét ertesitse, €s tegye meg a
hatérozat végrehajtdsa érdekében sziikséges egyéb intézkedéseket.

Felels: Wurczinger Lorant polgarmester
Hataridé: azonnal
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Tisztelt Képvisel§-testiilet!

‘Bladé:  Progec ggcém____,

A nevelési-oktatasi intézmények miiksdésérdl és a kzneveldsi intézmények névhasznalatdrsl
sz610 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 3. §-ra hivatkozva mellékelten kiildém a Bodajki
Zengd Ovoda 2018/2019-es nevelési évének Munkatervét és kérem a Fenntarté véleményének

kialakitasat.

Bodajk. 2018. szeptember 10.

Tisztelettel:

o Gvodavezetd
AT ~
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Az intézmeény torvénvi hattere:

o 2011 évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl

¢ 363/2012. (XIL.17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszdgos alapprogramjaro!

e 20/2012.(VHIL31.) EMMI rendeletet a nevelési-oktatdsi intézmények mitkodésérsl. ..

e 229/2012. VIIL28.)anemzeti kiznevelésrol szo16 2011. évi CXC.térvény végrehajtasars!

e 32/2012. (X. 8.) EMMI rendeletet a Sajatos nevelési igény{l gvermekek évodai nevelésének
iranyelvérél

e 6/2016. (HI. 24.) EMMI rendelet a személyes gondoskodast nyiijté gyermekjoléti.
gyermekvédelmi intézmények. valamint személyek szakmai feladatairdl és mikédésik
feltételeirdl sz6lo 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet madositasardl

e 326/2013. (VI 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérd] és a
kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992, évi XXX, t6rvény koznevelési intézményekben

térténd végrehajtasardl

L



I. Helvzetelemzés

A Bodajki Zeng8 Ovoda hérom csoporttal miikddik. A 2018-19-es nevelési évre beiratottak életkori
dsszetételebdl adoddan a csoportok megnevezése: kiscsoport, kis-kz€psb- és nagycsoport,

A 2017/2018-as nevelési év sordn kisebb volt a fluktugcié, mint az e1628 nevelds; évben.,

14 kisgyermek ment tSliink iskoldba és 16 gyermeket irattak a sziilék. ket gvermek felvételi
kérelméwdl elalltak: egy kisfint elvittek a neveldsziilétsl, egy masik pedig még nem volt

Gvodakdieles,

Négy gyermek felvételt nyert a Nemzeti Kdznevelésrdl szolé 2011, évi CXC. trvény 8.§ (2)
bekezdése értelmében. a (6bbi beiratkozé még nem dvodakiteles kort, ezért hatarozatban el lettek

utasitva.

Ebben a nevelési évben a nagycsoportosok szama 26. a kis-kdzéps6 csoportba 26, a kiscsoportba
szeptembertdl 16 kisgyermek jar majd. de 2019. Januar 1-t81 a csoportszoba bévitése miatt
emelkedik a maximalisan felvehetd gyermeklétszamunk, ekkortdl tovabbi csaladok gyermekeit

tudjuk majd ellatni.

Koziilik: HH : 3 £6, HHH : 10 £, SNI : 5 £6 BTM 2 6.

f
Csoportok Létszam A csoportok személyi feltétele
16 -Miillner Eva ovodapedagogus
Virdg csoport -Wittnerné  Cojan  Pamela Margit

(szamitott: 18) Ovodapedagogus )
-Horvithné Szalai Eva dajka

-Bernathné Hitner Ménika
26 ovodapedagdgus
Kiscs.: 2 -Turiné  Farkas Renata pedagégiai
Napocska csoport Kazéps6 cs.: 24 | asszisztens

(szamitott: 27) -Nyirediné Kurjancsek Bedta dajka

! 26 -Vajda Gyulédné dvodapedagogus
-Hajnaczking Miller Aniké

Nyuszi csoport Ovodapedagdgus

[ (szdmitott: 29) -Pélinkdsné Gyorgy Kamilla dajka
-Neubauer Jézseiné dajka (4 éraban)

Szeptember 01-1 &llapot szerint dvodai ellatasban 68 gyermek részesitl, szamitott 1étszdmunk 72
f8.



Személvi feltételek

Ovodanedagégus:

Kallainé Heéri Krisztina - Ovodavezetd (kdzoktatds vezetd, gyermekidnc oktatd)
Vajda Gyulané - Gvodavezetd-helyettes (gvdgytestnevels)
Hajnaczkiné Miller Aniko - dvodapedagogus (népi jatszohazi foglatkozasvezetd)
Bernathné Hitner Ménika - dvodapedagdgus

Miillner Eva - dvodapedagdgus (tanitd)

Wittnerné Cojan Pamela Margit - ovodapedagbgus

Nevelomunkat segité alkalmazottak:

Turiné Farkas Renata - pedagdgiai asszisztens
Zaholané Kriar Melinda - konyhai dolgozé (Onkormdnyzat)
Daila:

Horvathné Szalai Eva
Neubauer Jézsefné
Nyirediné Kurjancsek Beata

Palinkdsné Gydrgy Kamilla (Palvazat)

Logopédus: Kalincsakné Kardos Bernadett: Stumpf Melinda
Ovoda orvesa: Dr. Pillér Agnes

Védoné: Répéasy Anita

Utazd gvdgypedagdous: Modzesné Melinda

A 2018/19-es nevelési évet egy ovodapedagogus hidnnyal fogjuk elkezdeni. A terhek egyenlé
elosztdsaval, az 6vodavezetd csoportban letdltendd heti 10 6réjanak egy csoportra koncentralasaval
¢s a pedagogial asszisztens munkéjaval segitjiik a kis-kdzépsé csoportot. Folyamatosan hirdetjiik a
munkakért a Kézigallason és kilonbéz8 forumokon, Kériitk a Fenntartét. abban az estben. ha
tovabbra sem jelentkezik dvodapedagdgus, akar a fennmaradé bér terhére, vagy egyéb lehetéséget

mérlegelve (pl: palyazat) felvehesslink még egy pedagdgiai asszisztenst.
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Az egyik dajkdnk €élni kivant dregségi nyugdijkorhatdr elérése el5tt 6t éven beliil igényelhetd
munkaidd csdkkentés lehetdségével, czért 6 2018. marcius 15, napjatél napi 4 oraban dolgozik 6
oras bérért.

Az intézmény zdkkendmentes miikodése és a gyermekek ellatdsa érdekében a Fenntartd palyazati

forrasbél biztositott az Gvoddnak egy 8 dajkat,

A kisebb javitasok, karbantartasok. kerti munkak elvégzésének hatékonyabba tételéhez kérem a
Fenntartot, hogy egy kijelsit kdzmunkas munkakéréhez tartozhassanak hetente egyszer négy oraban
az dvodaban elvégzendd feladatok. fgy arra a heti négy oOrdra iddzitenénk az ovoda kordl
elvégzendd, férfi munkaerst kivand feladatokat és nem lenne probléma a kézhaszntakkal toriénd
nehézkes egyeztetés akar egy fiinvirds, akar egy z0OIld hulladék elszallitis miatt. K&szonsm, ha

tamogatjék a kérésemet!

2018. szeptember 1-t81 keriil sor az dvodai és iskolai szocidlis segitd tevékenyséy bevezetésére
valamennyi kéznevelési intézményben. Ezt a levekenységet a jarasi székhely énkorményzat alial
fenntartott csaldd- és gyermekjoléti kdzpontok a specidlis szolpaltatdsaik keretében kételez
Jelleggel fogjak biztositani. Az altaluk kildstt kérdsivet kitoltottiik, ha szikségesnek latjak a segité
tevékenység biztositdsat, akkor a Fenntartéval fognak egyiittmiikddési megallapodast kétni. Az
adott esetben biztositott szocidlis segité megjelenése nem modositja a kbznevelési intézmények

€szleld- €s jelzérendszerben betoltstt szerepet!

Targyi feltételek

Az dvoddsokat a tagabb és szilkebb kimyezetiik védelmére neveljilk, hatva ezzel az esztétikai
érzékikre. Fontos, hogy szivesen jdjjenck dvodaba és 10l érezzék magukat, illetve, hogy a munkank
magas min&ségll legyen. Ezért lehetdségeinkhez mérten folyamatosan bSvitjiik targyi feliételeinket

¢s a mdr meglévd eszkozok allagat megoviuk.

Kornyezeti feltételeink javitdsa és elsdsorban a balesetveszély megelézése érdekében t5bb felujitasi

€s karbantartasi munkalat elvégzésére van szitkség.

¥

Allagmegdvas miatt le kell festeni a famaszokékat. Kornyezetiink esztétikussa  tételéhez
udvarrendezés szitkséges (bokrok igaritasa, komposztalé elbontasa. kertrendezés). Ezeket a
munkélatokat a sziilékkel kézdsen. tarsadalmi munka keretében szeretnénk megvaldsitani.

Tervezett idépont: 2018. szeptember 21. péntek délutdn,



A legfontosabb elvégzendo feladatok, melvek megoldasihoz a fenntartd segitsépére van

szitkség:

a tetd fel(yitdsa vagy cseréje
csatornatisztitas
udvari tarold bevakolasa, tetd cseréje

egyben a biciklitarold kialakitdsa az egyik sufniban
(jelenleg a konyha régi targyai vannak benne)

A kéltséevetéshil és egyéb forriasbdl (Alapitviny, SZMK, tdmogatisek) finanszirozott

beszerzések:

e 8 & 5 o 2

e £ o e & @

porszivd

textil és milanyag teriték beszerzése
fogmosd poharak. bogrék beszerzése
talcak

filggdnyGk, sotétitdk cseréje
gyerektakarok cseréje

gyerekkonyvek. ismeretterjeszto- és szakkdnyvek
fejlesztd jarékok az egyéni fejlesztéshez
tisztasagi meszelés

ugrald var, 6rids fajatékok bérlése és gyermekeldadas
finanszirozasa
csoporiszobai jatékok. konyvek kardcsonyra
gyermeknapi meglepetések
dijazottak ajandékai (Madéarijesztd- és Tékfesztival,
Epgészaéghét)
sportszerek
udvar rendezése (domboldal beépitése)
udvari jatékok feliilvizsgalata
parakapu kiépitése
Evente 1 db laptop esoportonként
Hi-fi lejatsz6

A kindlkoz6 palydzatokat figyelemmel kisérve. kihasznalva lehetéségeinkhez mérten vesziink részt

czeken, hogy gyarapithassuk eréforrdsainkat és ezaltal targyi feltételeinket.

IL. Intézményi célok, feladatok:

Pedagdgiai folvamatok:

Alapfeladatunk: az intézménybe jaré gyermekek testi, szocialis és értelmi szitkségloteinek

kielégitése. egvéni és életkor-specifikus alakitdsa.



Az 6vodai €let legfontosabb tevékenysége a JATEK, fontos feladatként kezeljitk a szabad jaték

tilsilyanak érvényesitését, tehat nem mehet ennek a rovisara barmiféle mas tevékenység.

A 2018-19-es nevelési év kiemelt feladatai minden ovodapedagdgus szamara:

s Hatékony egyiittmitkédés a csalddokkal, a csaldd elsddleges szerepének hangsiilyozésa: a
gyermek egyéni fejlettségének nyomon kovetésével, a sziildk tajékoztatasaval az
egylittm{ik6dé nevelés, fejlesztés eldsegitése.

o  Belsé Onértékelési Csoport létrehozasa, hatékony, eredményes mikodtetése. Fzzel
parhuzamosan a sajit elvarasrendszer elkészitése az bnértékelési standardok alapjdn.
Pedagogus onértékelés tervszerti, folyamatos megvalésitasa, az intézményi dnériékelés
feladatainak elvégzése, ropzitése az informatikai rendszerben.

° Az aj, belépé pedagiégusok és mas dolgozék segitése a beilleszkedésben és a szakmai

munkdban, évodink sajitossigainak, hagyominyainak megérzése.

Fontos feladat még az intézmény mitkodését szabalyz6 dokumentumok t&rvény altal elbirt

aktualizalasa, az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjanak valo megfelelés biztositasa.

A kompetencia alapii évodai nevelés fenntarthatdsagat hat éven keresztiil biztositottuk. a
neveldtestiilet dontése, hogy folytatjuk ezt a fajta tevékenységkézpontti nevelést, Ezen keresztiil
meég t6bb lehetdséglink nyilik a differencialt képességfejlesztésre, ami 2 munkank alapja. A kiemelt
banasmodot igénylé gyerekek es¢lyegyenlségére nagy hangsilyt fektetiink, az & specialis
fejlesztésiikben segitségiinkre van a logopédus, az wtazd gybgypedagdgus és a pedagdgiai

asszisziens.

Intézményiink torekszik arra, hogy munkavallaléink tamogatott tovabbképzéseken vegyenek részr.
Olyan képzéseket részesitiink elényben, melyek megyénkben szervezendék. F igyelemmel kisérjiik
a POK kindlta lehetBségeket és részt vesziink a tovabbképzéseiken, konferencigikon. szakmai

napjaikon.

Tekintette] az 6vodapedagogusok jogszabalyban eléirt tovabbképzési  kotelezettségeire. a
201872019 nevelési évben Vajda Gyuldné ovodapedagogus 30 6rds tovabbképzését kivanjuk

tamogatni.

A nevelSlestiilettel hetente. a munkatarsakkal havonta, ill. szikség szerint tartunk megbeszéléseket

az aktualis feladatokrol, problémakrol.



2019. januar 1-t6l intézménylink Alapité Okirat szerinti megnevezése Bodajki Zengé Ovoda — Mini
Bélcsddére valtozik. Feladatellatasként az dvodai nevelés mellett megjelenik a bélesddei ellatas,
mely ténylegesen az igények alapjdn. a bblcsédei rész kialakitdsa utan valésulhat meg, A maximalis

gyermeklétszamot 76 £6 dvodai és 7 f6 bolesbdei fér6helyben hatarozza meg az Alapité Okirat.

2019. januar 1. napjdig az intézmény alapdokumentumait (Hazirend, SZMSZ. PP) felil kell

vizsgalni és médositani.

Amennyiben a Fenntartd kialakitja a bolcs6del részt és elinditja a bolesédei ellatast feladatként
jelenik meg az aktualis jogszabélyoknak valé megfelelés (Hazirend, Bolesddei Szakmai Program). a

humanerbforras és a targyi feltételek biztositdsa.

Ellendrzési feladatok:

Kiilsd:

o A 2019. évi tanfeliigyeletre kijelolék a vezetSt és az intézményt is. Fontos feladat ezzel
kapesolatban az Onértékelést tdmogato munkacsoport feldllitasa, az atfogd intézményi
Onértékelési program elkészitése, és minden, a tanfeliigyeleti eljarassal kapcsolatos
dokumentum elkészitése. aktualizdlisa. Az onértékelést timogaté munkacsoport tagjai:
Vajda Gyulané és Kallainé Héri Krisztina. Az ¢ irdnyitdsukkal és tdmogatdsukkal a teljes

nevelbtestiilet feladata az onértékelési feladatok elvégzese.

e Az OH altal koordinalt szakmai ellendrzés keretében 2019.01.02. és 03.29. k&z6tt minden

intézményben vizsgaljak az dvodaba jarasi kotelezettség teljesitésének a dokumentalasat.
Belsg:

e & kiemelt feladatok végrehajtasa, megvaldsulasa
e a csoportok ¢s a pedagbgiai asszisztens dokumenticidja, Ovodapedagdgusok. tervezd
munkaja, gyermekek hidnyzasanak szabalyos igazolasa

o technikai dolgozék munkakdri lefrdsaban foglaltak megvaldsuldsa

A szild1 elégedettség kiemelten fontos szamunkra. ezért minden nevelési évben felmérjitk az
igényeket. pozitiv és negativ visszajeizéseket. Az eldzd felmérés alkalmaval jelezték a sziildk. hogy
online formaban is szeretnék, ha elérhetd lenne a kérddiv. igy a 2018/19-es nevelési évben eleget

tesziink a fenti kérésnek.



Fontos t6rekedniink arra, hogy a Fenntartéval 6 kapesolatot apoljunk. Zskkenémentesen tudjunk
egylittmikddni maximalisan szem elétt tartva az évodankba Jaré gyerekeket, sziileiket és a

pedagbgiai szabadsagot.

A nevelési év rendje:

A Bodajki Zengé Ovoda nyitva tartasa: 5. 30 -17.00 braig
Kérjuik a Fenntartot, hogy médositsa nyitva tartasunkat: 6.00-17.00 Ordra.

A nyitva tartds ideje alatt Gvodapedagdgus feltigyeli a gyermekeket.

Ovodénk az iskolai sziinetek/ 8szi-, tavaszi-, téli-, nyari-/ ideje alatt elézetes felmérés alapjan
ligyeleti renddel dzemel.

A tisztasagi meszelés, a nagytakaritas és a karbantartasi munkalatok elvégzése érdekében a nyéri
iddszakban a Fenntartd engedélyével 4 hétig zdrva tartunk, err6l a sziildket februgr 15-ig
tajékoztatiuk. Tervezett idGpont: 2019, jtlius 15 — augusztus 11-ig,

Az ovoda nyéri zérva tartsa alatt az tigyeletet a Torpe Ovival el6re egyeztetve biztositjuk.

Nevelés néikiili munkanapot, harmat terveziink:
- Oktober 31,
- Aprilis 23.

- Jinius 17,

1. Az intézmény kapcsolatrendszere

e Bodajk Véros Onkorményzat Képvisels-
testitlete

Bodajki Polgérmesteri Hivatal
Sztiiéi haz, csalad

Altalanos Iskola Bodajk
Hang-Szin-Tér Miivészeti
Szakkozépiskola

Nevelési Tanacsadd Mér

Szakértdi Bizotisag Székesfehérvar
Kényvtar

Pedagogiai [mézet Székesfehérvar
Orvos, védénd, fogorvos
Csaladsegit6 Szolgalat

Baba-mama Klub

BAK-Kft

Nyugdijas klub

A M6ri jaras 6vodai
Székesfehérvari POK

e 9 & o

2 O &5 & o 5 o 2 & 2 o
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IV. Rendezvénvterv:

Détum Feladat Felelis
Augusztus: Tanévnyitd nevelGi- és munkatarsi értekezlet Kélainé Héri Krisztina
30, '

Szeptember: | Csoportok inditasa

Hitoktatds megszervezése

lgényfelmérés az (iszdsoktatas inditasahoz
Logopédiai mérés a 3 és 5 éveseknél

Dolgozdk munkavédelmi és tlizvédelmi oktatasa

Ovodapedagogusok
Kallainé Héri Krisztina

07. Sziiléi értekezlet tdbortlizzel
16.00

Kallainé Héri Krisztina

Uszas oktatas kezdete, megszervezése

kdzépsés s nagy csoportos
ovodapedagdgusok

21. Maszokak lefestése, udvar elrendezése, szépitése Kallainé Héri Krisztina
délutin
28. Kéallainé Héri Krisztina

A magyar népmese napja

Wittnerné Cojan Pamela

Oktober: Gyermekvédelmi munka inditdsa

Vajda Gyuléné

Kirdndulasck, sétak

Orvosi vizsgalat

Edzettségi/fizikai dltapot mérése kdzépsds és
nagycsoportos gyerekeknél

Neveldi értekezlet

Ovodapedagégusok
Kéllainé Hért Krisztina

04, Madérijeszth- és tokfesztival Sariné Miillner Eva
Wittnerné Cojan Pamela

09. Papirgyiijtés, elektromos hulladék gyiijtés Sériné Miillner Eva
29 -- 05, Oszi sziinet
31. Nevelés nélkiili munkanap Kéllainé Héri Krisztina
November:
12 -16. Epészség hét: nyilt hét Vajda Gyuldné
12. Véradas
12. Interaktiv mesejaték (Oridsi meglepetés -Szegedi

Léatvanyszinhaz) Kéllainé Héri Krisztina
i5. Jatszodelutan a leend Gvodasoknak

Fényképezés

Kdnyvvasér
December: Sariné Miiliner Eva
06. Mikulds tinnepély Witinerné Cojan Pamela
11, Bemathné Hitner Monika

Kardcsonyi jatszohaz

Turiné Farkas Renata

18. Bernathné Hitner Ménika
Karacsonyi iinnepély Turiné Farkas Rendta
Kirandulas, téli 6romok, sélak

15, Nevelési Tanacsaddba jellemzések kiildésének
hatarideje

22 -02,
: Téli szitnet




Januay:

15.; 22, Nyilt nap minden esoportban ()vodapeda}g@gusok
17, Jatszodélutan a leendd ovodasoknak Ovodapedagégusok
Kiranduldsok, sétak
Munkatérsi értekezlet a koltségvetésrbl
SZMK értekezlet a programtervekrd]
Fejlédési lapok Ovodapedagégusok
Februdr: | Vajda Gyuldné
12. | Farsangi jatszohdz Hajnaczkiné Miller Aniké
15, - Gyermek Farsangi B4l Vajda Gyulané
Hajndczkiné Miller Aniké
Nagycsoportosok Tiz prébaja Mdron Vajda Gyulané
Hajndczking Miller Anikd
Kirdnduldsok, sétik
Megheszélések G\’odapedagégusok
Edzettségi/fizikai allapot mérése kizépss és Kallainé Héri Krisztina
nagycsoportos pyerekeknél
Mdrcius;
14. Marcius 15-i iinnepély nagycsoportos 6vondk
Kirdndulasok, sétak
Elégedettség mérés Ovodapedag{ﬁgusok
Megbeszélések Kaliainé Héri Krisztina
22. Viz vilagnapja Sariné Miillner Eva
22. ZLengd szinhaz Bernathné Hitner Ménika
Wittnerné Cojan Pamela
Aprilis; ]
Papirgy(jtés, elektromos hulladék gyiijtés Sériné Millner Eva
17. Huasvét Ovodapedagdgusok
18 - 23, Tavaszi sziinet
23. Nevelés nélkiili munkanap Kéllainé Héri Krisztina
Ovaodai beiratds Kéllainé Héri Krisztina
29, F6id napja, ,,Egy gyerek, egy palantat” Wittnerné Cojan Pamela
36. Tavaszk&szénts, nyitott nap Hajnéczking Miller Aniko
Ovodap&dagégusok
Kirandulisok, sétak
Fényképezés
Megbeszélések
Mijus:
06. 07. 08, Anyék napja nyilt nap keretében Ovodapedagogusok
13. Madarak és fak napja Sariné Miillner Eva
31 Tanévzard tinnepély Nyuszi és Napocska csoport
Megbeszélések
Fejlédési lapok Ovodapedagégusok
Jinius:
14. Tanévzard sziildi értekezlet és tabortiiz Kéllainé Héri Krisztina
I1-15. Gyerek hét @vodapedagégusok

Kallainé Héri Krisztina

Csaladi Tara mindharom csoportban

%1_5. szombat
9.00 - 15.60

Csaladi nap

Vajda Gyulané
Kaliainé Héri Krisztina

17,

Nevelés nélkiili munkanap

Kallainé Heéri Krisztina




Neveldi, munkatirsi éntekezlet Kallainé Héri Krisztina
Szabadsagoldsok
Jitlius, Nyidrt élet megszervezése Meszelés, | Kallainé Héri Krisztina
Auguszius: feliijitas, karbantartas
A kbvetkezd tanév elbkészitése

Sikeres nevelési évet és j6 munkit kivinok minden kedves Kolléganémnek!

Bodajk, 2018, augusztus 30.
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