1. sz. melléklet

Tajékoztaté a ,Nyari didkmunka”
kozponti munkaerd-piaci program inditasarol

I. A program célja
A fiatalkori inaktivitas csokkentésére, a korai munkatapasztalat és munkajévedelem szerzés
elosegitésre a 2013-2015-6s években a Nemzetgazdasagi Minisztérium altal inditott ..Nyari
didkmunka™ program tapasztalatait felhasznalva a 2016. évben ismételten meghirdetésre kertil
a program.

A program — prevencios jelleggel — mar diakkorban elé kivanja segiteni a fiatalok munkdahoz
Jjutasat és ezzel a korai munkatapasztalat mellett a jovedelemszerzés lehetoségét is biztositja.
A munka révén szerzett korai sikerélmény elésegiti a késébbi munkaszocializacios folyamatot
is.

A program ezen felil biztositani kivanja az Onkormanyzatoknal és az Onkormanyzati
fenntartasu intézményekben a nyari szabadsagolasi idoszakban jelentkez6 kisegité munkaerd
igényenek kielégitését is.

II. A program célcsoportja

A program célcsoportjaba azok a fiatalok tartoznak, akik:
- nappali tagozaton tanulo diakok,
- a program kezdo idopontjaban idosebbek 16 évnél. de a program befejezésekor sem
toltik még be a 25. életéviiket,
- kozvetitést kéroként kérték nyilvantartasba vételiiket,
- foglalkoztatasra iranyulo, vagy vallalkozasi jogviszonnyal nem rendelkeznek.

A programban a foglalkoztatast biztosito és igy tamogathaté munkaltaté a tertileti, telepiilési
onkormanyzat és onkormanyzati alaptevékenységet végzo intézménye lehet.

III.A program elemei

1. Munkaeroé-piaci szolgiltatasok
A jarasi (fovarosi keriileti) hivatal foglalkoztatasi osztalya a program keretében a kozvetitést
kéroként regisztralt didkok szamara altalanos és a helyi sajatossagokra is kitéré munkaero-
piaci informaciot nydjt. Ezt kovetéen a beérkezett munkaerdigények alapjan az
esélyegyenloségi szempontok figyelembevételével munkakozvetitést végez a legoptimalisabb
elhelyezés érdekében.

2. A foglalkoztatast elosegité bérkoltség tamogatas
A programban a diakok csak a Munka Térvénykonyve hatalya ala tartozé6 munkaviszonyban
foglalkoztathatoak, ennek megfeleléen tadmogatas az oOnkorméanyzatok, Onkormanyzati
fenntartasu intézmények szamara csak a munkaviszony keretében térténd foglalkoztatashoz

nyujthato.



A program keretében a munkaadok szamara a célcsoportba tartozo személyek munkaviszony
keretében torténd foglalkoztatasa esetén a munkabér ¢és a ténylegesen megfizetésre keriild
szocialis hozzajarulasi ado egyiittes 6sszegeének 100 %-a keriill megtéritésre.

A program keretében legfeljebb 2 hdénap idétartamra, maximum napi 6 oras foglalkoztatas
tamogathatd. A tamogatas megallapitasa soran havi munkabérként a szakképzettséget igénylo
munkakor esetében 96.750 Ft/fo/ho, szakképzettséget nem igényld munkakér esetében pedig
83.250 Ft/fo/ho dsszeg vehetd figyelembe, amely Gsszegen feliil keriil megtéritésre a szocidlis
hozzajarulasi ado. A napi 6 6ranal rovidebb munkaidében t6rténd foglalkoztatas esetén a ta-

mogatasi 6sszeg aranyosan csokken.
IV.A tamogatas idotartama

A program 2016. junius 20-tol 2016. augusztus 31-ig tart. A program keretében kotelezettsé-
get vallalni csak a 2016. julius 1. - 2016. augusztus 31. kdzotti idétartamban kezdddo és befe-

jezddo toglalkoztatasra vonatkozoan lehet.

Tekintettel a program nyari idotartamara, athizodo kotelezettségvallalasra értelemszertien
nincs lehetdség.

V. A program megvaloésitoja
A programot a Nemzetgazdasagi Minisztérium koordinalasa mellett az allami foglalkoztatasi
szervként eljard fovarosi/megyei kormdanyhivatalok és az allami foglalkoztatasi szervként
eljard jarasi (fovarosi keriileti) hivatalok valdsitjak meg.

VI. A program forrasa, koltsége

A program keretében nyujtott tamogatasok forrasat a Nemzetgazdasagi Minisztérium biztosit-
ja a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap foglalkoztatasi alaprész 2016. évi kdzponti kerete terhére.

A program Osszkoltsége 1,9 Mrd Ft.

VII. A programtdél vart eredmények

A program elsOsorban preventiv jelleggel Keriil inditasra, kifejezetten csak a nyari idoszakra.
Vart eredménye a fiatalok korai munkatapasztalathoz juttatasa, emellett a munkajévedelem
szerzes biztositasa és a munkasiker révén a jovobeli inaktivitas megeldzése.

A programmal kapcsolatos bovebb tajékoztatas a teriiletileg illetékes allami foglalkoztatasi
szervként eljaro jarasi (fovarosi kertileti) hivatalnal érheto el.
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